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สารอธิการ

 ป จจุบัน ทั่วโลกกําลังเผชิญกับปญหาวิกฤต
สิง่แวดลอม อนัมสีาเหตสุวนหนึง่มาจากการพฒันาประเทศ
ที่มุงเนนเศรษฐกิจเปนหลัก อีกสาเหตุหนึ่งเกิดจากคนที่
บริโภคมากเกินความจําเปนและคนก็ยังปลอยของเสีย
มาทําลายสิ่งแวดลอม สงผลใหเกิดภาวะโลกรอน ภาวะ
เรือนกระจก สภาพภูมิอากาศแปรปรวน การสูญเสียความ
สมดุลของระบบนิเวศและความหลากหลายทางชีวภาพ 
เกิดมหันตภัยธรรมชาติท่ีรุนแรงข้ึนเรื่อยๆ มาบอยขึ้น
เรื่อยๆ และเกิดภัยพิบัติหนักหนวงขึ้นเรื่อยๆ ทั่วโลก ไมวา
จะเปนอทุกภยั วาตภยั อคัคภียั แผนดนิไหว สนึาม ิดนิถลม 
ภัยแลง ไฟปา ฯลฯ สงผลกระทบตอสุขภาพอนามัย 
ชีวิต และทรัพยสินของคนทั้งทางตรงและทางออมอยาง
มากมายมหาศาล จึงอาจกลาวไดวา “คน” เปนผูกอ
ปญหาและ “คน” เปนผูรับผลกระทบจากปญหาวิกฤต
สิ่งแวดลอม ดังนั้นจึงมีความจําเปนที่จะหาทางรอดของ
วิกฤตสิ่งแวดลอมอยางจริงจังและเรงดวน 
 แมวาจะมีความพยายามในการแกปญหาวิกฤต
สิ่งแวดลอมจากหลายองคการท่ัวโลกต้ังแตอดีตจวบจน
ปจจุบัน แตปญหาวิกฤตสิ่งแวดลอมก็ยังคงอยู อยางไร
ก็ตามมีแนวคิดที่นาสนใจที่นําเสนอทางรอดของวิกฤต
สิ่งแวดลอมไว 2 หลักการคือ 1.Education Approach 
คือ นําการศึกษามาเปนเครื่องมือในการพัฒนาคนเพื่อ
บรรลเุปาหมาย การพฒันาสิง่แวดลอมทีย่ัง่ยนื 2.Voluntary 
Approach คือ นําคนเขามามีสวนรวมในการพัฒนา
สิ่งแวดลอมที่ยั่งยืนและแกปญหาสิ่งแวดลอม 
 จงึขอเชญิชวนคณะครไูดชวยกนัปลูกฝงการเรยีนรู
เกี่ยวกับสิ่งแวดลอม ดวยการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนา
นักเรียนใหมีความรู  ความเขาใจ มีทัศนคติ คานิยม 
จิตสํานึกและพฤติกรรมในการใชทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม อยางมีประสิทธิภาพสูงสุด อาทิ การใชดิน นํ้า 
อากาศ แสงสวาง พลังงาน สัตว ตนไม นํ้า อาหาร ไฟฟา

มาชวยกัน...พัฒนาสิ่งแวดลอมที่ยั่งยืน

 โดย ภราดา ดร.ศกัดา สกนธวัฒน

และเครื่องใชไฟฟา กระดาษและผลิตภัณฑ รวมถึงการ
ปลอยนํา้เสยี ขยะ และมลพษิมาทาํลายสิง่แวดลอมใหนอย
ทีส่ดุ พรอมทัง้ตระหนกัรูถงึแกปญหาสิง่แวดลอมและการมี
สวนรวมในการแกปญหาวกิฤตสิง่แวดลอม รวมถงึมองเหน็
ประโยชนสวนรวมควบคูกับประโยชนสวนบุคคล 
 เชิญชวนคณะครู นักเรียน ผูปกครอง ศิษยเกา
และทุกทานไดรวมกัน อนุรักษสิ่งแวดลอม ดวยการดูแล
รักษาและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหคง
อยูยาวนานสําหรับคนรุนตอไป อาทิ การอนุรักษนํ้า การ
อนรุกัษพลงังาน การอนรุกัษสัตวปา การอนรุกัษปาไม การ
ปลูกตนไม การใชพลังงานทดแทน รวมถึงยึดหลัก 3Rs ซึ่ง
ประกอบดวย Reduce (ลดการใชทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอม) Reuse (การนํากลับมาใชซํ้า) และRecycle 
(การนํากลับมาใชใหม) โดยเฉพาะอยางยิ่งการประหยัด
ไฟและประหยัดนํ้า การพัฒนาคุณภาพส่ิงแวดลอม ดวย
การพัฒนาคุณภาพน้ําดื่มและอาหาร การตรวจสอบและ
ซอมบํารุงเครื่องใชไฟฟา การเลือกซ้ือวัสดุ ครุภัณฑและ
ผลิตภัณฑ ทีเ่ปนมติรกบัส่ิงแวดลอม การจดัการนํา้เสยี การ
จัดการขยะ การจัดการมลพิษ รวมถึงการปรับปรุงอาคาร
สถานที่ใหสะอาด รมรื่น สวยงาม และใหมีความปลอดภัย
อยางตอเนื่อง 
 เชิญชวนทุกคนใหเขามามีสวนรวมและเขารวม
กับเครือขายดานสิ่งแวดลอม เพื่อการพัฒนาสิ่งแวดลอม 
ที่ยั่งยืนและการแกปญหาสิ่งแวดลอม โดยเริ่มจากภาย
ในบาน สูชุมชนและสังคมที่เราอยู รวมถึงการเขารวมกับ
เครือขายการจัดการขยะ เครือขายการอนุรักษและฟนฟู
ทรพัยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดลอม เครอืขายธรรมาภบิาล
สิง่แวดลอม เครอืขายการจดัการมลพษิ เครอืขายเฝาระวงั
การเกิดภัยพิบัติทางธรรมชาติ เครือขายเฝาระวังคุณภาพ
ส่ิงแวดลอม เครือขายระบบนิเวศ เครือขายลดการติดตอ
ของโรค เครือขายสุขาภิบาลสิ่งแวดลอม เปนตน
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ดวยความปรารถนาดี
ภราดา ดร. เดชาชัย ศรีพิจารณ
ผูอํานวยการโรงเรียนอัสสัมชัญ

สารผูอํานวยการ

นักเรียนที่รัก

 “การศึกษาคือรากฐานของชีวิต” คํากลาวน้ีจะเปนจริงไดตองอาศัยปจจัยหลายดานซ่ึงจะขออธิบายส้ัน ๆ เพื่อ
เปนขอคิดสําหรับนักเรียนทุกคน 
 ดานที่ 1 คือตัวของผูเรียนเอง นักเรียนหลาย ๆ คนที่เขามาอยูในรั้วโรงเรียนอัสสัมชัญคงมีจุดประสงคที่แตกตาง
กันบางคนก็เขามาหาวิชาความรู บางคนก็เขามาเพราะอยากมีชื่อวาเปนศิษยอัสสัมชัญ แตเปาหมายของนักเรียนคงตอง
เนนไปที่การเก็บเกี่ยวประสบการณทุก ๆ ดานไมวาจะเปนดานสังคม อารมณ ความคิดสรางสรรค ดานวิชาการ การเปน
บุคคลท่ีมีศีลธรรมจรรยา เปนผูมีจิตอาสา ฯลฯ สิ่งเหลานี้จะถูกหลอมรวมเปนองคความรูใหมที่จะตองสะสมเปนระยะ
เวลาอันยาวนานจนกระทั่งนักเรียนจบการศึกษาสูงสุด 
 ดานที่ 2 คือครูผูสอน ผูประสิทธิ์ประสาทวิชาความรูแกนักเรียนดวยความพากเพียร จริงอยูการสอนหรือแนะนํา
กับนักเรียนที่อยูในวัยที่ใฝรู คุณครูตองใชทั้งศาสตรและศิลป ในการนําพาใหศิษยของตนเองเขาใจเนื้อหา สาระของวิชา
ความรูนั้น ๆ และแนนอนที่สุดใหนักเรียนมีความคิด วิเคราะห สังเคราะหจนนําไปใชได 
 ดานที่ 3 คือคุณพอ – คุณแม ผูปกครอง ผูเฝาดูความเจริญเติบโตของบุตรหลานตนเองตองเขาใจบุตรของตนตาม
วุฒิภาวะ และวัยอันเหมาะสมพรอมทั้งใหคําแนะนําดานลักษณะนิสัย การเรียนรูตามที่นักเรียนถนัด การตัดสินใจศึกษา
ตอตามระดับที่สูงขึ้นดวยตัวตนของเด็กเอง มีการปรึกษาหารือดานการศึกษากับบุตรอยางสมํ่าเสมอ ทําใหบุตรเขาใจถึง
สิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคตกับตัวเขาเอง
 จะเห็นไดวาหากองคประกอบท่ีเกิดขึ้น 3 สวนน้ีสามารถประสานสัมพันธกัน ความสําเร็จของการศึกษายอม
เกิดขึ้น กอใหเกิดผลประโยชนแกผูเรียนโดยตรง เปนความภาคภูมิใจของนักเรียนเอง บิดามารดา ผูปกครอง ตลอดจน
ครูบาอาจารย และเหนือสิ่งอื่นใดคือนักเรียนไดเปนสวนหนึ่งที่สรางความสงางามใหแกโรงเรียนอัสสัมชัญ
 
 ขอองคพระผูเปนเจาทรงประทานพรแกนักเรียนทุกคนที่มีสวนรวมสรางสรรคอัสสัมชัญของเรา



อัสสัมชัญสาสน
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โดย กองบรรณาธิการ

 “อัสสัมชัญสาสน” เลมแรกของปการศึกษา 2558 
คงไดผานสายตาของทานบางแลว ทานคงไดรับขอคิดดีๆ 
ใหมๆ เก็บไวในคลังสมอง ปกหนาและปกหลังพิมพภาพ
เกี่ยวกับภาพยนตร “ฟ.ฮีแลร” ที่ฉายอยูในโรงภาพยนตร
ที่มีระดับ ท้ังในกรุงเทพฯ และในหัวเมืองตางจังหวัด 
จดุประสงคในการสรางภาพยนตรเรือ่งนีข้ึน้มากเ็พือ่ประกาศ
เกียรติคุณของภราดาฮีแลร ผู เสริมสรางคุณประโยชน
นานัปการใหกับโรงเรียนอัสสัมชัญ และที่เห็นเดนชัดเปน
ที่ไดรับการยกยองอยางแพรหลาย คือ การเขียนตํารา
เรียนภาษาไทยใชสอนเด็กเริ่มเรียนใหรูภาษาไทยไดอยาง
รวดเร็ว พรอมทั้งมีเนื้อหาปลูกฝงคุณธรรม และจริยธรรม
แฝงอยูในบทเรียนเกือบทุกหนา พิมพอยูในตําราเรียนที่
มชีือ่หนงัสอื “ดรณุศกึษา” รวม 5 เลมดวยกนั ตัง้แตชัน้มลู
ถงึชัน้ประถมปที ่4 ภราดาฮแีลรยงัเปนผูเปล่ียนชือ่โรงเรยีน 
“อาซมซาน” เปน “อัสสัมชัญ” ซึ่งนิยมใชเรียกกันอยูใน
ปจจบุนัเปนเวลานานกวารอยป นอกจากนัน้ ภราดาฮแีลร
ยังไดเขียนบทความและบทประพันธทํานองโคลงกลอน
เปนวรรณกรรมมากมาย ลงพิมพในหนังสือ และวารสาร 
“อุโฆษสมัย” ที่จัดพิมพขึ้นในวาระตาง ๆ  ในสมัยของทาน
ภราดา ซึง่ในวารสารอสัสัมชญัสาสนในอนาคต คงหยบิยก
เอาขอความสอนใจใหสตขิองทานภราดาบางบทมาลงพมิพ 
เพือ่ผูอานในปจจบุนัจะไดมโีอกาสลิม้รสขอเขยีนอมตะของ
ทานภราดาบาง การจดัสรางภาพยนตร “ฟ.ฮแีลร” ยงัมจีดุ
ประสงค สาํคญัอกีจดุหนึง่ คอืการหาเงนิสมทบกองทนุของ
มูลนิธบิราเดอรฮีแลรดวย มูลนธิิบราเดอรฮแีลร ถือกาํเนิด

สารอธิการ

แด ทานผูอาน “อัสสัมชัญสาสน” ที่รัก

ขึน้เปนเวลาไมนอยกวา 30 ป โดยศษิยเกากลุมหนึง่นาํโดย
คุณเขตร ศรียาภัย และคุณเซี๊ยะกุย แซกวย รวมเพื่อนๆ 
ผู รักและศรัทธาในภราดาฮีแลร อยากชวยกันรักษา
เจตนารมณรกัภาษาไทยของภราดาฮแีลรไวอยูในจติใจของ
ชาวไทย โดยเฉพาะในจิตใจของอัสสัมชนิกคงอยูตลอดไป 
จึงไดร วมกันกอตั้ง มูลนิธิบราเดอรฮีแลรขึ้นมาเพื่อ
หาเงินสนับสนุนกองทุน โดยขอรับเงินบริจาคจากบรรดา
อัสสัมชนิก ผูยังมีภาพลักษณของภราดาฮีแลรอยูในดวงใจ 
เงินที่ไดมาสมทบกองทุนนี้ จะถูกจัดสรรใหกับนักเรียน
ระดับชั้นต าง ๆ ของโรงเรียนในเครือมูลนิธิคณะ
เซนตคาเบรียล ผูมีความสามารถดีเดนในการใชภาษา
ไทย โดยผานขั้นตอนการพิจารณาของคณะครูภาษาไทย 
แตงตั้งโดยผู อํานวยการของแตละโรงเรียน แลวสง
ผลประกวดที่ชนะเลิศด านภาษาไทยไปที่มูลนิธิฯ 
เพื่อจัดสรรรางวัลเปนเงินสงไปใหผู ชนะ ซึ่งแตละป
การศกึษา มลูนธิฯิ ตองจายเงนิเปนรางวลัไปยงั โรงเรยีนตางๆ 
เปนเงินไมตํ่ากวาสามแสนบาทแตนานวันเขาเงินบริจาค
จากอัสสัมชนิกที่รูจัก ภราดาฮีแลรก็ลดนอยลง สวนเงิน
ที่หวังจะไดจากอัสสัมชนิกที่รู จัก ภราดาฮีแลรจากการ
รับรู จากการบอกเลาก็ไดนอยมากหรือเกือบไมมีเลย 
คณะกรรมการมูลนิธิฯ จึงตองแสวงหาวิธีหาเงินมาสมทบ 
ในการประชุม หนึง่ไดมมีตหิาเงนิโดยการจดัสรางภาพยตร 
“ฟ.ฮีแลร” ขึ้น โดยหวังวาคุณงามความดีและความเสีย
สละของภราดาฮีแลรที่ปรากฏใหชมในภาพยนตรคงจะ
กระตุนผูชมรวมบริจาคเงินสวนหนึ่ง นอกเหนือจากเงินคา
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ดวยความปรารถนาดี
ภราดาวิริยะ ฉันทวโรดม
อธิการโรงเรียนอัสสัมชัญ

สารอธิการ

บัตรเขาชมในโรงภาพยนตรตางๆ
 ผมในอดีตเคยเปนประธานมูลนิธิบราเดอรฮีแลร 
และปจจบุนัเปนกรรมการคนหนึง่ เหน็วาเปนโอกาสเหมาะสม
อยางยิ่งที่เขายกยอง ภราดาฮีแลรเปนปูชนียบุคคลผูสราง
ประวัติอันดีงามใหกับโรงเรียนอัสสัมชัญ และบานเมือง 
ดวยคณุงามความดทีีภ่ราดาฮแีลรทีป่ระกอบขึน้ในประเทศ
สมัยน้ัน รัฐบาลฝรั่งเศสได รับทราบถึงผลงานดีเดนของ
ภราดาฮีแลร ไดมอบเหรียญ Chevalier de la légion 
d’ honneur แดภราดาทาน โดยเอกอัครราชทูตฝรั่งเศส 
ประจาํประเทศไทย ณ สถานเอกอคัรราชทตูทีต่ัง้อยูไมไกล
จากโรงเรียน และสถานที่แหงนี้ ทางโรงเรียนไดรับความ
อนุเคราะห และเกียรติ จากทานทูต มร.ตีแยรี วีโต (Mr. 
Thierry Viteau) ในการจดัสรางภาพยนตร ฟ.ฮีแลร นีเ้ปน
อยางมาก โดยใหขอคดิเหน็ความดเีดนของภาพยนตเรือ่งนี้ 
การไดรบัเหรยีญตราเกยีรตยิศของภราดาฮีแลรจากรฐับาล
ฝรั่งเศสปลุกความคิดใหคุณสุลักษณ ศิวรักษ (ส.ศิวรักษ) 
อัสสัมชนิก 14281 ผูมีความใกลชิดกับภราดาฮีแลร ขณะ
เรียนอยูชั้นมัธยมปลายซึ่งเปนผูชอบขีดเขียนและมีสวน
ผลติวารสาร “อโุฆษสาร” เปนฉบบัแรกแทน “อโุมษสมยั” 
ในอดีตขึ้นในโรงเรียน ไดแสดงความคิดเห็นวากระทรวง
ศึกษาธิการไทยเรา นาจะเสนอขอเครื่องราชอิสริยาภรณ
ใหกับภราดาฮีแลร เชน ทางสถานเอกอัครราชทูตฝรั่งเศส 
ผมทราบวาไดเคยมกีารดาํรเิสนอขึน้มา แตเรือ่งกเ็งยีบหาย
ไป คงมองไปวาภราดา ฮีแลรไมใชคนไทย มันก็แปลกดีนะ 
คนฝรัง่เศสทีท่าํคณุประโยชนใหกบัคนไทยในประเทศไทย 

คนไทยไมรูสาํนกึถงึความดทีีป่รากฏเลย ตองใหคนฝรัง่เศส
ยกยองกนัใหเหน็ทัง้ๆ ทีผ่ลประโยชนนัน้เกดิขึน้กบัคนไทย
ในประเทศไทย เปนผูไดรับเอาไว
 ดวยเหตุนี้กระมัง เมื่อความดีไมคอยมีใหเห็นใน
สือ่สารมวลชนทัว่ไป คนทีอ่ยากประกอบความดกีจ็างหาย
ไปในสังคม เพราะคนสวนใหญในปจจบุนัมกัเหน็ความไมดี
จนชินมากกวาเห็นความดี ผมจึงอยากใหอัสสัมชนิก และ
ผูอาน “อัสสัมชัญสาสน” ไดยกยองเชิดชูเกียรติรวมกัน 
แดภราดาฮแีลร ผูสละแลวซึง่ทกุส่ิงทกุอยางใหกบัพระเปน
เจา และการศึกษาในประเทศไทย และในที่สุดรางกายก็
ถูกฝงไวในผืนแผนดินไทยสมตามเจตนารมณของภราดา
ฮีแลรเอง โปรดใหการสนับสนุนในการสรางภาพยนตร 
“ฟ.ฮีแลร” และชวยกันสงเสริมกิจกรรมตางๆ สานตอ
จิตตารมณ ของภราดาฮีแลรโดยชวยสนับสนุนมูลนิธิ
บราเดอรฮีแลร ในดานทนุทรพัย ผมหวงัเปนอยางยิง่วาทกุ
ทานคงยนิดใีหความรวมมอื เพือ่ผดงุรกัษาความดงีามของ
ภราดาฮีแลรใหปรากฏอยูในสังคมไทยตลอดไป
 ขอพระเปนเจาไดโปรดประทานพระพรอนัอดุมแด
ทานและทกุคนครอบครวัใหประสบแตความสุขความเจรญิ 
ทัง้รางกายและจติใจคดิหวงัสิง่ดีๆ  อะไรกต็าม กใ็หไดรบัผล
สมความปรารถนาทุกประการ
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 ในวโรกาสมหามงคล วันคลายวันเฉลิมพระชนมพรรษา 60 พรรษา สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม-
ราชกุมารี โรงเรียนอัสสัมชัญแผนกประถม ไดจัดกิจกรรมสงเสริมการอานใหแกนักเรียนขึ้น เพื่อเทิดพระเกียรติพระองค
ทาน ซึ่งกิจกรรมนี้ จัดขึ้นเปนประจําทุกวันอังคารและศุกร ในชวงเชากอนเขาเรียน โดยเริ่มกิจกรรมดังกลาว เมื่อวันที่ 4 
สิงหาคม พ.ศ.2558 ณ โรงเรียนอัสสัมชัญแผนกประถม เขตสาทร กรุงเทพฯ โดยตั้งเปาใหนักเรียนไดอานหนังสือ ในป
การศึกษา 2558 อยางนอยคนละ 60 เลม ภายใตชื่อกิจกรรม “60 เลม เอซีพี อานถวายเจาฟาฯ นักอาน” จาก 8 ฐาน
การอาน ตามกลุมสาระการเรียนรู 8 กลุมสาระ ประกอบดวย ภาษาไทย, คณิตศาสตร, วิทยาศาสตร, ศิลปะ, สุขศึกษา
และพลศึกษา, ภาษาตางประเทศ, สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม และ การงานอาชีพ

อัสสัมชัญแผนกประถม 

จัดกิจกรรม “60 เลม เอซีพี อานถวายเจาฟาฯ นักอาน”
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 สําหรับหนังสือที่นํามาใหนักเรียนไดอานนั้น 
เปนเน้ือหาที่สอดแทรกความรู ตามกลุมสาระการ
เรียนรู พรอมทั้งนําเทคโนโลยีหนังสือ 3 มิติ โดยนํา
แอปพลิเคช่ันบนมือถือและแทบเล็ต มาทําใหหนังสือ
มีชีวิตเพื่อดึงดูดใหนักเรียนไดสนใจการอานมากขึ้น 
นอกจากนี้ ทางโรงเรียนอัสสัมชัญแผนกประถม ไดขอ
พระราชทาน บทประพันธของสมเด็จพระเทพรัตน-
ราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ที่ทรงประพันธเมื่อ
พระชนมายุ 12 พรรษา เรื่องการอาน นํามาแตงเปน
เพลงเพื่อใหนักเรียนได ซาบซึ้งในพระมหากรุณาธิคุณ
และเล็งเห็นถึงความสําคัญของการอานดวย
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 สําหรับการดําเนินการจัดสรางตราไปรษณียากรที่ระลึกเปนความรวมมือของไตรภาคี โดยความรวมมือ

จาก บริษัท ไปรษณียไทย จํากัด เพ� อจัดจําหนายแกบุคคลที่สนใจ ซึ่งแบงออกเปน 4 แบบ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 1) อ.ปวย ในชุดนายทหารสหราชอาณาจักร เมื่อเขารวมในขบวนการเสรีไทย
 2) อ.ปวย เปาขลุยซึง่เปนเครือ่งดนตรทีีท่านช่ืนชอบ และใชผอนคลายเมือ่ครัง้เปนผูวาการธนาคารแหงประเทศไทย
 3) อ.ปวย เมื่อครั้งดํารงตําแหนงอธิการบดีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร
 4) ภาพวาด อ.ปวย (วาดโดยศลิปนซึง่เปนอสัสัมชนกิ) วาดจากภาพถายของทานขณะพาํนกัอยู ณ ประเทศอังกฤษ 
(ภาพถายตนฉบับถายโดย อ.จอหน บุตรชาย อ.ปวย)

โดย กองบรรณาธิการ

 เมื่อวันที่ 18 พฤศจิกายน พ.ศ.
2558 สมาคมอัสสัมชัญ ไดร วมกับ
หนวยงานภาค ีคอื มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร 
ธนาคารแหงประเทศไทย และมูลนิธิ
บูรณะชนบทแหงประเทศไทย ใน
พระบรมราชูปถัมภ   และโรงเรียน
อัสสัมชัญ จัดงานแถลงขาวเปดตัวดวง
ตราไปรษณียากรท่ีระลึกและในวาระ
ครบ 100 ป ชาตกาลของ อ.ปวย ทีจ่ะถงึ
ในวันที ่9 มนีาคม พ.ศ.2559 และโอกาส

100ป ชาตกาล ปวย อึ๊งภากรณ 

ภาคีรวมฉลอง เปดตัวตราไปรษณียากรที่ระลึก ชุด อ.ปวย

ที่ ศาสตราจารย ดร.ปวย อ๊ึงภากรณ (อ.ปวย) ไดรับการประกาศยกยองใหเปนบุคคลสําคัญของโลกจากองคการ
การศกึษาวทิยาศาสตรและวฒันธรรมแหงสหประชาชาต ิ(UNESCO) โดยมภีราดา ดร.เดชาชยั ศรพีจิารณ ผูอาํนวย
การโรงเรียนอัสสัมชัญ ใหการตอนรับ ณ หองสมุดมารติน เดอ ตูรส โรงเรียนอัสสัมชัญ เขตบางรัก กรุงเทพฯ
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การจัดจําหนายจะแบงเปน 

 1) แบบชุด 4 ดวง ครบทั้ง 4 แบบ บรรจุในแฟมภาพ มีรายละเอียดประวัติของ อ.ปวย จําหนายราคา 100 บาท
 2) แบบแผนปกติ 10 ดวง (แบบละ 1 แผน) ราคา 30 บาท

ผูที่สนใจสามารถสั่งจองไดตั้งแตวันนี้ ที่ สมาคมอัสสัมชัญ โทรศัพท 0-2390-1062-3

 การจัดสรางตราไปรษณียากรที่ระลึกชุด อ.ปวย น้ัน เพื่อเปนการระลึกถึงคุณงามความดีที่ทานไดสรางไวตอ
ประเทศชาต ิ และสงัคมในบทบาทตางๆ และเพือ่ใหคนรุนหลังไดทราบ และสืบสานเจตนารมณของ อ.ปวย ทัง้นีร้ายได
จากการจัดจําหนาย เม่ือหักคาใชจายแลวจะมอบใหมูลนิธิบูรณะชนบทแหงประเทศไทย เพื่อใชเปนทุนในการสราง 
“ลานนิทรรศการอาจารยปวย” (Puey Open Library) 

ประกอบดวย 3 สวน 

 1 นิทรรศการเปดประวัติชีวิต
 2 ลานรูปปนสําหรับจัดกิจกรรมอเนกประสงค 
 3 หองสมุดและศูนยอาหาร มีวัตถุประสงคเพื่อเผยแพรบุคคลตนแบบคนธรรมดาสามัญ ที่ทั้งชีวิตประกอบกรรม
ทําดีตอประเทศชาติ เปนแหลงเรียนรู ที่ประชาชนทั่วไปสัมผัสได 
 นอกจากนี้หนวยงานภาคีไดจัดเสวนา เรื่องราวของ ศ.ดร.ปวย อึ๊งภากรณ โดยมี ภราดาวิริยะ ฉันทวโรดม อธิการ
โรงเรยีนอสัสมัชญั ศ.ดร.จติต ิมงคลชยัอรญัญา คณบดวีทิยาลยัพฒันศาสตร ปวย อึง๊ภากรณ ศ.ดร.ยงยทุธ ยทุธวงศ มลูนธิิ
บรูณชนบทแหงประเทศไทย ผศ.ดร.พรเทพ เบญญาอภกิลุ รองคณบด ีคณะเศรษฐศาสตร คุณนนัทวฒัน สังขหลอ ผูอาํนวยการ
สํานักสื่อสารสัมพันธ ธนาคารแหงประเทศไทย และคุณวิบูลย เสรีชัยพร ผูจัดการฝายการตลาด ตราไปรษณียากร บริษัท 
ไปรษณียไทย จํากัด ดําเนินการเสวนาโดย ดร.สิทธิชัย ปริญญานุสรณ 
 ภายในงาน ทางมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ประกาศยกระดบัสาํนกับณัฑติอาสาสมคัร ซึง่แตเดมิเปนสถาบนัทีม่แีค
ระดับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต ขึ้นเปนวิทยาลัยพัฒนศาสตร ปวย อึ๊งภากรณ เพื่อขยายการทําหนาที่ในการจัด
การศกึษาทัง้ในระดบัปรญิญาตร ีประกาศนยีบตัรบณัฑติ ปรญิญาโท และปรญิญาเอก ในป 2558 และจะเปดรบันกัศกึษา
เขาศึกษาในปการศึกษา 2559 นี้ ดวย
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 ประเทศอาเซียนไดมีมติเห็นชอบที่จะใหความสําคัญในเรื่องการสงเสริมการเดินทางทองเที่ยวภายในภูมิภาค
(Intra – ASEAN Travel and Tourism) เพื่อเปนการกระตุนทางเศรษฐกิจของประเทศในภูมิภาคดังนั้นกลุมสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรมจึงขอนําเสนอ Top Five Tour ASEAN ซึ่งเปนสถานที่สําคัญของแตละประเทศในกลุมอาเซียน 
ในฉบับนี้จะขอนําเสนอประเทศเพื่อนบานใกลเคียงกอนคือ ลาวกับพมา

พระธาตุหลวง เมืองเวียงจันทน
เปนพระธาตุคูบานคูเมืองถือวาเปนศาสนสถานที่สําคัญ

ที่สุดของประเทศลาว

นํ้าตกคอนพะเพ็ง
มหานทีแหงแมนํ้าโขง แองการาแหงเอเชียอยูหางจาก

เมืองปากเซไปประมาณ 150 กม.

มรดกโลก ทุงไหหิน เมืองเชียงขวาง
เปนแหลงทองเที่ยวที่สําคัญของเมืองเชียงขวางความ

มหัศจรรยของภาชนะมีรูปทรงคลายไหทําดวยหินทราย 

ประตูชัย เมืองเวียงจันทน
เปนอนุสรณสถานที่ยิ่งใหญ สรางขึ้นเพื่อระลึก
ถึงผูที่เสียสละในการปฏิวัติพรรคคอมมิวนิสต

Top Five Tour ASEAN

นํ้าตกคอนพะเพ็ง

ลาว

วัดเชียงทอง เมืองหลวงพระบาง
 เปนวัดที่สําคัญ มีความสวยงามมากที่สุด นักโบราณคดี

ยกยองวาเปนอัญมณีแหงสถาปตยกรรมลาวที่สวยงามมาก

โดย มิสเพชรรัตน ชมจันทร
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เจดียชเวมอดอร เมืองหงสาวดี
เจดียชเวมอดอรหรือเรียกวา พระธาตุมุเตาเปนมหาเจดียที่
บรรจุพระเกศาธาตุ 2 เสนมีอายุเกาแกกวา 2,000 ปมาแลว

พระธาตุอินทรแขวน เมืองไจกโถ
พระธาตุอินทรแขวนหรือไจกทิโย เมืองไจกโถรัฐมอญ เปน 1 ใน 5 

มหาบูชาสถานและตามความเชื่อลานนาเชื่อลานนาเชื่อวาเปน
พระธาตุประจําปเกิดปจอ (ปหมา)

มหาเจดียชเวดากอง เมืองยางกุง
เจดียชเวดากองเปนมหาเจดียที่บรรจุพระเกศาธาตุ 8 เสน 
ของพระพุทธเจาซึ่งถือวาเปนศูนยกลางแหงจิตวิญญาณ

ของชาวพุทธ

พระมหามัยมุนี เมืองมัณฑะเลย
พระมหามัยมุนีหรือพระมหามุนี เปนพระพุทธรูปที่ยังมีลม
หายใจแหงเมืองมัณฑะเลยซึ่งในทุกเชาจะมีการลางหนา
แปรงฟนใหพระพุทธรูปและเปน 1 ใน 5 มหาบูชาสถาน

พระธาตุอินทรแขวน เมืองไจกโถ

พมา

ทะเลเจดียสี่พันองค เมืองพุกาม
ดินแดนทะเลเจดียสี่พันองค สถาปนาโดยพระเจา อโนรธา 

ตั้งอยูริมฝงแมนํ้าอิรวดี ยุคทองของอาณาจักรพุกาม
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 • ไทยกําหนดโควตาการนําเขา ปาลมนํ้ามัน ขาวโพด เปนตน
 • มาเลเซียกีดกันการนําเขารถยนตคือตองเปนรถยนตที่มีการประกอบในประเทศมาเลเซียเทานั้นถาไมใชตองขอ
อนุญาตเปนรายคัน
 • อินโดนีเซียเองก็ลดจํานวนทาเรือหรือนําเขาผัก ผลไม และพืชสวนไมใหนําเขาที่เรือจาการตา กําหนดเงื่อนไข การ
ออกใบอนุญาตนําเขาตองไดหนังสือรับรองจากกระทรวงเกษตรอินโดนีเซีย เปนตน 
 สําหรับการเปดเสรีการเคลื่อนยายแรงงานที่มีทักษะ (นักวิชาชีพ) เปนการเปดเสรีการเคลื่อนยายแรงงานที่มีทักษะ
ผานกลไก“การจัดทําขอตกลงวาดวยการยอมรับรวม” (Mutual Recognition Arrangement : MRAS) เฉพาะ 
8 วิชาชีพไดแก แพทย ทันตแพทย พยาบาล วิศวกร สถาปนิก นักบัญชี นักสํารวจ นักวิชาชีพทองเที่ยว และสําหรับ
ประเทศไทยกาํหนดวาแพทย ทนัตแพทย พยาบาล ตองสอบความรูโดยใชขอสอบและเขยีนคาํตอบเปนภาษาไทย (เจาของ
โรงพยาบาล และ แพทย)
 วิศวกรวิชาชพีตางดาวจดทะเบียนตองทํางานรวมกบัวิศวกรไทยที่ไดรับใบอนญุาตเทานัน้ (ถาวิศวกรวิชาชีพตางดาว
ตองทาํงานลาํพงัตองมกีารประเมนิความเขาใจมาตรฐานการปฏบิตัวิชิาชพีเปนภาษาไทย ในขณะเดยีวกนัเปนการสงเสรมิ
การลงทุนจากตางชาติ (และการลงทุนภายในกลุมเดียวกันดวย) และยังใชประโยชนจากทรัพยากรในอาเซียนรวมทั้ง

ทําไมตอง AEC 

(ASEAN ECONOMIC COMMUNITY) 

 ประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีนภายในป 2558 (31/12/2558) โดยจะเปนตลาดเดยีวกนัและมฐีานการผลติรวม
กัน (Single market and single production base) และจะมีการเคลื่อนยายสินคา บริการ การลงทุน เงินทุน 
และแรงงานมีฝมืออยางเสรี (free flows of goods, services, investment, and skilled labors, and free of 
capital) เพือ่เพิม่ขดีความสามารถในการแขงขนัของอาเซยีนในตลาดโลกและเหตผุลของการรวมตวัเปนอาเซยีนคอื 
อาเซียนเปนตลาดใหญ (598 ลานคนในป 2554) จะมีการคาสินคาและบริการภายในกลุมอาเซียนมากขึ้นเนื่องจาก
มีการลดภาษีนําเขาภายในกลุมอาเซียน (ปจจุบันประเทศอาเซียนเดิมไดลดภาษีเหลือรอยละ 0 สําหรับสินคาเฉลี่ย
รอยละ 99.4% ของจํานวนสินคาทั้งหมด) แตก็ยังมีการกีดกันทางการคาโดยมาตรการที่ไมใชภาษี เชน
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เปนการเพิม่ขดีความสามารถในการแขงขนัของอาเซยีนใน
ตลาดโลก เพิ่มอํานาจตอรองในเวทีระดับโลกหรือภูมิภาค
และประเด็นที่นาสนใจอีกประเด็นหนึ่งคือ 
1. โครงสรางของระบบภาษีประเทศในอาเซียน
 ปณณ อนันอภิบุตร : AEC กับความทาทายในการ
ปรับปรุงโครงสรางภาษีของไทย : กันยายน 2554
 การเปดเสรีมีแนวโนมทําใหโครงสรางของระบบภาษี
มีความกาวหนาลดลง : ทําใหความเหล่ือมล้ําทางสังคม
เพิ่มมากขึ้น เพราะความเหลื่อมลํ้าทางสังคมที่เพิ่มขึ้น
อันเน่ืองมาจากการแขงขันไมสมบูรณ ความยากจนเพิ่ม
สูงขึ้น เพราะการคาระหวางประเทศอาจสงผลตอคนจน 
การลดกําแพงภาษีสงผลใหรฐัมงีบประมาณนอยลงในการ
ชวยเหลอืคนยากจนซ่ึงมปีระมาณ 5.1 ลานคน (มรีายไดนอย
กวา 1,678 บาท/เดอืน เทคโนโลยอีาจสงผลเสยีตอแรงงาน 
โดยเฉพาะอยางยิ่งแรงงานไรฝมือและ Ramsey rule 
ระบวุา อตัราภาษคีวรมคีวามสมัพนัธในทศิทางทีผ่กผันกบั
ความยดืหยุนของอปุทาน (ทาํใหระบบภาษมีปีระสทิธภิาพ
มากแตเกดิความไมเปนธรรม) เพราะปจจยัทีโ่ยกยายไดงาย 
(ทุนโดยเฉพาะทุนการเงิน) จะถูกเก็บภาษีนอยแตปจจัยที่

ประเทศ            อัตราภาษี                 จํานวนขั้นเงินได
สิงคโปร   0, 3.5, 5.5, 8.5, 14, 17, 20     7
กัมพูชา    0, 5, 10, 15, 20      5
ลาว    0, 5, 10, 15, 20, 25     6
พมา    3, 5, 7, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 30  13
มาเลเซีย   0, 1, 3, 7, 13, 19, 24, 27, 28    9
เวียดนาม   5, 10, 15, 20, 25, 30, 35     7
อินโดนีเซีย  5, 15, 25, 30      4
ฟลิปปนส   5, 10, 15, 20, 25, 30, 32     7
ไทย    0, 10, 20, 30, 37      5

โยกยายไดยาก(แรงงานไรฝมือ)จะมีแนวโนมถูกเก็บภาษี
มาก ประเทศไทยมกีารจดัเกบ็ภาษทีางตรง จดัเกบ็ในอตัรา
กาวหนา จากผูมรีายได เชน ภาษรีายไดบคุคลธรรมดา ภาษี
เงินไดนิติบุคคล ภาษีมรดก เปนตน สําหรับภาษีทางออม 
เปนภาษีที่ผลักภาระใหผูอื่นจายแทน จัดเก็บในอัตราคงที่ 
กลาวคือ ไมวาจะมีรายไดมากหรือนอยก็เก็บเทากัน เชน 
ภาษสีรรพสามติ ภาษศีลุกากร ภาษมีลูคาเพิม่ เปนตน และ
ในปจจุบันอัตราภาษีมูลคาเพิ่ม มีดังนี้ 
 • สิงคโปร, ไทย 7%
 • กัมพูชา, เวียดนาม, อินโดนีเซีย, ลาว 10%
 • ฟลิปปนส 12%
        สําหรับอัตราภาษีเงินไดนิติบุคคล 
 (สํานักนโยบายภาษีสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง)
 • สิงคโปร 17%
 • ไทย, กัมพูชา 20%
 • เวียดนาม, มาเลเซีย, อินโดนีเซีย 25%
 • บรูไน 25.5%
 • พมา, ฟลิปปนส 30%
 • ลาว 35% 

หมายเหตุ : ประเทศบรูไนไมมีการเก็บภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาและประเทศไทย เดือนมีนาคม 2556 
 จะเก็บภาษีสูงสุด 35% สําหรับคนที่มีเงินไดเกิน 4 ลานบาทตอป

ตาราง : อัตราสูงสุดของภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาและจํานวนขั้นเงินไดของประเทศอาเซียน
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 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานสําหรับการขนสงสินคา (ระบบโลจิสติกส) สําหรับประเทศไทยการขนสงทางถนน 
81.9%, 2.3% รถไฟ, 0.03% ทางอากาศ, 15.77 ทางลํานํ้า+ทางชายฝง
 • คณุภาพและความพรอมของโครงสรางพืน้ฐานของถนนอยูในระดบัที ่5 ของกลุมประเทศอาเซยีน (Sources : IMD)
 • ปริมาณตูสินคาผานทาเรืออยูในอันดับที่ 4 เทียบกับกลุมประเทศในกลุมอาเซียน (Sources : Review of Mari 
  time Transport 2012, UNCTAD)
 • อันดับคุณภาพโครงขายทางรางอยูอันดับที่ 2 ของกลุมอาเซียน (Sources : IMD)
 • ขีดความสามารถทางทาอากาศยานสุวรรณภมูอินัดบัที ่2, ดอนเมอืงอนัดบัที ่6 เทยีบกบักลุมอาเซยีน (Sources : ทอท.)

การรวมมือของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนดานโครงสรางพื้นฐาน
 • โครงการทางหลวงอาเซียน (ASEAN Highway)
 • โครงขายทางรถไฟสิงคโปร คุณหมิง (The Singapore – Kunming Rail Link : SKRL) เปนสวนหนึ่งของ
        โครงขาย ทางรถไฟเอเชีย (Trans-Asian Railway)
 • การรวมระบบการขนสงทางทะเลในอาเซยีน (An Integrated and Competitive Maritime Transport in ASEAN)
 • การพัฒนาตลาดการบินเดียวของอาเซียน (ASEAN Single Aviation Market : ASAM)
 • โครงขายเสนทางเชื่อมโยงอนุภาคลุมแมนํ้าโขง (GMS) ; จีนตอนใต, ลาว, พมา, ไทย, เวียดนาม, กัมพูชา

การเปดเสรีการขนสงทางทะเลของอาเซียน
 การเปดเสรีใหผูประกอบการตางประเทศ (อาเซียน) เขามาถือหุนใหญในนิติบุคคลไทยที่ใหบริการ สาขาโลจิสติกส 
ซึ่งรวมถึงการขนสงทางทะเลดวยโดยอนุญาตใหมีการถือหุนของคนสัญชาติอาเซียนในนิติบุคคลไมนอยกวารอยละ 70 
ในป 2556
 การเปดเสรีตามแผนงานการรวมกลุมสาขาโลจิสติกสของอาเซียน (Roadmap for the Integration of 
Logistics Services)
 - แผนงานที่เกี่ยวกับการขนสงทางทะเลไดแก RM1
 - การเปดเสรีบริการรับจัดการสินคาทางทะเล RM2



อัสสัมชัญสาสน

14 15

 - การเปดเสรีบริการโกดังและคลังสินคาสําหรับการขนสงทางทะเล RM3
 - การเปดเสรีบริการตัวแทนเดินทางทะเล RM4
การเปดเสรีบริการเสริมอื่นๆ โดยใหเปดเสรีภายในป 2556
 การเปดเสรีบริการขนสงทางอากาศของอาเซียน
 - การเปดเสรีบริการสาขาสําคัญ (Priority Services Sectors) ทําใหสายการบินตองเปดเสรีกอน 
โดยอนุญาตการถือหุนของสัญชาติอาเซียนในนิติบุคคลไทยไมนอยกวารอยละ 70 ในป พ.ศ.2553
 - ความตกลงพหุภาคีอาเซียนวาดวยการเปดเสรีบริการขนสงสินคาทางอากาศ (ASEAN Multilateral Agreement   
on the Full Liberalization of Air Freight Services) ความตกลงมีสาระสําคัญไดแก
 1. ประเทศสมาชิกมีสิทธิกําหนดสายการบินไดหลายสายเทาที่ตองการ
 2. สายการบินสามารถทําการบินไดโดยใชสิทธิรับรองการเจรจาเสรีภาพที่ 3 4 และ 5 ได ภายในอาเซียน
 3. ไมจํากัดความจุ ความถี่และแบบอากาศยาน
ขอตกลงดานการขนสงทางถนน
 • ความตกลงวาดวยการยอมรับใบอนุญาตขับรถที่ออกใหโดยประเทศอาเซียน พ.ศ.2528
 • ความตกลงวาดวยการยอมรบัหนงัสอืรบัรองการตรวจสภาพรถทีใ่ชในทางพาณชิยสาํหรบัรถบรรทกุและรถโดยสาร
ที่ออกใหโดยประเทศสมาชิกอาเซียน พ.ศ.2541
 • กรอบความตกลงอาเซียนวาดวยการอํานวยความสะดวกในการขนสงสินคาผานแดน พ.ศ.2541
 • ความตกลงวาดวยการขนสงขามพรมแดนในอนุภูมิภาคลุมแมนํ้าโขง (GMS) พ.ศ.2542-2546

การเพิ่มพูนความเชื่อมโยงในอนุภูมิภาคและภูมิภาค เปดกวางเศรษฐกิจไทย
 1. การแลกเปลี่ยนสิทธิจราจรระหวางไทย-ลาว-จีน และสะพานเชื่อมแมนํ้าโขงแหงที่ 4
 2. การพัฒนาทาเรือนํ้าลึกและนิคมอุตสาหกรรมทวาย
 3. รถไฟความเร็วสูงไทย-ลาว-จีน รถไฟเชื่อมโยงอนุภูมิภาค สิงคโปร-คุณหมิง
 4. สะพานขามแมนํ้าโขงแหงที่ 3 จังหวัดนครพนม
 5. มอเตอรเวยหาดใหญ-สะเดา
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แนวระเบียงเศรษฐกิจ 
 (GMS มี 9 แนวระเบียงเศรษฐกิจ) เชน
 1. แนวตะวนัออก-ตะวนัตก (East West Economic Corridor) จากทาเรอืดานงั ดองยงั-ลาวบาว (เวยีดนาม) ผานสะ
หวนันะเขต (สปป.ลาว) เขาสูประเทศไทยผานสะพานขามแมนํา้โขงแหงที่ 2 -มกุดาหาร-ขอนแกน-พิษณโุลกตาก-แมสอด 
ไปยังพมาทางเมียวดี เมืองมะละแหมงและสามารถออกสูทะเลอันดามัน
 2. แนวเหนือ-ใต (North South Economic Corridor) ไดแก แนวเศรษฐกิจเสน
 R3E คุณหมิง (จีน) –บอหาน-บอเต็น (ลาว)-หวยทราย (ลาว)-เชียงของ-เชียงราย-พิษณุโลก-นครสวรรค-กรุงเทพ 
 R3W-จากคุณหมิง-ทาขี้เหล็ก เชียงตุง (พมา)-แมสาย-เชียงราย-กรุงเทพ
 3. แนวเศรษฐกิจตอนใต (Southern Economic Corridor) จากทวาย (พมา)-กาญจนบุรี-กรุงเทพ-
แหลมฉบงั-สระแกว-ปอยเปต (กมัพชูา)-ศรโีสภณ-พนมเปญ (กมัพชูา) โฮจมินิหซติี ้(เวยีดนาม) หวงุเตา (เวยีดนาม) เปนตน 
ใครมีที่ดินบริเวณที่ถูกตัดผานก็อาจรวยเปนเศรษฐีกันไปเปนแถวๆ หรือโดนเวนคืนที่ดินก็อาจเปนได ถาถนนพาดผาน
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 ในป 2559 ทีก่าํลงัจะมาถงึนี ้สมาคมประชาชาติ
แหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต หรือที่เรียกกันส้ันๆวา 
“อาเซียน” ซ่ึงกอตั้งข้ึนเม่ือปพ.ศ. 2510 จะมีอายุการ
กอตัง้ครบ 49 ป ถาเปรยีบเทยีบเปนคนกก็าํลงัอยูในวยักลาง
คน (คอนไปทางมาก) ที่พรอมทั้งวัยวุฒิ และประสบการณ 
ผานการใชชีวิต และสถานการณการเปล่ียนแปลงของ
การเมอืง เศรษฐกจิ และสภาพสงัคมตางๆ มาอยางมากมาย 

ถนัด คอมันตร กับอาเซียน

เรื่องโดย อภิภพ พึ่งชาญชัยกุล อัสสัมชนิก 31698 รองเลขาธิการสภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย

แตถงึกระนัน้ จาํนวนปเทานีแ้ทบจะเทยีบไมไดเลยกบัอายุ 
101 ปของบรุษุผูหนึง่ซึง่เปนผูรเิริม่ในการกอตัง้สิง่ท่ีถกูรูจกั 
และเรียกกันวา “อาเซียน” ในวันนี้ พันเอก (พิเศษ) ถนัด 
คอมันตร อัสสัมชนิก เลขประจําตัว 7066
 พนัเอก (พเิศษ) ถนดั คอมนัตร อสัสมัชนกิอาวโุส 
“บิดาผูกอตั้งอาเซียน” เคยดํารงตําแหนงสําคัญในรัฐบาล
หลายสมัย เปนรองนายกรัฐมนตรี และที่สําคัญคือการ
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เปนรัฐมนตรีวาการกระทรวงตางประเทศในชวงเวลาที่
การเมอืงในระดบัชาต ิระดบัภมูภิาค และระดบัโลก มคีวาม
ไมแนนอน และมกีารแบงฝกแบงฝายกนัระหวางโลกเสรทีีม่ี
สหรฐัอเมรกิาเปนผูนาํ และฝายลทัธคิอมมวินสิตทีม่โีซเวยีต 
และจีน ที่แพรอิทธิพลเขามามีบทบาทในภูมิภาคอินโดจีน 
 ในบรบิททีเ่ปลีย่นไปจากเมือ่ 50 ปทีแ่ลว สงคราม
เยน็ทีย่ตุลิงหลงัการลมสลายชองสหภาพโซเวยีตในป พ.ศ. 
2534 กอนหนานัน้คอืการพงัทลายลงของกาํแพงเบอรลิน
ในป พ.ศ. 2532 อนันาํไปสูการรวมประเทศเยอรมนเีปน
หนึ่ง ตลอดจนถึงการเติบโตทางเศรษฐกิจแบบทุนนิยม
แบบกาวกระโดดของจีนในปจจุบัน เรื่องเหลานี้เกิดขึ้น
ในระยะเวลาเพียงไมก่ีสิบป จนเม่ือสัปดาหที่ผ านมา 
(20 กรกฎาคม 2558) ธงชาติคิวบาไดถูกเชิญชึ้นสูยอด
เสาธงในสถานเอกอัครราชทูตซึ่งไดเปดทําการขึ้นที่กรุง
วอชิงตันดี.ซี. เปนสัญลักษณของการยุติความตึงเครียดที่
ยาวนานถึง 54 ประหวางยุคสงครามเย็น อาเซียนมีอะไร
เปลี่ยนแปลงไปบาง และจะรวมกันรับมือกับสถานการณ
เหลานี้ไดอยางไร
 ประเทศสมาชิกของอาเซียนทั้ง 10 ประเทศ
นั้นมีความแตกตางกันในทางการเมือง ลัทธิการปกครอง 
รูปแบบทางสังคม ศาสนา และเศรษฐกิจ สิงคโปร 
ประเทศเลก็ๆ ทีม่ปีระชากรสวนใหญเปนชาวจนี เกาะเลก็ๆ
ทีไ่รซึง่ทรพัยากรธรรมชาตไิดกอตัง้ขึน้เมือ่ พ.ศ. 2502 หรอื 
8 ปกอนการกอตั้งอาเซียน ปจจุบันสิงคโปรเปนประเทศ
ที่มีฐานะทางเศรษฐกิจดีที่สุดในภูมิภาค ทิ้งหางประเทศ
เพื่อนบานอาเซียนแบบไมเห็นฝุน อินโดนีเซีย ประเทศ
หมู เกาะท่ีมีประชากรมุสลิมมากท่ีสุดในโลก มีขนาด
เศรษฐกิจขนาดใหญ แตมีรายไดตอหัวของประชากรที่ไม
สูงมากนัก เนื่องดวยการกระจายรายไดยังกระจุกตัวอยู
ในเมืองใหญไมก่ีเมือง เวียดนาม ประเทศที่ยังปกครอง
ดวยระบอบ และโครงสรางทางการเมืองแบบคอมมิวนิสต 
แตมีอัตราการเติบโตทางเศรษฐกิจสูง และมีประชากร
แตะ 100 ลานคน ซึ่งสวนใหญเปนคนหนุมสาววัยทํางาน 
สวรรคของอตุสาหกรรมทีย่งัตองพึง่พาการใชแรงงานแบบ
เขมขน ดึงดูดนักลงทุนตางชาติ เมียนมา ประเทศที่พึ่งเปด
ประตู และเปลี่ยนแปลงการเมืองภายใน ประชาธิปไตย
ที่ถูกชูขึ้น อาจจะยังเรียกวา “ประชาธิปไตยแบบครึ่ง
ใบ” แทบไมได กองทัพยังมีอิทธิพลกับทุกส่ิงทุกอยางใน
โครงสรางทั้งทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม แตก็เปน
ทีห่มายตาของเหลานกัลงทนุ เนือ่งดวยความอดุมสมบรูณ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ท้ังปาไม แรธาตุ อัญมณี และ
ปโตเลียม ศาสนาพุธเปนศาสนาประจําชาติที่ประชาชน
สวนใหญนับถือ บรูไน ประเทศมุสลิมที่ยังปกครองดวย
ระบอบสมบูรณาญาสิทธิราช แบบรัฐสุรตานดั้งเดิม 
ร่ํารวยดวยปโตเลยีม นํา้มนั และกาซธรรมชาต ิมปีระชากร

ไมถึงครึ่งลาน กัมพูชา ประเทศราชาธิปไตยภายใต
รัฐธรรมนูญที่ผ านประสบการณสงครามกลางเมือง
อันเลวราย และสรางขึ้นจากซากปรักหักพัง ภายใต
การนําของนายกรัฐมนตรีที่ดํารงตําแหนงยาวนานถึง 
30 ป ทีถ่งึแมไมยาวนานเทาอารยธรรม และประวตัศิาสตร
ของประเทศที่นับยอนไปไดเปนพันๆ ป แตก็ยาวนาน
มากหากนําไปเปรียบเทียบกับนักการเมืองรวมสมัย
ในภูมิภาค เศรษฐกิจของประเทศเติบโตแบบคงเสน
คงวา การสงออกผลิตผลการเกษตร ขาว ยางพารา ประมง
นํา้จดื และอตุสาหกรรมขนาดเบาเชน เครือ่งนุงหม รองเทา 
และปาไม ฟลิปปนส ประเทศที่อยูภายใตอิทธิพล และ
การเปนอาณานิคมตะวันตก สเปน และอเมริกา กวา 
400 ป ประชากรสวนใหญนับถือศาสนาคริสต ประกอบ
ไปดวยเกาะ 7 พันกวาเกาะ มีประชากร 103 ลานคน 
มีรายไดคอนไปทางปานกลางถึงตํ่า แตดวยภูมิประเทศที่
เปนเกาะก็ยังมีทรัพยากรธรรมชาติมากมาย ลาว ประเทศ
ที่มีการปกครองแบบสังคมนิยมคอมมิวนิสต เปนประเทศ
ที่ไมมีทางออกสูทะเล มีประชากรประมาณ 7 ลานคน
สวนใหญยังอยูในภาคการเกษตร และมีขนาดเศรษฐกิจ
เล็กที่สุดในภูมิภาค มาเลเซีย ประเทศมุสลิมที่ปกครอง
ในแบบสหพันธรัฐ มีรัฐบาลกลางดูแลดานการตาง
ประเทศ การปองกันประเทศ ความม่ันคง และการคลัง 
เศรษฐกจิของประเทศเตบิโตจากการเกษตร และเหมอืงแร 
ไปเปนอุตสาหกรรมที่ทันสมัย เชน ปโตรเคมี ไฟฟา และ
อิเล็กทรอนิกส และไทย ประเทศที่ปกครองโดยระบอบ
กษัตริยภายใตรัฐธรรมนูญ ประชาธิปไตยแบบรัฐสภา 
มีนายกรัฐมนตรีเปนผูนํารัฐบาล มีขนาดเศรษฐกิจขนาด
ใหญเปนลําดับตนๆ ของภูมิภาค แตมีความเติบโตตํ่า และ
การลงทุนลดลงในชวง 10 ปที่ผานมา ดวยเหตุที่การเมือง
ที่ไมมีความแนนอน และเกิดวิกฤตทางการเมืองหลายครั้ง
 วันนี้หน าตาของอาเซียนได ถูกกํากับไว ใน
กฎบัตรอาเซียนที่สมาชิกทั้ง 10 ประเทศ ไดลงนามในป
พ.ศ. 2551 จะทาํใหอาเซยีนมสีถานะคลายกบัสหภาพยโุรป
มากขึน้ โดยมติทิีส่าํคญัทีป่ระกอบกนัเปนประชาคมอาเซยีน 
หรือ ASEAN Community ในปพ.ศ. 2558 มีอยูดวยกัน 
3 ดานคือ 1) การเมือง และความมั่นคง 2) เศรษฐกิจ และ 
3) ประชาคมสังคม และวัฒนธรรม ความทาทายที่มีอยูคือ
การทาํอยางไรใหความแตกตางระหวางประเทศสมาชกิทัง้ 
10 ประเทศ ไมเปนอปุสรรคในการรวมกนั แตใหกลายเปน
พลังรวม ที่สรางประโยชนรวมกัน ใหสมกับที่บิดาผูกอตั้ง 
ถนัด คอมันตร เฝารอที่จะไดเห็น

หมายเหตุ : ในขณะที่บทความนี้ไดถูกเขียนขึ้น พันเอก 
(พิเศษ) ถนัด คอมันตร มีอายุ 101 ป 5 เดือนเศษ ชราภาพ
มาก และมีบุตร และธิดาใหการอนุบาลอยางใกลชิด 
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 พันเอก (พิเศษ) ดร. ถนัด คอมันตร อดีต
หัวหนาพรรคประชาธปิตย เดมิชือ่วา “ถนดักจิ คอมนัตร” 
อดตีรฐัมนตรวีาการกระทรวงตางประเทศ ในรฐับาลของ
จอมพลสฤษดิ์ ธนะรัชต จนถึง จอมพลถนอม กิตติขจร 
(10 กมุภาพนัธ พ.ศ. 2502 - 17 พฤศจิกายน พ.ศ. 2514)

ประวัติและการทํางาน
 พ.อ. (พเิศษ) ดร. ถนดั เกิดเมือ่วนัที ่9 กมุภาพนัธ 
พ.ศ. 2457 เปนบุตรของพระยาพิพากษาสัตยาธิปไตย 
(โป คอมันตร) เนติบัณฑิตไทยรุนแรก กับคุณหญิงถนอม 
พิพากษา สัตยาธิปไตย สมรสกับทานผูหญิงโมลี คอมันตร 
ธดิาคนรองของนายเปา วรีางกรู หลานตาของพระยาอนกุลู
สยามกิจ (ชุน อนุกูลสยามกิจ)
 พ.อ.(พิเศษ) ดร.ถนัด คอมันตร จบการศึกษา
จากโรงเรียนอัสสัมชัญ จบปริญญาตรีด านกฎหมาย
จาก มหาวิทยาลัยแหงเมืองบอรโดซ ปริญญาโทและ
ปริญญาเอกจาก มหาวิทยาลัยปารีส ประเทศฝรั่งเศส 
มีหลานชายคนหน่ึงเปนนักธุรกิจท่ีเคลื่อนไหวทางการ
เมือง คือ นายอัมรินทร คอมันตร เคยดํารงตําแหนง
เอกอัครราชทูตไทยในหลายประเทศ เชน สหรัฐอเมริกา 
เปนตน ไดรับการยกยองในฐานะผูวางรากฐานความ
สัมพันธระหวางประเทศ โดยมีบทบาทสําคัญอยางยิ่งใน
การ กอตั้ง “สมาคมอาเซียน” หรือ สมาคมประชาชาติ
แหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ขึ้นเมื่อ ป พ.ศ. 2510 และ
ตอมา พ.อ.(พิเศษ) ดร.ถนัด คอมันตร ยังไดรับเลือกให
เปน สมาชิกฝายไทย ใน ศาลประจําอนุญาโตตุลาการ ณ 
กรงุเฮก ประเทศเนเธอรแลนด มวีาระ 6 ป ระหวางป พ.ศ. 
2539 - พ.ศ. 2545
 ในทางการเมอืง เคยเปนหวัหนาพรรคประชาธปิตย 
ระหวางป พ.ศ. 2522 ถึง พ.ศ. 2525หลังการลาออกจาก
ตําแหนง หัวหนาพรรค ของ หมอมราชวงศเสนีย ปราโมช 
หัวหนาพรรคคนท่ี 2 ท่ีประกาศ วางมือทางการเมือง 
ซึง่นบัเปนชวงวกิฤตทีส่ดุของ พรรคประชาธปิตย ทีก่ระแส
ความนิยมตกตํ่าอยางรุนแรง และสมาชิกในพรรคเกิด
ความแตกแยกกัน โดยผลการเลือกตั้งในป พ.ศ. 2522 
ในกรุงเทพฯ ได ส.ส. เพียงคนเดียว คือตัว พ.อ. (พิเศษ) 
ดร.ถนดั เองทีเ่ปน ส.ส.กรงุเทพมหานคร เขต 2 (เขตพญาไท 
และ เขตปอมปราบศัตรูพาย ) โดย พ.อ.(พิเศษ) ดร.ถนัด 
คอมันตร ตองรับภาระในตําแหนง หัวหนาพรรค เพื่อ

๑๐๐ ป ถนัด คอมันตร

ประคองพรรคใหอยูรอดตอไปได และเคยไดรบัแตงตัง้เปน
สมาชิกสภานิติบัญญัติแหงชาติ ในป พ.ศ. 2516
 ในทางวิชาการ เคยดํารงตําแหนง อธิการบดี
คนแรกของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ชวงเดือน
เมษายน พ.ศ. 2511 ถึง เดือนมีนาคม พ.ศ. 2512 และ
เปน กรรมการผูทรงคณุวฒุ ิในสถาบนัอดุมศกึษาหลายแหง
 - รองนายกรัฐมนตรี (ครม. 42) (3 มีนาคม 
พ.ศ. 2523 - 28 กุมภาพันธ พ.ศ. 2524 และ11 มีนาคม 
พ.ศ. 2524 - 19 มีนาคม พ.ศ. 2526)
 - รัฐมนตรีวาการกระทรวงการตางประเทศ 
(10 กุมภาพันธ พ.ศ. 2502 - 17 พฤศจิกายน พ.ศ. 2514)
 สมาคมประชาชาติแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต 
(อังกฤษ: Association of South East Asian Nations) 
หรือ อาเซียน (ASEAN) เปนองคการทางภูมิรัฐศาสตรและ
เศรษฐกิจในเอเชียตะวันออกเฉียงใต มีประเทศสมาชิก
ทั้งหมด 10 ประเทศ ไดแก กัมพูชา ไทย บรูไน พมา 
ฟลปิปนส มาเลเซยี ลาว เวยีดนาม สงิคโปร และอนิโดนเีซยี 
อาเซียนมพีืน้ทีร่าว 4,435,670 ตารางกโิลเมตร มปีระชากร
ราว 590 ลานคน ในป พ.ศ. 2553 จดีพีขีองประเทศสมาชกิ
รวมกันคิดเปนมูลคาราว 1.8 ลานลานดอลลารสหรัฐ คิด
เปนลําดับที่ 9 ของโลกเรียงตามจีดีพี อาเซียนมีภาษา
อังกฤษเปนภาษาทางการ
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 อาเซียนมีจุดเริ่มตนจากสมาคมอาสา ซึ่งกอตั้ง
ขึ้นเมื่อเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2504 โดยไทย มาเลเซีย 
และฟลิปปนส ตอมาในป พ.ศ. 2510 ไดมีการลงนามใน 
ปฏิญญากรุงเทพ อาเซียนไดถือกําเนิดข้ึนโดยมีรัฐสมาชิก
เริ่มตน 5 ประเทศ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อความรวมมือใน
การเพิ่มอัตราการเติบโตทางเศรษฐกิจ การพัฒนาสังคม 
วัฒนธรรมในกลุมประเทศสมาชิก และการธํารงรักษา
สันติภาพและความม่ันคงในภูมิภาค และเปดโอกาสให
คลายขอพิพาทระหวางประเทศสมาชิกอยางสันติ หลัง
จาก พ.ศ. 2527 เปนตนมา อาเซียนมีรัฐสมาชิกเพิ่มขึ้นจน
มี 10 ประเทศในปจจุบัน กฎบัตรอาเซียนไดมีการลงนาม
เมื่อเดือนธันวาคม พ.ศ. 2551 ซึ่งทําใหอาเซียนมีสถานะ
คลายกับสหภาพยุโรปมากยิ่งข้ึน เขตการคาเสรีอาเซียน
ไดเร่ิมประกาศใชตั้งแตตนป พ.ศ. 2553 และกําลังกาวสู
ความเปนประชาคมอาเซียน ซึ่งจะประกอบดวยสามดาน 
คือ ประชาคมอาเซียนดานการเมืองและความมั่นคง 
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน และประชาคมสังคมและ
วัฒนธรรมอาเซียน ในป พ.ศ. 2558

สมาคมอาสาและปฏิญญากรุงเทพ
 สมาคมประชาชาติแห ง เอเชียตะวันออก
เฉียงใตมีจุดเริ่มตนนับตั้งแตเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2504 
โดยประเทศไทย มาเลเซีย และฟลิปปนสไดรวมกันจัดตั้ง 
สมาคมอาสา (ASA, Association of South East Asia) 
ขึ้นเพื่อการรวมมือกันทาง เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม 

แตดําเนินการไดเพียง 2 ป ก็ตองหยุดชะงักลง เนื่องจาก
ความผกผันทางการเมืองระหวางอินโดนีเซียและมาเลเซีย 
จนเมื่อทั้งสองประเทศฟ นฟูความสัมพันธระหวางกัน 
จึงไดมีการแสวงหาลูทางจัดตั้งองคการความรวมมือทาง
เศรษฐกิจขึ้นในภูมิภาค “สมาคมประชาชาติแหงเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต” และถนัด คอมันตร รัฐมนตรีวาการ
กระทรวงการตางประเทศของไทยสมัยรัฐบาลจอมพล
ถนอม กิตติขจร โดยมีการลงนาม “ปฏิญญากรุงเทพ” 
ที่พระราชวังสราญรมย เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม พ.ศ. 2510 
ซึ่งลงนามโดยรัฐมนตรีวาการกระทรวงการตางประเทศ
ของประเทศสมาชิกกอตั้ง 5 ประเทศ ไดแก อาดัม มาลิก
แหงอินโดนีเซีย, นารซิโซ รามอสแหงฟลิปปนส, อับดุล 
ราซคัแหงมาเลเซยี, เอส. ราชารตันมัแหงสงิคโปร และถนดั 
คอมันตรแหงไทย ซึ่งถือวาเปนบิดาผูกอตั้งองคกร
 ความประสงคของการจัดตั้งกลุมอาเซียนขึ้น
มาเกิดจากความตองการสภาพแวดลอมภายนอกเพื่อที่
ผูปกครองของประเทศสมาชิกจะสามารถมุงความสนใจ
ไปที่การสรางประเทศ ความกังวลตอการแพรขยายของ
คอมมิวนิสตรวมกัน ความศรัทธาหรือความเชื่อถือตอมหา
อํานาจภายนอกที่เสื่อมถอยลงในชวงพุทธทศวรรษ 2500 
รวมไปถึงความตองการการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ 
การจัดตั้งกลุมอาเซียนมีวัตถุประสงคแตกตางจากสหภาพ
ยุโรป เพราะกลุมอาเซียนถูกสรางขึ้นเพื่อสนับสนุนความ
เปนชาตินิยม
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 ในวันที่ 25 เมษายน 2558 เวลา 11.56 น. 
ไดเกิดเหตุการณแผนดินไหวขนาด 7.8 ขึ้นบริเวณ
ประเทศเนปาล ซึ่งทําใหมีผูบาดเจ็บและเสียชีวิตเปน
จํานวนมาก บานเรือนพังทลายชาวบานไมมีที่อยูอาศัย
ตองนอนกลางแจงหลายแสนคนจนทางการเนปาลตอง
ประกาศเขตภัยพิบัติและรองขอความชวยเหลือทุกดาน
จากนานาชาตใินเวลาไมกีช่ม.หลงัจากเกดิเหตแุผนดนิไหว
 เนือ่งจากผมเดนิทางไปเนปาลปนงึ 2-3 ครัง้เพือ่
ปนเขามาหลายปติดตอกันแลว และมีความคุนเคยกับชาว
บานและสภาพทองถ่ินเปนอยางดีประกอบกับเพิ่งกลับ
มาจากการปนเขาที่เนปาลกอนแผนดินไหวเพียง 4 วันจึง
มีแผนที่จะออกเดินทางไปชวยเหลือและเยียวยากับชาว
เนปาลท่ีประสบภัยโดยไดติดตอกับกลุมเพื่อนๆ ที่เปนนัก
ปนเขาทั้งชาวไทยและตางชาติทันที โดยที่วางแผนกันวา
จะขึ้นไปชวยเหลือหมูบานบนภูเขาสูงที่ๆ กลุมอาสาทั่วไป
ไมสามารถเขาถึงได
 หลังจากประชุมวางแผนกันอยู หลายวันและ
เห็นวาอาฟเตอรช็อคลดจํานวนลงแลวผมก็กําหนดวัน
ออกเดินทางไปเนปาลทันทีโดยวันที่ผมไปน้ันคือหลังจาก
แผนดินไหวประมาณ 1 อาทิตยพรอมกับยารักษาโรคและ
สิ่งของบริจาคจํานวนหน่ึงซ่ึงมีรุนพี่อัสสัมหลายกลุมชวย
กนับรจิาคชวยเหลอืและในเชาวนันัน้กอนทีผ่มจะขึน้เครือ่ง
เพื่อไปยังกรุงกาฐมาณฑุ ประเทศเนปาลก็ไดมีโทรศัพท

แพทยอาสา ชวยเหลือชาวเนปาล

นพ.สรฤทธิ์ เกียรติเฟองฟู
อัสสัมชนิกเลขประจําตัว 36161 AC 116

จากทางแพทยสภามอบหมายภารกิจใหไปสมทบกับทาง
เครือขายชวยเหลือชาวเนปาลของสมเด็จพระสังฆราชฯ
และวดัไทยลุมพนิเีพือ่สนบัสนนุทางการแพทยกบัทางเครอื
ขายนี้ซึ่งก็ไดตอบตกลงไปซึ่งทําใหผมเองมี 2 งานทันทีคือ
ชวยคนบนเขาและสนับสนุนพระ
 ตอนที่เดินทางไปถึงเนปาลนั้นตัวอาคารสนาม
บนิมีรองรอยแตกราวหลายแหงผิดกับสองอาทิตยกอนที่
ผมเดินทางกลับพอสมควร ขนาดตึกคอนกรีตยังเปนแบบ
น้ีแทบไมตองคิดเลยวาบานเรือนภายนอกจะไมพังทลาย
ไดยังไง เมื่อเดินออกมาจากสนามบินผมก็ไดพบไกดปน
เขาชาวเนปาลที่มารอรับไปยังที่พักซึ่งระหวางทางก็ไดมี
การเลาถึงสถานการณตางๆ ทั้งในเมืองและบนเขาวาการ
ชวยเหลอืยงัทาํไดชาเนือ่งจากถนนพงัและขาด มหีลายเสน
ทีอ่ยูบนเขาโดนหนิถลมทบัทาํใหหลายเมอืงโดนตดัขาดจาก
โลกภายนอกและทางเนปาลเองกไ็มไดมเีครือ่งจกัรเพยีงพอ
ตอการซอมแซมเปดถนนเหลานี้ 
 หลังจากที่ถึงโรงแรมที่พักในเมืองแลวก็ไดเดิน
สํารวจคราวๆ พบวาในเมืองนั้นบานเรือนเสียหายพอ
สมควร ชาวบานนอนในบานไมไดตองออกมานอนกลาง
แจงและส่ิงที่ชาวบานตองการมากที่สุดคือเต็นทพักอาศัย
เพราะทางรฐับาลยงัใหความชวยเหลือไมเพยีงพอ เมือ่เดนิ
ในเมอืงซกัพกักเ็ดนิทางตอไปยงัวดัไทยทีท่างเครอืขายฯ ใช
เปนศูนยกลางการชวยเหลือและพบกับทานเจาอาวาสวัด
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ไทยลุมพินีเพื่อรับมอบหมายงานแพทยอาสาที่จะไปออก
หนวยดูแลคนปวยพรอมกับขบวนบริจาคของทางวัดซึ่ง
พรุงนี้จะไปยังพื้นที่ประสบภัยบนเขาที่หางไปจากวัด 90 
กม.ใชเวลาเดินทางไปกลับ 6 ชม. โดยสวนมากชาวบาน
นั้นมีอาการเจ็บปวยเล็กๆ นอยๆ พวกหวัด ปวดกลามเนื้อ 
มีผูมารับบริการประมาณ 150 คน 
 และเย็นวันนั้นเองผมไดนัดกับเพื่อนนักปนเขา
ชาวสิงคโปรที่มาอาสาอยูในกรุงกาฐมาณฑุกินขาวเพื่อ
วางแนวทางการชวยเหลอืและจดุหมายทีจ่ะไปชวยบนเขา 
ซึ่งเพ่ือนคนน้ีไดพาพระลามะจากเมืองบนภูเขาสูงแหง
หนึ่งซึ่งไดรับผลกระทบคอนขางมากจากแผนดินไหวใน
ครั้งน้ีและความชวยเหลือยังเขาไมถึงแมวาเวลาจะผานมา
ถึงเกือบสิบวันแลวก็ตาม โดยพระลามะเลาวาเมืองของ
เคานั้นบานเรือนเสียหายเกือบรอยหลังคาเรือน ชาวบาน
ไมมีที่อยูอาศัยหกรอยกวาคน ขณะนี้ความชวยเหลือยัง
เขาไมถึงเน่ืองจากถนนถูกตัดขาดเพราะดินถลมทับยังไม
สามารถเปดทางได ชาวบานนอนกลางแจงไมมีอะไรคลุม
หรือบงัแดดลมเลย จงึไดขอขอมูลตางๆ เกีย่วกบัผูประสบภยั
และสิ่งของท่ีตองการเพื่อนําไปปรึกษาหาทางชวยเหลือ
กันตอไป
 ในวันตอมาน้ันชวงกลางวันผมจะไปออกหนวย
ตรวจกับทางพระสวนตอนเย็นผมก็ประชุมหาแนวทาง
การชวยเหลือหมูบานบนเขาซึ่งเราไดเลือกหมูบานใน
หบุเขาซมุของพระลามะทีเ่จอเมือ่วาน สาํหรบัสวนของการ
ออกหนวยนั้นมีเรื่องนาประทับใจอยูหลายเรื่อง เชน วันที่

ออกหนวยวนันงึผมตรวจอยูหลายชม. มยีายเดนิมาถามวา
เหนื่อยมั้ยเห็นหมอตรวจตลอดเลยพรอมกับยิ้มและบอก
ขอบคุณที่มาชวยดูแล หรือการที่ชาวบานเห็นวาเราเปน
แขกเคาก็จะพยายามหาที่หาทางใหเราไดนั่งตรวจสบายๆ 
สะอาดๆ แตวันนึงสถานที่ที่ผมไปออกหนวยน้ันเปนลาน
กลางแจง ฝุนเยอะมากก็มีปาคนนึงเอากระดาษลังมาให
ผมนั่งพื้นแลวบอกกับลามใหแปลใหผมฟงวาเคาไมมีเกาอี้
เพราะพังไปกับบานแลวมีแตกระดาษลังแผนนี้ ขอใหเอา
ไปใชรองนัง่เพือ่ไมใหกางเกงเลอะฝุนซึง่เรือ่งพวกนีห้ลายๆ
คนอาจจะมองวาเปนเรื่องเล็กนอยแตมันก็ทําใหผมมี
กําลังใจในการอาสาตอไปครับ
 สวนเรื่องของการชวยเหลือหมูบานในหุบเขา
ซุมนั้นเนื่องจากทางยังถูกตัดขาดไมสามารถเขาถึงได
นอกจากทางอากาศทางทมีผมไดประเมนิดแูลววาคาใชจาย
สูงมากจึงไดทําการประกาศระดมทุนทางเฟซบุคและการ
จดักจิกรรมตางๆ เชน ขายโปสการด ขายเสือ้ จดัทอลคโชว
จนถึงวันนี้ก็ไดเงินมาพอสมควรซึ่งก็ไดทําการจัดซ้ือเต็นท 
อาหารสงขึ้นไปโดยเฮลิคอปเตอรหลายเที่ยวแลวและจะมี
การซอมแซมหมูบานในอีกไมชานี้
 สุดทายนี้อยากจะฝากนองๆ วางานจิตอาสา
นัน้สามารถทาํไดหลายวธิ ีโดยทาํตามความสามารถและ
ความถนดัของเรา ไมวาเราจะลงมอืทาํเองหรอืสนบัสนนุ
ดวยเงินและสิ่งของ ไมวาเราจะอยูเบื้องหนาหรือเบื้อง
หลังขอแคมีจิตอาสา ทุกคนก็เปนฮีโรไดครับ
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 เม่ือครั้งผมอยูม.2 มีเพื่อนจากตางโรงเรียนยาย
มาอยูในชั้นม.2 อยูหนึ่งคนในวันที่ตองแตงชุดลูกเสือวัน
แรกของการเรียนในปน้ี เขาคนน้ีคนเดียวที่แตงเครื่อง
แบบไมเหมือนใคร ที่วาไมเหมือน เพราะเขามีBadge หรือ
เครื่องหมายแสดงคุณวุฒิทางลูกเสือถึง 9 เครื่องหมาย
ติดอยูท่ีแขนเสื้อของเขา ในขณะท่ีลูกเสือสามัญชั้นม.2 
ดวยกันคนอื่นซึ่งรวมถึงผมดวยมีเครื่องหมายน้ีเพียงสาม
เครื่องหมาย ทําใหเกิดความสงสัย และเมื่อไดทราบวาเขา
ไดผานการเขาคายและเรียนลูกเสือมาอยางเขมขนมาจาก
โรงเรียนเกาของเขา จึงทําใหเด็กตัวนอยๆ คนนี้รูสึกชื่นชม
และนกึอยูในใจวาจะตองมใีหไดอยางเขาบาง พอเมือ่มกีาร
ประกาศรบัสมคัรลกูเสอืกองรอยพเิศษในปนัน้ผมจงึไดเขา
สมัครพรอมกับเพื่อนๆ อีกหลายคน โดยมีการฝกระเบียบ
แถว ฝกการเดินสวนสนาม เรียนวิชาพิเศษซ่ึงสอนโดย
รุนพี่ชั้น ม.4 ในขณะนั้น การฝกลูกเสือกองรอยพิเศษใน
ครั้งนั้นจําไดวามีการฝกหนัก ลงโทษหนัก แตก็ไมมีใคร
โดดฝก หรือลาออกไปกลางคันจนถึงชั้นสูงสุดคือม.3 

โดยสิทธิชัย ปริญญานุสรณ อัสสัมชนิก เลขประจําตัว 27834 รุนฉลองอัสสัมชัญครบรอบ 102 ป (แปดโหลครึ่ง)

ลูกเสือกองรอยพิเศษในความทรงจํา
สวนลกูเสอืกองรอยพเิศษรุนนองชัน้ม.1 กไ็ดรบัการฝกจาก
ลูกเสือรุนพี่ชั้นม.3 ซึ่งแบงความรับผิดชอบกันไป 
 นอกจากจะมีการฝกในเรื่องระเบียบวินัยแลว 
ยังมีวิชาพิเศษที่เราจะตองเรียนดวยคือ การฝกลูกเสือ
จราจร ซึ่งไดรับความกรุณาจากตํารวจจราจรเขามาสอน
ใหกบัพวกเราเหลาลกูเสือกองรอยพเิศษโรงเรยีนอสัสมัชญั 
และเปนปรากฏการณครั้งแรกอีกเชนกันที่การเรียนวิชา
จราจรน้ีทางโรงเรียนอัสสัมชัญคอนแวนตไดสงนักเรียน
หญงิเนตรนารใีสชดุเขยีว เขามาเรยีนดวยกนัในทกุวชิาและ
ทุกวันที่มีการอบรม อันเปนเรื่องตื่นเตนของเหลานักเรียน
ชายโรงเรียนอัสสัมชัญเปนอยางมาก รวมทั้งผมดวย 
 สิ่งที่เปนความทรงจําอีกอยางหนึ่งที่ยากจะลืม
คือการเขาคายฝกลูกเสือที่คายวังดง ตําบลวังดง อําเภอ
เมือง จังหวัดกาญจนบุรี ความโหดมันฮาเกิดขึ้นในทุก
การสอบ ในทุกฐาน โดยเฉพาะอยางยิ่ง การเดินทางไกล 
ซ่ึงปกติหากเปนเด็กเมือง อยางเด็กกรุงเทพ การเดินทาง
ไกล ก็จะเดินจากโรงเรียนแลวกลับมาจบที่โรงเรียนในเสน
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ทางท่ีแมไมคุนเคย แตก็ไมแปลกตานักสําหรับเด็กเมือง 
แตการเดินทางไกลในการฝกที่คายวังดังน้ัน เปนเสนทาง
เรือกสวนไรนา ปาเขาจริงๆ บางเสนทางที่ผานเปนตลิ่งที่
ฝนเพิ่งตกชโลมเนื้อดินเดิมที่ลื่นอยูแลวใหเหลวเละมากขึ้น 
ความหลอของลกูเสอืกองรอยพเิศษทีใ่สรองเทาหนงัขดัมนั
สนีํา้ตาล ไมไดมปีระโยชนในการเดนิทางไกลในครัง้นัน้เลย 
เพราะเสนทางดงักลาวนัน้ทาํใหรองเทาหนงัไมเหลอืสภาพ
เพราะติดโคลนเลนแถมหลายคนก็ตกนํ้าตกทา สภาพไม
ตางกับลูกหมาตกนํ้าไมเวนแมแตคนเดียว เดินตั้งแตยังมี
แสงตะวันจนมองทางไมเห็น เดินจากที่เราสั่งขาเดินไป จน
กระทัง่ขาเดนิไปเองโดยเราแทบควบคมุมนัไมได ครผููกาํกบั
และรุนพีก่ค็อยดกัพวกเราอยูระหวางทางเพือ่ไมใหเสยีงดงั 
และไมหลงทาง จนเมื่อมืดแลว มีอยูดานหน่ึงที่พวกเราก็
ใชเสียงเปนเพื่อนนําพาเราออกมาจากตลิ่งแนวปาที่รกชัฏ
ครูผูกํากับก็ไดออกมาเรียกใหเราหยุดและเรียกแถว ความ
เหนื่อยทําใหแทบไมอยากจะเอยปากใดใดอีก แตเพื่อให
ผานดานนี้ไปไดเราทุกคนจึงตองทําใหดีที่สุด เสียงเรียก
แถวตอนเรียงหนึ่ง จัดแถว และนับ ดังขึ้นจากปากผูกํากับ 

นายหมู ก็ ได ตะโกนขานเลข 1 แล วสะบัดหน าไป
หาคนในลําดับถัดไป เสียง 2,3,4,5,6,7,8 ดังจนถึง
คนสุดทายตามเสียงของแตละคน จนถึงคนสุดทาย
ขานวา 9 แตปรากฎมีเสียงเด็กผู ชายอีกหนึ่งเสียงดัง
ขึ้นวา 10 ออกมาจากปลายแถวริมปา ทุกคนไดแต
เงียบ ไมกลาที่จะพูดวาอะไร ซ่ึงรวมถึงผูกํากับลูกเสือ
ซึ่งเงียบอึ้งไปดวย พรอมกับสั่งใหพวกเราเดินทางตอ 
ซึ่งแนนอนเราเปนหมูสุดทายทานจึงเดินทางกลับไปดวย 
 เช าวันน้ันพวกเราไดเห็นมาสเตอรประถม 
โลจนานนท นําเหลาขาว ไขตม และหมูมาไหวที่หนากอง
แตเชาดวยเหตุที่มีคนเลาถึงเหตุการณที่เกิดขึ้นกับหมูเรา
หมูสุดทายที่เดินทางกลับมาในตอนมืดนั้น พรอมกับเสียง
ปริศนานับ 10 นั่นเอง เหตุการณนี้และเสียงดังกลาวยัง
ไมลืมเลือนไปจากสมองนอยๆ ของเด็กคนนั้น ซึ่งก็คือผม
ในวันนี้นั่นเอง
 ยอนเหตรุาํลกึถงึการเปนลกูเสอืกองรอยนเรศวร
กลมุสุดทายกอนจะมกีารเปล่ียนชือ่เปนกองรอยสรุสหีในป
ถัดมาแลวรูสึกขนลุกครับ 
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 ภราดา ดร.ศกัดา สกนธวฒัน กลาววา “โครงการ 
“เติมฝน..มหัศจรรยวันอาชีพ” เปนกิจกรรมที่ตอยอดมา
จากการสํารวจอาชีพที่นักเรียนสนใจ โดยมีวัตถุประสงค
หลักเพื่อใหนักเรียนไดเขาไปคนหาความถนัดและความ
สนใจของตนเอง ซึง่นกัเรยีนจะไดเรยีนรูในสายอาชีพตางๆ
ที่ใฝฝนเพื่อคนหาเปาหมายของชีวิต และที่สําคัญคือจะ
ไดวางแผนการเรียนที่เหมาะสมตามศักยภาพของตนเอง 
ซึ่งกิจกรรมนี้ผมเชื่อมั่นวาจะเปนการสรางแรงบันดาลใจ
และตอเติมความฝนไดอยางขัดเจนมากขึ้น”
  ดาน “ซิโก” เกียรติศักดิ์ เสนาเมือง หัวหนา
ผูฝกสอนฟุตบอลทีมชาติไทย กลาววา “ปจจุบันอาชีพ
นักฟุตบอลในบานเราเริ่มเติบโตมากขึ้นเรื่อยๆ และถือวา
เปนอาชีพท่ีเลี้ยงครอบครัวไดแนนอน ผมก็เลยอยากมา
แนะนาํใหเปนทางเลอืกกบันองๆ วาอนาคตอยากเปนอะไร 
เนือ่งจากเยาวชนทกุคนคอืกาํลงัสาํคญัของชาต ิและผมกไ็ม
อยากใหนองไปยดึตดิกบัอาชีพดานวชิาการมากนกั เพราะ

โดย กองบรรณาธิการ

 เมือ่วนัที ่ 23 พฤศจกิายน พ.ศ. 2558 ภราดา ดร.ศกัดา สกนธวฒัน ผูอาํนวยการโรงเรยีนอสัสมัชญัแผนก
ประถม เปนประธานเปด งาน “เตมิฝน...มหศัจรรยวนัอาชพี : Occupation Day” แนะนาํอาชพีโดยผูปกครองใหนักเรียน 
โดยม ีภราดานนทชา ศรวีไิล ผูจัดการโรงเรยีนอสัสมัชญั แผนกประถม พรอมผูปกครอง แขกผูมเีกยีรต ิและนกัเรยีน 
รวมงาน ณ โรงเรยีนอสัสมัชญั แผนกประถม เขตสาทร กรงุเทพฯ โดยกจิกรรมน้ีจดัขึน้โดยมีวตัถปุระสงคเพือ่ใหนกัเรยีน
ระดับชั้นประถมศึกษาของโรงเรียนอัสสัมชัญแผนกประถม ไดรูจักและเรียนรูในอาชีพที่ตนสนใจ ซึ่งภายในงานได
จดักจิกรรมฐานอาชพี โดยไดรบัความรวมมอืจากผูปกครองทีป่ระกอบอาชพีตาง ๆ มาจดักจิกรรมฐานอาชพีใหความรู 
กวา 40 อาชพี ประกอบดวย อาชพีนกัฟตุบอล โดยไดรบัเกยีรตจิาก “ซโิก” เกยีรตศิกัดิ ์เสนาเมอืง ผูฝกสอนฟตุบอล
ทีมชาตไิทย และกวนิทร ธรรมสจัจานนัท ผูรกัษาประตทูมีชาตไิทย มาแนะนาํเสนทางการเปนนกัฟตุบอลใหกบันกัเรยีนดวย

กิจกรรมแนะนําอาชีพ โดยผูปกครองใหนักเรียน

กิจกรรมแนะนําอาชีพ โดยผูปกครองใหนักเรียน

กิจกรรมแนะนําอาชีพ โดยผูปกครองใหนักเรียน
เติมฝน...มหัศจรรยวันอาชีพ Occupation Day 
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ทีมฟุตบอลทีมชาติไทยเปดโอกาสใหกับทุกคนเสมอ”
 ขณะท่ี “เจาตอง” กวินทร ธรรมสัจจานันท 
ผูรักษาประตูทีมชาติไทย จากสโมสรเอสซีจี เมืองทอง 
ยูไนเต็ด ไดเผยวา “รูสึกดีใจ ที่ตัวผมไดเปนหนึ่งในไอดอล
หรือวาบุคคลท่ีเด็กประทับใจ สวนกิจกรรมนี้ถือวาเปน
อีกหนึ่งกิจกรรมหนึ่งที่ดีที่เปดโอกาสใหกับนองไดพบปะ
กับบุคคลที่ตนเองชื่นชอบ ซึ่งผมก็อยากใหนองทุกคนมี
เปาหมายในชวีติ ไมวาจะเปนนกักฬีาหรอืแมกระทัง่อาชพี
ในดานใดกแ็ลวแต อยากใหตัง้ใจและทาํมนัอยางเตม็ความ
สามารถ”
  นอกจากน้ี ทางโรงเรียนอัสสัมชัญ แผนก
ประถม ไดรับเกียรติจาก คุณสมฤกษ อิศรางกูร ณ อยุธยา 
ผูอาํนวยการสถานโีทรทศันสยามสปอรตฟตุบอลทวี ีซึง่เปน
ผู ปกครองนักเรียนชั้น ป.1 โปรแกรมภาษาอังกฤษ 
นาํคณุวรลกัษณ อศิรางกรู ณ อยธุยา ผูสือ่ขาวและผูดาํเนนิ
รายการทีน่ีไ่ทยพบีเีอส พรอมดวยทมีงานจากสยามสปอรต

ฟตุบอลทวี ีมาใหความรูและการกาวสูอาชพีผูประกาศขาว, 
ผูสื่อขาว, ชางภาพ และอาชีพผูบรรยายกีฬาดวย
  ซึ่งภายในงาน ยังมีอาชีพของผูปกครองมา
ใหความรู หลากหลายอาชีพ ประกอบดวย นักดํานํ้า, 
นักกอลฟ, นักบิน, แพทยทั่วไป, แพทยเฉพาะทาง, 
ทันตแพทย  ,  เภสัชกร, แพทย ฉุกเ ฉิน, เวชกรรม
ฟนฟู, วิศวกร, จิตรกร, ตํารวจปราบปรามยาเสพติด, 
นักวิเคราะหหุ น/ตราสาร, ทนายความ, นักดับเพลิง, 
นกัวาดการตนู, นกัรอง, นกัพากย, ตาํรวจ จาก รร.นายรอย
ตํารวจ, เชฟ, จิตรกร, นักดนตรี, ศิลปน นักรองนักแสดง, 
นักมายากล, นักจัดรายการวิทยุ, นักการธนาคารจาก
ธนาคารอาคารสงเคราะห, เทคโนโลยพีมิพภาพ 3 มติ,ิ ตาํรวจ
ปราบปราม, บารสิตา, ผูผลติรายการโทรทศัน, ปนดนินํา้มนั, 
แกะสลักยางลบ, เพนทผา เปนตน ซึ่งนักเรียนโรงเรียน
อสัสมัชญัแผนกประถม ทีร่วมงาน จะแตงกายตามอาชพีที่
ตนเองสนใจรวมงานดวย
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กิจกรรมฉลอง 130 ป การกอตั้งโรงเรียนอัสสัมชัญ (พ.ศ.2428-2558)

โดย กองบรรณาธิการ

ดานวิชาการ

 งานวิชาการสัมพันธ   อัสสัมชัญ 130 ป   : 
จัดข้ึนระหวางวันที่ 17-18 พฤศจิกายน พ.ศ.2558 
โดยฝายวิชาการ รวมกับ กลุมสาระการเรียนรูฯ โรงเรียน
อัสสัมชัญ เปนการแสดงผลงานทางวิชาการของนักเรียน
โรงเรียนอัสสัมชัญ การออกรานจากหนวยงานภายนอก 
การแขงขันดานวิชาการ การประกวดความสามารถดาน
รองเพลง ดนตรี การแขงขันวอลเลยบอล การแสดงของ
นักเรียน การแขงขันหมากลอม ณ โรงเรียนอัสสัมชัญ 
เขตบางรัก กรุงเทพฯ

ดานสุนทรียภาพ

 AC MUSIC FESTIVAL 2015 : จดัขึน้ระหวางวนัที ่7 พฤศจกิายน พ.ศ.2558 
เปนการแสดงคอนเสิรตจากศิลปนชั้นนํา จัดโดย สภานักเรียน โรงเรียนอัสสัมชัญ 
ณ หอประชุม Louis-Marie Grand Hall โรงเรียนอัสสัมชัญ เขตบางรัก กรุงเทพฯ 
Awesome Boys Concert : จดัขึน้ระหวางวนัที ่9-10 ธนัวาคม พ.ศ.2558 กลุมสาระ
การเรยีนรูศลิปะ กลุมสาระการเรยีนรูภาษาตางประเทศ ชมรมการละคร ชมรมเชยีร
และแปรอักษร งานดนตรีและการแสดง โรงเรียนอัสสัมชัญ ประกอบดวยการแสดง
จากนักเรียน ครู และนักแสดงรับเชิญ ไดแก โหมโรงสดุดีอัสสัมชัญ จากวงดนตรีไทย 
การแสดงกิ่งไมเงิน การแสดงการตอสู ชุดยุทธลีลา กระบี่กระบองและโขนรวม การ
แสดงจากชมรมเชียรและแปรละครเวที เรื่อง A Romantic Christmas Story เปน
เร่ืองราวของผูคนในคนืวนัครสิตมาส โดยมดีนตรปีระกอบจาก วง AC Band และ AC 
Orchestra การแสดงคอนเสิรต ผานการแสดง การขับรอง และดนตรีที่หลากหลาย
รูปแบบ ทั้งดนตรีแนว Blues, Acoustic, Rock, Pop ณ หอประชุม Louis-Marie 
Grand Hall โรงเรียนอัสสัมชัญ เขตบางรัก กรุงเทพฯ

 “ใหทีน่ีถ่าวรมัน่คงสบืไป” พระราชดาํรสัของสมเดจ็เจาฟามหาวชริณุหศิ ครัน้เสดจ็พระราชดาํเนนิแทนพระองค 
ทรงวางศิลาฤกษหลังแรกของโรงเรียนอัสสัมชัญ นับเปนกาวสําคัญของสถาบันอันทรงคุณคาที่เปนที่บมเพาะตนกลาที่ไป
พฒันาประเทศชาต ิเปนเวลายาวนานจากรุนสูรุน ในนาม “โรงเรยีนอสัสมัชญั” โรงเรยีนคาทอลกิแหงแรกของประเทศไทย
 เพื่อเปนการเฉลิมฉลองในโอกาสครบรอบ 130 ป แหงการกอตั้งโรงเรียนของบาทหลวงเอมิล กอลมเบต 
โรงเรียนอัสสัมชัญ จึงจัดกิจกรรมในดานตางๆ ตลอดปการศึกษา 2558 ประกอบดวย
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ดานกีฬา

การแขงขันบาสเกตบอลนักเรียน รุนอายุ 14 และ 15 ป Assumption Basketball Invitation 2015 : 
จัดขึ้นระหวางวันที่ 18-31 มกราคม พ.ศ.2559 ณ สนามบาสเกตบอลโรงเรียนอัสสัมชัญ เขตบางรัก กรุงเทพฯ

AC Family Rally 2015 : จัดขึ้นระหวางวันที่ 16-17 มกราคม พ.ศ.2559 เสนทางกรุงเทพฯ - พัทยา

การแขงขันฟุตบอลนักเรียน รุนอายุ 17 ป Assumption Football Invitation 2015 : 
จัดขึ้นระหวางวันที่ 15-30 มกราคม พ.ศ.2559 ณ สนามฟุตบอลโครงการอัสสัมชัญแคมปส พระราม 2 จ.สมุทรสาคร

ดานศาสนา

 พิธีบรรพชาสามเณรในโอกาสฉลองโรงเรียนอัสสัมชัญ ครบรอบ 130 ป และ โรงเรียนอัสสัมชัญ แผนกประถม 
ครบรอบ 48 ป : ระหวางวันที่ 3 - 18 ตุลาคม พ.ศ.2558 มีนักเรียนเขารวม จํานวน 123 รูป เพื่อศึกษาอบรมพระธรรม
วินัย และฝกปฏิบัติสมาธิภาวนา ตลอดระยะเวลา 15 วัน ณ วัดไทรนอย อําเภอไทรนอย จังหวัดนนทบุรี
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กิจกรรมคายเยาวชนอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม

โครงการ Energy Mind Award ประจําป 2558 

ณ ศูนยรวมตะวัน จังหวัดกาญจนบุรี วันที่ 26 – 28 มิถุนายน 2558

โดย นายสกลภัทร รัตนโชติพานิช ม.6/2 53290 นายณัฐภัทร เจริญสุวรรณ ม.5/4 46837 
นายพิชญะ อัศวการินทร ม.5/9 47053 นายกรวิน มินิ ม.5/9 53909

สิ่งที่ไดเรียนรูจากการไปคาย 
 จากการไปคายอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 
Energy Mind Award 2558 ที่ผานมาส่ิงที่พวกผมได
เรียนรูเปนประสบการณจากการไปคายคือการเรียนรูถึง
การประหยดัและอนรุกัษพลงังาน เชน การเลอืกใชประเภท
ของหลอดไฟท่ีประหยัดไฟและไมประหยัดไฟ การเลือก
อุปกรณท่ีเก่ียวกับการประหยัดน้ํา การแยกประเภทของ
ขยะเพื่อนําไปสูกระบวนการ 1A,3R คือ Avoid Reduce 
Reuse และ Recycle การเดนิสาํรวจปาในบรเิวณคายเพือ่
สังเกตดูผลกระทบที่เกิดขึ้นกับสิ่งแวดลอมเม่ือตองทําการ
สรางเสาสงกระแสไฟฟา การประหยัดการใชพลังงานจาก
เครื่องปรับอากาศในหอง เชน ภายในหองไมควรมีแหลง
กําเนิดความช้ืน ไมควรปรับอุณหภูมิตํ่ากวา 25 องศา
เซลเซียส ไมควรมีกองเอกสารเกากองไวเปนจํานวนมาก 
เปนตน นอกจากน้ันยังมีการจําลองเหตุการณในอนาคต
หากไมมีพลังงานตาง ๆ เราจะสามารถใชชีวิตอยูไดหรือ
ไม การกนิอาหารใหเหลอืเศษอาหารนอยทีส่ดุ และนาํเศษ
อาหารที่กินหมดแลวไปใชตอ เชน การทําปุย หรือนําไปให
อาหารสตัวตอได การศกึษาและสาํรวจเขือ่นศรนีครนิทรที่
ผลิตกระแสไฟฟาเขาไปในเมืองใหญ เปนตน

สิ่งที่สามารถนํากลับมาใชในชีวิต
 สิ่งที่ไดเรียนรูและสามารถนํากลับมาประยุกต
ใชไดหลงัจากการกลบัมาจากคาย นัน่คอืการสาํรวจบรเิวณ
ภายในบานของตัวเองวาบานของเราใชเครื่องใชไฟฟาที่
ประหยัดพลังงานแลวหรือยัง หลังจากนั้นคอยขยับเขาไป
ในสังคมที่ใหญขึ้นคือโรงเรียนเพื่อเริ่มสํารวจวาโรงเรียน
ของเรานัน้ ยงัมคุีณภาพตอทีจ่ะไดรบัมาตรฐานการอนรุกัษ
พลังงานระดับ 5 ดาวตอจากทางการไฟฟาฝายผลิตแหง 
ประเทศไทยหรือไม โดยการสํารวจจากการติดสติกเกอร
เตือนในการปดไฟฟาหลังใชงาน อุณหภูมิของเครื่องปรับ
อากาศที่ควรปรับ คือ 25 องศาเซลเซียส แนวทางการ
ประหยัดคาไฟของเครื่องปรับอากาศอยางถูกตอง การ
ประหยัดนํ้าที่หากเปนวาลวแบบหมุนก็ควรจะหมุนไมเกิน 
90 องศา หากเปนแบบวาลวแบบกดก็ควรที่จะกดแลวเดง
กลับภายในเวลา 7 วินาที การแยกขยะเศษอาหารอยาง
ถูกวิธีและนําไปใชตอได เชน นํามาทําเปนปุยชีวภาพ การ
ที่หลอดไฟควรเปนแบบ หลอดฟลูออเรสเซนสประหยัด
พลังงาน และมีแผงสะทอนแสงติดอยูเพื่อชวยเพิ่มความ
สวาง ไมควรมีเครื่องถายเอกสาร กองเอกสารเกาที่กองไว
เปนจาํนวนมาก กานํา้รอนไวในหองทีต่ดิเครือ่งปรบัอากาศ
เพราะจะเปนการเพิม่อณุหภมูขิองหองโดยทีเ่ราอาจจะไมรู
ตัว หากไมไดใชคอมพิวเตอรเปนเวลานานเกิน 30 นาที
ก็ควรที่จะทําการปดเครื่อง และทุกครั้งที่ละจากหนาจอ 
คอมพวิเตอรกค็วรจะปดหนาจอคอมพวิเตอร นอกจากนัน้
ยงัสามารถนาํมาชีแ้จงตอนกัเรยีนคนอืน่เพือ่ทีจ่ะรูแนวทาง
ในการอนุรักษพลังงานอยางถูกตองและขยายวงกวางใน
การอนุรักษพลังงาน
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ความประทับใจในการเขาคาย 
Energy Mind Award 2558
 ความประทบัใจในการไปเขาคาย Energy Mind 
Award 2558 ของพวกผมในครั้งนี้ คือการที่ไดพบปะ
เพื่อนใหมตางโรงเรียน ไดทําความรูจักและแลกเปลี่ยน
ประสบการณซ่ึงกันและกัน มีการเดินปาศึกษาความเสีย
หายของการผลิตไฟฟาตอธรรมชาติซึ่งเปนประสบการณ
ที่หาไดยาก ทางคายมีกิจกรรมที่สนุกและสอนคติให
เรียนรู มากมาย เช น หากโลกของเราไม มี ไฟฟ า? 
หากเหลือเกาะที่สามารถอยู อาศัยไดเพียงเกาะเดียว
ในโลก? คณะวิทยากรทุกคนมีอัธยาศัยที่ดีมากเมื่อเกิดขอ
สงสยัในจดุไหนกส็ามารถชีแ้จงใหเขาใจได ทัง้นีย้งัไดความ
รู ในปา นอกจากนั้นยังประทับใจในสถานที่ที่สามารถจัด
เตรียมไวใหเปนอยางดีและมีความพรอมในการฝกอบรม 
ไดไปเยี่ยมชมเขื่อนศรีนครินทรและมีวิทยากรใหความรู 
ซึง่ตางจากการไปเองทีเ่ราจะไมรูถงึขอมลูทีแ่ทจรงิท้ังหมด 
ซึง่คายนีไ้ดฝกฝนความเปนผูนาํ สามารถชวยเหลือตวัเองได 
ฝกฝนการทาํงานเปนทมีไมเกีย่งกนัเอง สมมตสิถานการณ
ในอนาคตเพื่อใหรูคุณคาของสิ่งใกลตัว สอนใหรูคุณคา
ของขยะและอาหารไมใหกินทิ้งกินขวางทั้งนํ้าและอาหาร
มากมาย ทางคายไดใหงานที่จะสํารวจโรงเรียนในการใช
พลังงานของโรงเรียนเพื่อที่จะสามารถนําความรูที่คายมา
ใชไดจริง และยังสามารถใชตอไดในสังคมที่กวางขวางขึ้น
เพื่อเปนการอนุรักษพลังงานของโลก
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กิจกรรมคายเยาวชนกับการอนุรักษพลังงาน รุนที่ 2

โครงการ ความรวมมือของ 3 การไฟฟา ประจําป 2558 

โรงแรม เดอะรอยัล เจมส กอลฟ รีสอรท จังหวัดนครปฐม

วันที่ 10 – 12 กรกฎาคม 2558

โดย เด็กชายเจนวิทย ธนสารสมบัติ ม.3/2 48441 เด็กชายจิรภัทร วิจิตรธรรมรส ม.2/2 49158
เด็กชายณกนกพล สมบัติธีระ ม.2/2 49066 เด็กชายพงศวชิระ สังขแกว ม.1/1 49930

สิ่งที่ไดเรียนรูจากการไปคาย
  จากการไปคายเมื่อวันที่ 10-12 กรกฎาคม 
2558 ที่ผานมาทําใหกระผมทั้ง 4 คน ไดเรียนรู เปน
ประสบการณจากการไปคายมากมาย และไดรับความรู
เกี่ยวกับกระบวนการประหยัดไฟอยางถูกวิธี และความรู
ตางๆ ในการใชพลงังานไฟฟาอยางเหมาะสม เชน การเดนิทาง
ของไฟฟาจากแหลงกําเนิดมาถึงบานไดอยางไร การใช
อปุกรณไฟฟาอยางถกูวธิ ีความแตกตางของการใชอปุกรณ
ไฟฟาวัตตตางๆ เพื่อนําไปเลือกซื้อและใชอุปกรณไฟฟาได
อยางเหมาะสมและถูกตอง ทั้งนี้ยังไดรูเกี่ยวกับหนาที่และ
กิจกรรมหลักของทั้ง 3 การไฟฟา คือ การไฟฟานครหลวง 
(กฟน) หรอื Metropolitan Electricity Authority (MEA) 
การไฟฟาสวนภมูภิาค (กฟภ) หรอื Provincial Electricity 
Authority (PEA) และ การไฟฟาฝายผลติแหงประเทศไทย 
(กฟผ) หรือ Electricity Generating Authority of Thai-
land (EGAT) นอกจากนัน้แลวยงัไดเรยีนรูวธิกีารชวยเหลอื
ผูรอดชวีติจากเหตกุารณไฟดดูอยางถกูวธิ ีการอานใบเสรจ็
คาไฟ การคํานวณหาคาไฟฟา และมิเตอรไฟฟา อยางถูก
วธิ ีและทีส่าํคญัทีส่ดุคอืการฝกการเขยีนโครงการเพือ่นาํไป
ปรบัใชจรงิของโรงเรยีนในการลดการใชพลังงานไฟฟา และ
สรางเสริม เพื่อปลูกฝงจิตสํานึกในการอนุรักษพลังงานให
แกเด็กนักเรียนใหนํากลับไปใชที่บานตอไป

สิ่งที่สามารถนํากลับมาใชในชีวิต
  สิ่งที่ไดเรียนรูและสามารถนํากลับมาประยุกต
ใชไดหลังจากการกลับมาคาย นั่นคือการสํารวจเครื่อง
ใชไฟฟาในบานถึงความปลอดภัยของเครื่องใชไฟฟา 
วาเปล่ียนเปนแบบใหมที่ปลอดภัยกวาเดิมแลวหรือยัง 
การใชอุปกรณไฟฟาอยางถูกวิธี การเลือกพิจารณาความ
แตกตางของการใชอุปกรณไฟฟาวัตตตางๆ เพื่อนําไป
เลือกใชอุปกรณไฟฟาไดอยางเหมาะสมและถูกตอง 
รวมถึงการนําเอาความรู ที่ไดรับในครั้งนี้ไปพูดคุยแลก
เปล่ียนใหกับเพื่อนๆ รวมถึงคุณครู และเพื่อนบาน 
เพื่อนําไปใชตออยางถูกวิธี รวมถึงการไปนําเสนอตาม
โอกาสตางๆ ที่สมควร เพื่อใหเพื่อนนักเรียนคนอื่นๆ ได
รับทราบถึงวิธีปฏิบัติในการใชไฟฟาอยางถูกวิธีตอไป และ
ทีส่าํคญัทีส่ดุคอืการฝกการเขยีนโครงการเพือ่นาํไปปรบัใช
จริงของโรงเรียนในการลดการใชพลังงานไฟฟา และสราง
เสริม ปลูกฝงจิตสํานึกในการอนุรักษพลังงานใหแกเด็ก
นักเรียนใหนํากลับไปใชที่บานตอไป



อัสสัมชัญสาสน

32 33

ความประทับใจ
  คือการที่ไดไปพบปะเพื่อนใหมจากตางโรงเรียน 
ไดทําความรูจักและแลกเปล่ียนประสบการณซึ่งกันและ
กัน มีการพาไปทํากิจกรรมฐานตางๆ ไดศึกษาส่ิงตางๆ
ที่บุคคลภายนอกมิสามารถเขามาศึกษาไดดวยตนเอง 
โดยตองมีผู  เชี่ยวชาญคอยควบคุมดูแลอยางใกลชิด 
ซึ่งเปนประสบการณที่หาไดยาก นอกจากนี้ยังพาไปเยี่ยม
ชมภายในของศูนยปฏิบัติการของการไฟฟาและไดเห็น
ขัน้ตอนและกระบวนการปฏบิตังิานจรงิๆ พรอมคาํอธบิาย
ที่ชัดเจนและเปดโอกาสใหซักถามในขอสงสัยที่ตองการ
ทราบ ซึ่งคายนี้ยังไดฝกการเปนผูนําในการนําผูคนในกลุม
ไปทํากิจกรรมตางๆ ใหสําเร็จลุลวงและไดจุดประสงคตรง
ตามที่วางไว ทางคายยังสรางการเขียนแผนงานของทาง
โรงเรยีน ซึง่คาดหวงัเปนอยางสงูวาจะไดนาํไปใชปฏบิตัจิรงิ 
เพื่อใหเกิดจิตสํานักในการอนุรักษพลังงาน และการทําให
เกิดการลดการใชพลังงานลงอยางแทจริง ทั้งในโรงเรียน 
และในครัวเรือนของนักเรียน รวมไปถึงชุมชนและบริเวณ
โดยรอบโรงเรียนตอไป
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 เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน พ.ศ.2558 โรงเรียนอัสสัมชัญ แผนกประถม 
นําโดยภราดา ดร.ศักดา สกนธวัฒน ผูอํานวยการโรงเรียน มาสเตอรรุจ คเนจร 
ณ อยุธยา หัวหนาฝายกิจการนักเรียน คุณสุภาพ พรหมทา ประธานชมรม
ฟุตบอลอัสสัมชัญ คุณชนายุช เตชะพันกุล รองประธานชมรมฟุตบอลอัสสัมชัญ 
คุณวาสนา เลิศสินธวานท ประธานจัดงานวันพอ และ คุณณัฏฐิยา มาตังคะ 
ประธานเครือขายผูปกครอง ไดจัดการแขงขันฟุตบอล “KICK FOR DAD” เพื่อ
เปนการสงเสริมสุขภาพ และทักษะทางดานกีฬา ใหกับนักเรียน อีกทั้งยังเปนการ
สานสัมพันธระหวางผูปกครองและโรงเรียนไดเปนอยางดี โดยการแขงขันแบงออก
เปน 10 สนาม และแขงแยกเปนระดับชั้น ทําใหการแขงขันเปนไปอยางสนุกสูสี 
ผูปกครองมารวมเชียรบุตรหลานกันอยางสนุกสนาน ณ สนามฟุตบอล วิลลา
มงฟอรต โรงเรียนอัสสัมชัญพาณิชยการเขตสาทร กรุงเทพฯ

KICK FOR DAD เตะเพ� อ...พอ
โดย กองบรรณาธิการ
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 Two EP–M 6 students gave their points of view about our beloved Brother François Touvenet 
Hilaire, also known as Brother Hilaire: “The Foreign Teacher of Siam”. 
 Peerawat Kongrawd briefly gave a few wonderful reflections about the Brother, as follows. 
An altruistic teacher, Brother Hilaire left his beloved homeland and sacrificed his personal desires 
without any hesitation, for the greater good - educating the children of Thailand who were in-need 
of education. Brother Hilaire’s area of expertise was languages, especially English and French, so that 
was what he taught the students at Assumption College whilst mastering his own studies in the Thai 
language. Despite not having Thai as his first language, he successfully wrote several treatises on the 
Thai language, also known as Darunsuksa. These were widely accepted by the Royals and citizens of 

Written by:  Peerawat Kongrawd ID.50484 and Gunthorn  
Supatadarat ID. 45363 Proofreader: Mr. Stephen Cheek

Contemporary Students Reflect on the 

Progressive Ways of Brother Hilaire
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Thailand as a learning medium in schools throughout the Kingdom due to their easy-to-understand 
content, exciting stories, and great morals. In addition, he also taught students about two fundamental 
parts of life, which are to have discipline and to be responsible for one’s actions. Brother Hilaire has 
devoted himself to Assumption College and to the country of Thailand; his works and teachings have 
greatly improved Thailand’s education. 
 Gunthorn Supatadarat expands on the merits of Brother Hilaire’s work, Darunsuksa. For many, 
Brother Hilaire was the idol of the school who earned the same admiration as Rev. Colombet and Saint 
Louis-Marie. But for me, Brother Hilaire was more than an idol, he was a hero; his teaching was what 
inspired me to become who I am today. As we know, Brother Hilaire was the author of Darunsuksa, 
which has since become the standard textbook for every Assumption College student in Thai language 
classes. I was among all the others who were fortunate enough to be able to read this famous work. 
Darunsuksa has always been a book which offers something different than other textbooks could 
offer. Most textbooks simply offer collected stories which can never hold the reader’s attention for 
very long. But when one reads Darunsuksa, one cannot help but feel fascinated and admire Hilaire’s 
choice of stories as presented to us, the readers. When one reads Darunsuksa, it is certain that you will 
always explore many stories from every corner of the world: from the tales of China, to the stories of 
how the Titanic came to be built and then lost. These stories were written in a style which everyone 
could enjoy. The structure and conveyance of the stories is simple, yet one can always be sure that 
the stories will create wonderful mental pictures in a manner which most other authors could not 
manage to do. For me, Hilaire was not simply someone who wrote articles and stories for students; 
he was also a Frenchman who helped me to love reading my own native language even more, and 
for that, I will always be grateful.
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 คําวา STEM ยอมาจากคําวา Science -
วิทยาศาสตร Technology - เทคโนโลยี Engineer -
วิศวกรรมศาสตร และ Mathematics - คณิตศาสตร 
การจดัการเรยีนการสอนในกลุมวชิานีเ้ปนวธิกีารเรยีนรูแบบ
รวมศนูยและผสมผสานกันระหวางความรูทางคณติศาสตร
และทางวิทยาศาสตรอยางเปนระบบ โดยมีวัตถุประสงค
เพื่อพัฒนามนุษยในการสรรคสรางนวัตกรรมใหม 
 วชิาวทิยาศาสตร เทคโนโลยแีละคณติศาสตรตาง
กเ็ปนวชิาทีถ่อืไดวายากทีส่ดุสาํหรบัเดก็ๆ ทัว่โลก สงผลให
เด็กหลายคนตองเผชิญกับความเครียดจากการพยายาม
เรียนใหทันเพื่อน เด็กๆ เหลานี้ตางตั้งใจเรียนเพื่อใหได
คะแนนดแีละมกัมองขามความสาํคญัของการพฒันาทกัษะ
การเรียนรูดวยตนเองหลักสูตรการเรียนการสอนในกลุม
วชิาสเตม็-โรโบตกิสจงึไดถูกพฒันาข้ึน เพือ่ใหเดก็ๆ สามารถ
เรยีนรูทฤษฎแีละหลกัการของวชิาอนัแสนยากเหลานีผ้าน
กจิกรรมทีท่าทายและสนกุสนานผานการประดษิฐหุนยนต
ซึง่กระตุนใหเดก็ไดใชความคดิ การลงมอืประดษิฐสิง่ตางๆ
หรือการเขียนคําสั่งเพื่อควบคุมการทํางาน เด็กนักเรียนได
เรียนรูจากการลงมือปฏิบัติจริง ซึ่งสิ่งเหลาน้ีชวยใหเกิด
การเรียนรูจากประสบการณจากการไดลงมือปฏิบัติจะ
ชวยเพิ่มพูนความอยากรูอยากเห็นที่จะเรียนรูและแกไข
ปญหาตางๆ ดวยตนเอง นอกจากนี้ยังไดใชความคิดในเชิง
คณติศาสตรและวทิยาศาสตรผานการทดลองจะชวยใหเขา
ตระหนักถึงคุณคาความสําคัญของการเรียนรูวิชาตางๆที่

STEM Education

โรงเรียนจัดใหเพื่อประโยชนของอนาคตตนเองยังเปนการ
สอนใหนักเรียนไดรูจักการทํางานรวมกับเพื่อนนักเรียน
คนอื่นๆ จะสงผลใหเขารู จักที่จะสังเกตตนเองรวมถึง
บคุคลรอบขางและมองเหน็จดุดจีดุเดนทีต่วัเองม ีการเรยีน
การสอนในกลุมนี้จึงชวยใหเขาไดใชทักษะที่พวกเขาตางมี
และพัฒนาบุคลิกภาพใหกลาแสดงออกมากขึ้น 
 Learning Systems Co., Ltd.นําเสนอ
การเรยีนการสอนในกลุมวชิานีท้ัง้ในประเทศสหรฐัอเมรกิา 
ไทย อินเดีย ศรีลังกา สิงคโปรและในประเทศญี่ปุน โดย
ใชอุปกรณการเรียนการสอน เชนสื่อการเรียนการสอนซึ่ง
เปนการรวมมือกันพัฒนาโดยสถาบันเทคโนโลยีเมสซาชู
เซต(MIT)และเลโก(Lego) รวมไปถงึ STEM DU ซึง่เปนการ
พัฒนาระหวางมหาวิทยาลัยไซตามะ ประเทศญี่ปุนและ
เลิรนนิ่ง ซิสเต็มส โดยการผสมผสานกันระหวาง “การ
ผลิต” และ “เทคโนโลยีดิจิตัล”เขาไวดวยกัน
 โรงเรียนอัสสัมชัญแผนกประถมโดยการนําของ 
ภราดา ดร.ศักดา สกนธวัฒน ผูอํานวยการทานไดเปด
โอกาสและสนับสนุนใหคุณครูไดศึกษาหาความรูในเรื่อง
นี้และผลักดันใหมีโครงการที่ดี มีประโยชนตอคุณครูและ
นักเรียนซึ่งกําลังเติบโตเปนเยาวชนในยุคศตวรรษที่ 21ได
นําสิ่งนี้มาใชในการเรียนการสอนรูปแบบสเต็มในรายวิชา
เพิ่มเติมคือ STEM Education สําหรับนักเรียนชั้นประถม
ศึกษา โดยไดรับความรวมมือ(MOU) จาก Learning 
Systems Co.,Ltd. Japan โดยรองศาสตราจารย 
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ดร.ไทโระ โนมรูะ (Dr. Tairo Nomuru) ผูอาํนวยการศนูยวจิยั
เพื่อการศึกษาในรูปแบบสเต็ม มหาวิทยาลัยไซตามะ 
ประเทศญีปุ่น (Saitama University, Japan) มาใหความรู 
คําแนะนําและการอบรมเชิงปฏิบัติการแกคุณครูผูสอน 
รวมทั้งรวมจัดทําหลักสูตร สื่อ อุปกรณแผนการจัดการ
เรยีนรูและกจิกรรมตางๆ เพือ่ใหเหมาะสมกบันกัเรยีนของ
เรา ผานอุปกรณชุดประดิษฐหุนยนต STEM DU เปนการ
ผสมผสานระหวางชุดตัวตอเลโกและระบบคอมพิวเตอร
เขาไวดวยกันเพื่อใหเด็กๆ ไดเรียนรูวิธีการทํางานของ
หุนยนตและระบบการสั่งการ แนวทางนี้จึงเปนการนํา
เสนอเทคนิคการเรียนการสอนและสื่อการเรียนการสอน
ที่สรางสรรค เด็กๆไดเรียนรูหลักการทํางานของชิ้นสวน
ตางๆไมวาจะเปนเฟอง รอก แรงงัด และความชัน รวมทั้ง
การออกแบบหุนยนต ยวดยานพาหนะ การสรางสรรค ตาม
จนิตนาการของนกัเรยีนในหวัขอหรอืธมีทีเ่หมาะสมสาํหรบั
วยัของนกัเรยีน ภายใตบรรยากาศการเรยีนรูในหองเรยีนที่
สนุกสนาน กิจกรรมการประดิษฐสิ่งตางๆ ดวยตัวนักเรียน
เองนัน้ เหลานีเ้ปนสิง่ทีช่วยสงเสรมิใหเกดิพฒันาการความ
เขาใจตอปรากฏการณทีเ่กดิขึน้ การจนิตนาการ โครงสราง
ทางสังคมและกลไกของสังคมที่อยูรอบตัว ชวยปลูกฝงให
เกดิพลงัทางความคดิ อนัจะสงเสรมิใหเกดิการพฒันาความ
สามารถในการแกไขปญหาและการตัดสินใจที่ดีขึ้น
 การประดิษฐหุ นยนตซึ่งควบคุมการทํางาน
ดวยระบบคอมพิวเตอร ไม เพียงจะทําใหเกิดความ

คุนเคยกับวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรเทานั้น แต
ยังครอบคลุมถึงความรู ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและ
โปรแกรมการใชงานตางๆ และจากการลงมือประดิษฐ
นี้เองทําใหเด็กนักเรียนไดมีความคุนเคยกับความสําคัญ
ของ “วิศวกรรมศาสตร” วาจะชวยจัดการกับปญหาได
อยางไร การเรียนรูผานการทํางานเปนทีมและการพูดคุย
แลกเปลีย่นความคดิเหน็กบัเพือ่นๆ  และครผููสอนยอมไดใช
การพัฒนาทักษะในการติดตอสื่อสาร รวมทั้งวิธีการแสดง
ความคิดเห็นของตนเองแกผูอื่นและการนําความคิดของ
ผูอื่นมาใชแกไขปญหาตอไป 
 การสอนวิชาน้ีโดยคุณครูซ่ึงไดเขารับการอบรม
จากทีมงาน Learning Systems รวมกันวางแผนโดยนํา
หลักสูตรที่ไดถูกออกแบบมาปรับเพื่อใชสําหรับนักเรียน
โรงเรียนนี้ ออกแบบกิจกรรมรวมกันสําหรับครูผูสอนใน
แตละระดับชั้น การปรึกษา การวางแผนรวมกันเพื่อให
เขากับนักเรียนของเรา การนํา feed back หลังการสอน
มาปรับปรุงและประยุกตใชใหเหมาะสําหรับนักเรียนของ
เรา นอกจากนี้คุณครูยังนํากระบวนการเหลานี้ไปสอนใน
ชั่วโมงชมรมของนักเรียนระดับชั้น ป.1 -ป.6 เพื่อเพิ่มพูน
ทักษะ กระบวนการทํางานและความคิดสรางสรรค 
ส่ิงเหลานี้เปนส่ิงสําคัญเปนแรงกระตุ นและผลักดันให
นักเรียนของเราเติบโตเปนเยาวชนที่ดีและพรอมสําหรับ
ยุคศตวรรษที่ 21 มิสปทิตตา ตั้งพรถิรกุล

Solaya_ta@assumption.ac.th
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สวัสดีครับ ผมชื่อ นายเจตนันท หอมจันทนากุล อัสสัมชนิก เลขประจําตัว 49588 

AC 128 ตอนนี้ก็เปนประธานชมรมของ ชมรม AC Robot จุดประสงคหลักของ

ผมที่มาเขียนบทความในวันนี้ ก็เพื่อที่จะตองการใหนองๆ เพื่อนๆ ไดเห็นถึงโอกาส 

และประโยชน ในการสรางชื่อเสียงและคุณงามความดีใหแกโรงเรียนอัสสัมชัญนะครับ

 โรงเรียนอัสสัมชัญ มีชื่อเสียงและประวัติศาสตรที่ยาวนาน หากจะกลาว
ตั้งแตเริ่มตน คงจะหมดหนากระดาษไปไมนอย ซึ่งเหตุผลนี้ ทําใหผมในฐานะที่เปนเด็ก
อัสสัมชัญคนหนึ่ง รูสึกเคารพรัก และศรัทธาในคําวา อัสสัมชัญอยูเสมอมา และการที่
ชื่อเสียงจะดํารงตอไปไดนั้น ก็อยูที่พวกเราทุกคน จะสรางชื่อเสียง หรือดํารงรักษา
ชื่อเสียงของโรงเรียนอัสสัมชัญไวไดมากแคไหน

เปนปที่ประสบความสําเร็จนาประทับใจ นั่นก็คือการได
เขาถึงรอบสุดทายของการแขงขันระดับประเทศ แตก็ตอง
ตกรอบไป และในปเดียวกันนั้น ก็ไดไปแขงที่อัสสัมชัญ
สมุทรปราการ และแขงขันหุนยนตรายการ สพฐ. และก็ได
รบัรางวลัชนะเลศิกลบัมา ซึง่ถอืเปนการเริม่ตนทีด่ใีนปแรก
  ในปถัดมา การแขงขันก็ไมไดมีอะไรที่แปลกใหม
มาก เพราะการแขงขันหุนยนต สวนใหญจะเปนรายการ
เดิมๆ แตที่นาทาทายนั่นก็คือรูปแบบลักษณะ และกฎ
กติกาของสนาม ที่เปลี่ยนใหมในทุกๆ ป และในปนี้ เปน
ปที่ทําใหผมเกิดแรงบันดาลใจ และความสําเร็จมากมาย
ที่ตามมาในปถัดๆ มา จุดเริ่มตนของการเปล่ียนแปลงนั้น 
มาจากรายการแขงขนั ทีป่ทีแ่ลวตกรอบในรอบสดุทายของ
การแขงขัน ซ่ึงในปน้ีก็ไดเขารอบเชนเดียวกัน ในระหวาง
การแขงขันนั้น ก็ไดเห็นผูเขาแขงขันทีมอื่นๆ มากมาย 
ทีม่ฝีมอืทีถ่อืวาเกงกวา แตจากประสบการณทีย่งัมนีอยอยู 
จึงไมสามารถปรับแกอะไรไดมากนัก แตเมื่อการแขงขัน
สิ้นสุดลง ผลประกาศวาไดที่ 4 ซึ่งถือเปนผลที่นาพึงพอใจ 
แตนี่เอง ที่เปนจุดเริ่ม ทําใหคิดไดวา ถาเราพยายามทํา

  การทาํกจิกรรมเพือ่โรงเรยีนนัน้ มทีัง้ทางดานการ
แขงขนัทางวชิาการ การแขงขนัทางกฬีา หรอืแมกระทัง่การ
แขงขันดนตรี ซ่ึงก็รวมถึงการแขงขันหุนยนต ของชมรม
ผมดวย ซ่ึงกิจกรรมเหลาน้ี ลวนแลวแตตองทุมเททั้งแรง
กาย แรงใจ และเวลา เพื่อใหผลงานสําเร็จลุลวงไปไดดวย
ดี ซึ่งจากการที่จะตองทุมเทเพื่อสิ่งตางๆ นี้ มันอาจจะเปน
เรือ่งทีน่าเบือ่หนาย สาํหรบัใครหลายๆ คน ไมเวนแมกระทัง่
ตัวผมเองเชนกัน วันนี้ ผมจึงอยากใหทุกคนลองปรับ
ทัศนคติที่มีตอการทํากิจกรรมใหม ใหมองวา การทํา
กิจกรรม เปรียบเสมือนการ “ผจญภัย” ในรูปแบบหนึ่ง 
ซึง่เรามาดกูนัดกีวาวา การปรบัทศันคตนิัน้ จะมผีลอยางไร
ตอตัวเรา และตอโรงเรียนที่เรารัก
  การผจญภัยของผมน้ันเริ่มข้ึนเมื่อผมศึกษาอยู
ระดับชั้นม.2 นับเปนการเริ่มตนปท่ี 2 ของตัวผมกับ
โรงเรียนอัสสัมชัญ ท่ีคาดไมถึงวาจะมีวันนี้ได วินาทีแรก
ของการเริ่มตน ที่ผมยื่นใบสมัครเขาคายชมรมโรบอท 
เพื่อฝกฝนทักษะทางดานหุนยนต และไดรับการยอมรับ
จากทางรุนพี่ ใหไดไปแขงขันในระดับตางๆ ซึ่งปแรกถือ

AC ROBOT
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อะไร ไมมีอะไรที่จะไมประสบความสําเร็จ ซึ่งนอกจากจะ
ทําใหตัวเองเกงขึ้นแลว ยังชวยสรางชื่อเสียงใหโรงเรียน
อีกดวย และในปถัดมา ทําใหผมไดรางวัลชนะเลิศระดับ
ประเทศถึง 2 รายการ และไดเปนตัวแทนประเทศไทยไป
แขงขัน ในประเทศตางๆ 2 ประเทศ คือประเทศตุรกีและ 
ประเทศสหรัฐอาหรับเอมิเรตส ซ่ึงถือเปนประสบการณ
ครัง้ใหม ทีไ่มไดหากนังายๆ ตองอาศยัคาํวา “โอกาส” และ 
“ความทุมเท” จริงๆ 
  และในปเดียวกันน้ัน ก็ไดทํากิจกรรมเชียร
และแปรอักษรควบคูกันไป และดวยการที่ทุมเทแรงกาย
แรงใจใหทั้งสองกิจกรรม ก็ทําใหประสบผลสําเร็จ และ
ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 จากผลโหวตนักเรียน
ดีเดนในปนั้น
  ถึงตอนน้ี ผมเลยอยากจะบอกกับทุกๆคนที่
เปนนักเรียนอัสสัมชัญวา ตอนนี้ โรงเรียนอัสสัมชัญ ไมได
ใหแคความรูกับพวกคุณ ไมไดแคอบรมบมนิสัย หรือแค
สั่งสอนใหเปนคนดี แต อัสสัมชัญ กําลังหยิบยื่นโอกาส 
โอกาสสําหรับอนาคต โอกาสสําหรับผูที่ตองการจะพัฒนา

ตนเอง โอกาสสําหรับทุกคน ที่มีใจรักอัสสัมชัญ ตองการ
สรางช่ือเสียง หรือทําอะไรเพื่ออัสสัมชัญบาง แตสิ่งท่ี
พูดมาทั้งหมด คงไมมีใครบังคับใครได ขึ้นอยูกับตัวเรา
เอง ไมจําเปนตองเปนกิจกรรมหุนยนต หรือเชียรและ
แปรอักษร อาจจะเปนกิจกรรมหมากลอม กิจกรรมดาน
กีฬา หรืออีกหลายๆ กิจกรรม ซึ่งทุกๆ กิจกรรม ก็จะแบง
ตามความถนัดของนักเรียนแตละคน ขึ้นอยูกับทุกคนวา
จะทุมเทแรงกาย แรงใจ และเวลาใหมันมากแคไหน ทุกๆ
ครั้งที่ผมแขง หรือทํากิจกรรมตางๆ ผมไมเคยคิดวามันเท 
หรือมันเจง แตสิ่งสําคัญที่ผมคิด นั่นคือ โรงเรียนอัสสัมชัญ 
จะตองเปนที่ 1 ตลอดไป ในทุกๆ ดาน 
  สดุทายผมอยากจะบอกทกุคนวา การทาํกจิกรรม
นัน้ มขีอดมีากมาย ไมวาจะเปนการพฒันาศักยภาพในตวัเรา 
หรอืการเรยีนรูเพือ่ประโยชนตอชีวติจรงิ แตการทาํกจิกรรม
นั้นก็ยังมีขอเสียอยูบางนั่นก็คือเรื่องของเวลา เราจําเปนที่
จะตองทุมเททั้งแรงกาย แรงใจ และเวลา เพื่อใหผลงาน
ออกมาด ีแตหากเรารูจกัแบงเวลา เปนคนมคีวามรบัผดิชอบ
แลว การทํากิจกรรม ก็จะนําแตขอดีมาสูชีวิตของเรา
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 เมื่อ 2 ปที่ผานมา เปนเวลาพอดิบพอดีที่ตัวผมเองได
เขามาอาศัยอยูในรั้วแดงขาว ซึ่งเปนเวลาเดียวกันกับการปลุกปน
นกัตบลกูยางขาสัน้อสัสมัชญัใหกลบัมาฟนคนืชพีอกีครัง้ หลงัหลบั
ไหลเปนเวลากวา 30 ป ซึ่งไดยอดกุนซือหนุมดีกรีเยาวชนทีมชาติ
ไทยอยาง มาสเตอรสนั่น อนเกตุ เขามารับบทบาทเปนแมทัพใน
การพาทีมวอลเลยบอลอัสสัมชัญหวนกลับมาทวงบัลลังกแชมป
อีกครั้ง...
 หลายตอหลายคนมักจะยึดติดกับชื่อเสียงและความ
สาํเรจ็ของผลงานทีเ่คยไดสรางขึน้ในอดตีที ่แตลมืมองไปวาอดตีที่
สวยงามนัน้ในปจจบุนัมนัเหลอืเพยีงแคกลิน่ไอบางๆ ผสมกบัหมอก
จางๆ และความทรงจําที่นับวันก็ยิ่งจางหายจนแทบจะหมดสิ้นไป
แลว และนัน่ทาํใหอดตีนกัวอลเลยบอลทมีโรงเรยีนอสัสมัชญั อยาง
คุณสักกะพงษ บุญมี ไดเขามาเพื่อเปลี่ยนเอาความทรงจําดีๆ ที่ยัง
พอเหลืออยู ใหกลับกลายมาเปนเมล็ดพันธุ และทําการปลูกลงใน
รั้วอัสสัมชัญอีกครั้ง ซึ่งการเขามารับบทเปนผูจัดการทีมทําใหคุณ
สักกะพงษ บุญมี ตองตระเวนหาผูเลนที่มีฝมือเขาสูทีม จนไดยอด
ฝมือมารวมในทีมทั้งหมด 8 คน ไดแก เอก, บิ๊ก, รัก, นุ, อู, อารม, 
เตย และตอง ซึง่ทัง้หมดเปนผลผลติมาจากการแขงขนัวอลเลยบอล
รายการวิทยุการบินในป 2556 และเมื่อทุกคนไดมาอยูรวมกัน ไม
วาจะเปนผูจดัการทมี โคช รวมไปถงึนกักฬีา ทัง้หมดกไ็ดเริม่ทาํงาน
รวมกันทํางานอยางเต็มที่ ไมวาจะเปนในสวนของการวางแผน
การทําทีม การฝกซอมที่ตองบอกเลยวาดุเดือดมากๆ จนในชวง
แรกๆผูเลนบางคนถึงกับออกอาการเหน่ือยลาและทอกันใหเห็น
กนัเลยทเีดยีว แตดวยหวัใจทีเ่ปนนกักฬีา ทาํใหทกุคนชวยกนัฟนฝา
อุปสรรคมาไดในที่สุด
 และสังเวียนแรกของทีมตบหนุมอัสสัมชัญก็มาถึง นั่น
คือการแขงขันวอลเลยบอลรายการเอสโคลา 16 ป ซึ่งในตอนนั้น 
นักตบทีมอัสสัมชัญ มีอายุเพียงแค 13 ปเทานั้น เทากับตองลง
เลนแบกรุนถึง 5 ป และดวยกระดูกที่เบอรยังไมถึง ทําใหตองพบ
ความพายแพและผิดหวัง ทิ้งไวเพียงความทรงจําอันแสนเจ็บปวด
และคําถามที่วาจะทําอยางไรใหเมล็ดพันธุที่โปรยไวจะผลิใบออน
ออกมาเสียที จนมาถึงการแขงขันในรายการที่ 2 เปนการแขงขัน

โดย TryIt Photo
เมล็ดพันธุที่อัสสัมชัญกําลังปลูก

รายการแอรเอเชยีรุนอาย ุ14 ป ซึง่กถ็อืวายงัตองลงเลนแบกนํา้หนกั
ของอายุเชนเคย แตผลการแขงขันที่ออกมานั้น ถือวาทําได
อยางดเียีย่ม ดวยการจบการแขงขนัดวยอนัดบัที ่3 ซึง่นัน้ทาํให
เหมือนเปนยาชูกําลัง ใหหัวใจของทุกคนพองโตกลับมาฮึกเหิม
อกีครัง้ ตอดวยการแขงขนัรายการที ่3 เปนการแขงรายการกรมพละ 
รุนอายุ 14 ป แตรายการนี้ ทีมทําผลงานไดไมดีเทาไหร เพราะ
ไมสามารถผานเขารอบ 2 ได ซึ่งทําใหตอนนี้ไดเริ่มเห็นจุดเดน
และดอยของทมีทีต่องปรบัเสรมิจนูและแตงในหลายๆดาน อาทิ
เชนผูเลนที่มีอยู ณ ตอนนี้ ตัวเลือกในการเลือกใชงานยังนอย
เกนิไป เพราะมเีพยีงแค 8 คน ทาํใหในการสบัเปลีย่นหมนุเวยีน
กันลงเลนยังไมสามารถทดแทนตําแหนงกันไมได และเปนเหตุ
ใหแผนที่ไดฝกซอมกันมาใชไดไมเต็มประสิทธิภาพ
 เปนเหตใุหในปถดัมา คณุสกักะพงษจงึตองการสราง
ทีมใหใหญขึ้น และแนนอนการสรางทีมใหใหญขึ้นก็ตองเสริม
ผูเลนของทีม และเปน ตะวัน, นัน, ปอนด และวิน ที่ไดรับเลือก
ใหเขาสูทมีอกี 4 คน ทาํใหตอนนีม้ผีูเลนทัง้หมดในทมีอยู 12 คน
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หอพักนักกีฬาวอลเลยบอลและบาสเกตบอลโรงเรียนอัสสัมชัญ เปนอาคาร 5 ชั้น โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชั้นที่ 1 ประกอบดวย หองรับรอง หองครัว หองรับประทานอาหาร หองเก็บอุปกรณกีฬา ลานอเนกประสงค พรอมที่จอดรถ จํานวน 4 คัน

ชั้นที่ 2 ประกอบดวย หองแตงตัวนักกีฬา จํานวน 2 หอง หองเรียน/หองทําการบาน หองอาบนํ้ารวม หองซักลาง

ชั้นที่ 3 ประกอบดวย หองนอนใหญ จํานวน 2 หอง (หองนอนนักกีฬาวอลเลยบอลและหองนอนนักกีฬาบาสเกตบอล) 

       หองพยาบาล หองกายภาพ

ชั้นที่ 4 หองแตงตัวนักกีฬา หองนอน 1 หอง หองออกกําลังกาย (Fitness) หองเก็บของ และหองนํ้า

ชั้นที่ 5 หองนอน 4 หอง (สําหรับรับรองแขก VIP) หองนํ้า หองซักรีด และลานตากผา

หอพักนักกีฬาวอลเลยบอล

และบาสเกตบอลโรงเรียนอัสสัมชัญ

 โรงเรียนอัสสัมชัญ กําลังดําเนินการจัดสรางหอพัก
นักกีฬาของโรงเรียนอัสสัมชัญ บริเวณซอยสาทร 13 เขตสาทร 
กรุงเทพฯ เพื่อรองรับนักกีฬาโครงการทุนของโรงเรียนอัสสัมชัญ 
ในปการศกึษา 2559 ประเภทวอลเลยบอล และบาสเกตบอล เพือ่
เปนสวนหนึ่งของสวัสดิการที่จะสงเสริมใหนักกีฬามีการพัฒนา
ศักยภาพในทุกดาน โดยหอพักนักกีฬาหลังนี้ ใชงบประมาณใน
การกอสรางประมาณ 27.5 ลานบาท โดยคาดวาจะแลวเสร็จ 
พรอมใหนักกีฬาไดเขาพัก ประมาณเดือนธันวาคม พ.ศ.2559

และทันทีที่นองใหมเขามาเติมเต็ม ทุกคนก็เริ่มสตารทฝกซอม
กันอยางเขมขนขึ้นเร่ือยๆ รุนนองที่เขามาตองปรับตัวใหเลน
เขากับระบบและแผนการเลนของรุนพี่ใหทัน และการแขงขัน
รายการแรกของป แตเปนรายการที ่4 นบัตัง้แตกอตัง้ทมีกม็าถงึ
 นั่นคือการแขงขันวอลเลยบอลรายการบางปูคัพ 
ซึ่งรุนที่ลงแขงขันคือ 18 ป #18 ป เหรอ ใชแลวครับ 18 ป 
ไมไดพิมพผิดแตอยางไร เพราะโคชโกหรือสนั่น อนเกตุ มองวา
ลกูทมีของตนเองตองสรางกระดกูใหแขง็แกรงกวาทีเ่ปนอยู แต
ถึงแมจะเลนในรุน 18 ป ผลงานของอัสสัมกลับทําไดดีเกินคาด 
เมือ่จบการแขงขนัดวยอนัดบัที ่3 ทาํใหเปนทีเ่ริม่จบัตามองของ
คนในวงการวอลเลยบอลนักเรียนบางแลว จากนั้นไมนานก็มี
การแขงขันรายการเอสโคลารุน 16 ป เหมือนเคยคือยังตอง
แบกรุนอยูถงึ 2-3 ป และผลการแขงขนักด็ขีึน้ดวยการจบอนัดบั
ที่ 3 ดีกวาครั้งแรกที่ลงแขงขันในรายการนี้ ซึ่งตอนนี้แขงขันจบ
ไป 5 รายการ อัสสัมชัญ ควาที่ 3 ไปถึง 3 รายการ ในสองปที่
ผานมา และในที่สุด การแขงขันวอลเลยบอลแอรเอเชียรุน 14 
ป กไ็ดเริม่ทาํการแขงขนั และแนนอนทมีอสัสมัชญัตัง้เปาหมาย
วาตองการเปนแชมปและตัวแทนภาคนครหลวงเขาไปแขงขัน
ในรอบประเทศใหได ซึ่งทีมเคยผานเขารอบ 4 ทีมสุดทายในป
ที่แลว และทีมอัสสัมชัญก็ทําไดสําเร็จหลังสามารถเขาสูรอบ 2 
ดวยการเปนทมีอนัดบั 2 ของกลุมในรอบแรก ผานเขาไปพบกบั
ยอดทีมวอลเลยบอลอยางทีมโรงเรียนหอวังนนทบุรี
 ดวยชื่อและชั้นของอัสสัมชัญกับหอวังนนทบุรี ตอง
ยอมรับวาอัสสัมชัญเปนรองดวยทุกประการทั้งปวง แตดวย

ฟอรมที่รอนแรงดั่งกับลาวาที่ปะทุอยูในภูเขาไฟ ทีมอัสสัมชัญ
เหมือนปลอยหมัดฮุกเขาหนาและกรรมการนับ 10 ดับชื่อและ
ชั้นของหอวังนนทบุรี ตีตั๋วผานเขาสูรอบชิงชนะเลิศไดเปนครั้ง
แรกนบัตัง้แตไดเริม่สงทมีเขาทาํการแขงขนั และในเวลานีเ้มลด็
พนัธุทีห่วานไวพรอมจะผลใิบเปนตนกลาแลว หากสามารถชนะ
ไดในแมตชชิงชนะเลิศ พรอมตีตั๋วเขาไปเลนในรอบชิงแชมป
ประเทศไทย
 และในแมตชชิงชนะเลิศอัสสัมชัญโคจรมาพบกับ
มักกะสันพิทยาคมที่ดับฝนแชมปเกาอยาง กีฬานครนนทใน
รอบรองชนะเลิศมาได และวินาทีแหงประวัติศาสตรก็เกิด
ขึ้น หลังเสียงนกหวีดสุดทายจากผูตัดสินสิ้นสุดลง อัสสัมชัญ
ยัดเยียดความปราชัยใหกับมักกะสันและผงาดควาแชมปแรก
ไดสําเร็จ และเปนตัวแทนเขาไปเลนในรอบสุดทาย ลาสุด
ควาแชมป วอลเลยบอลยวุชน “แอรเอเชยี” รุนอายไุมเกนิ 14 
ป ประจําป 2558 ชิงถวยประทานทูลกระหมอมหญิงอุบล-
รัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี รอบชิงแชมปประเทศไทย 
ณ อ.หาดใหญ จ.สงขลา มาครองไดสําเร็จ
 ถึงเวลานี้เมล็ดพันธุที่คุณสักกะพงษ บุญมี ปลูกไว
นั้นไดเติบโตเปนตนกลาอยางสมบูรณแลว และหากชวยกัน
หมั่นรดนํ้าพรวนดิน ดูแลตนกลาใหเติบใหญ ทีมวอลเลยบอล
อัสสัมชัญก็จะผลิดอก ออกผล ควาแชมปไดเปนกอบเปนกํา
อีกครั้ง และผมเชื่อวาทีมวอลเลยบอลอัสสัมชัญจะกลับมาเปน
มหาอํานาจนักตบลูกยางขาสั้นชายไดในไมชานี้..
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 ชวงสองปที่ผานมา จะเห็นไดวาขาวคราวทาง
วงการกีฬาขาสั้น ในกีฬาหลายประเภท เริ่มมีชื่อของ 
“อินทรีแดง” โรงเรียนอัสสัมชัญ ขยับกาวขึ้นมาติด
โผแชมปรายการตาง ๆ ไมวาจะเปน ฟุตบอลนักเรียน 
บาสเกตบอล หรือแมกระทั่งวอลเลยบอล ก็เริ่มมีชื่อของ
ทีมอัสสัมชัญ มาใหคุนหูอยูบอยครั้ง
 เห็นจะปฏิเสธไมไดวา การกลับมาของทีมฟุตบอล
โรงเรียนอัสสัมชัญ ไดบอสใหญอยาง ภราดา ดร.เดชาชัย 
ศรีพิจารณ ผูอํานวยการโรงเรียนอัสสัมชัญ และภราดา
วิริยะ ฉันทวโรดม อธิการโรงเรียน ที่ใหการสนับสนุน
เต็มที่ ไมวาจะสรางบานพักนักฟุตบอลหลังใหม ติดกับ
สนามฝกซอมที่โครงการอัสสัมชัญ แคมปส พระราม 2 

โดย... กองบรรณาธิการ

อินทรีแดง “อัสสัมชัญ” เดินหนาเต็มตัว 

เพื่อทวงเบอรหนึ่งลูกหนังขาสั้น 

ทุมงบกวาหกแสน ปรับปรุงสนามใหม

ดวยทุนกวา 9 ลานบาท โดยดึงศิษยเกาอยาง “บิ๊กหนุม” 
กนกพนัธุ จลุเกษม อดตีผูวา กกท. มานัง่บงัเหยีน ผูจดัการ
ทมีฟตุบอลในโครงการทมีฟตุบอลอสัสมัชญัสูความเปนเลศิ 
“AC THE GREAT” พรอมทมีงานศษิยเกาทีเ่ขามาสนบัสนนุ
การทําทีมในปการศึกษา 2558 โดยตั้งเปา 3 ป จะกลับ
มาทวงความยิง่ใหญฟตุบอลนกัเรยีนใหได พรอมทัง้จะเปน
แหลงผลตินกัฟตุบอลคณุภาพสูสโมสรชัน้นาํของเมอืงไทย 
โดยมี “เหนอเสนห” ประเสริฐ ชางมูล ลูกหมออัสสัมชัญ 
เปนผูฝกสอนรุน 17 ป และ 18 ป “เปกโก” มาสเตอร
ประนพุงษ ปนสวุรรณ กองหลงัชดุดรมีทมี และมาสเตอร
อภิรัตน วิมานรัตน โคชหนุมไฟแรง มาคุม 16 ป พรอม
ทีมงานผู ฝกสอนที่มีศักยภาพ ซึ่งผลงานลาสุดของทีม
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ฟุตบอล “อินทรีแดง” คือแชมปฟุตบอลนักเรียน ชิงถวย
ผูบัญชาการกองทัพอากาศ รุน 16 ป ประจําป 2558 มา
ครองเปนประวัติศาสตรถวยแรกในรุนนี้ดวย สวนทีมที่
ปรกึษากเ็ปนคนคณุภาพในวงการฟตุบอล อาท ิสะสม พบ
ประเสริฐ, ชัยยง ขําเปยม ฯลฯ
 แตนั่นคงไมเพียงพอในการพัฒนาที่ยั่งยืนและ
ตอเนื่อง โดย ภราดา ดร.เดชาชัย ศรีพิจารณ จับมือกับ 
คุณกนกพันธุ จุลเกษม ทุมงบประมาณกวา 6 แสนบาท 
ปรับปรุงสนามซอมฟุตบอลเดิม 2 สนาม ใหพรอมในการ
ฝกซอมใหนักฟุตบอลไดพัฒนาศักยภาพไดอยางเต็มที่ 
โดยเมื่อวันที่ 29 สิงหาคม 2558 ไดเปดใชสนามฟุตบอล
โรงเรยีนอสัสมัชญัอยางเปนทางการ โดยมภีราดา ดร.เดชาชยั 

ศรีพิจารณ ผูอํานวยการโรงเรียนอัสสัมชัญ เปนประธาน 
พรอมดวย ภราดาวิริยะ ฉันทวโรดม อธิการโรงเรียน 
คุณกนกพันธุ จุลเกษม ผูจัดการทีม/ประธานโครงการ
ฟุตบอลอัสสัมชัญสูความเปนเลิศ พรอมแขกผูมีเกียรติ
รวมงาน ณ สนามฟตุบอลภายในโครงการอสัสมัชญั แคมปส 
พระราม 2 ต.พันทายนรสิงห อ.เมือง จ.สมุทรสาคร
 นอกจากไดศิษยเกาที่เขามาเปนทีมงานสนับสนุน
แลว ยังมีสปอนเซอรตบเทาเขามาสนับสนุนทีมฟุตบอล
อยางตอเนื่อง ไมวาจะเปน บริษัท วาริกซ สปอรต จํากัด 
ที่มาเปนผูสนับสนุนหลักสําหรับชุดทีมกีฬาของโรงเรียน
อัสสัมชัญ ปการศึกษา 2558 ไมวาจะเปนทีมฟุตบอล 
บาสเกตบอล และวอลเลยบอล เปนมลูคารวมสองลานบาท 
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 บริษัทในเครือเจริญโภคภัณฑ หรือ ซีพี สนับสนุน
ผลติภณัฑอาหาร เนือ้นมไข มาบาํรงุนกักฬีาตลอดป มลูคา
สามแสนบาท รวมไปถึงผลิตภัณฑนํ้าดื่มชางจาก บริษัท 
ไทยเบฟเวอเรจ จํากัด (มหาชน) จํานวนกวาสามแสนบาท 
สวนดานวทิยาศาสตรการกีฬาและกายภาพ ไดบรรดาศษิย
เกาที่อยูในแวดวงดานนี้ มาดูแลอยางใกลชิดตอเน่ือง ทั้ง
การพัฒนาและการดูแลรักษาอาการบาดเจ็บ ซึ่งลาสุดได 
“เสี่ยหนู” อนุทิน ชาญวีรกูล พรอมเพื่อน ๆ ในรุน เอซี 
98 มอบเงนิรวมหาแสนบาท สนบัสนนุอปุกรณหองฟตเนส
และติดตั้งไฟสนามใหกับนักฟุตบอลเพื่อใชเวลาในการฝก
ซอม รวมถงึสมาคมอสัสมัชัญ และบรรดาศษิยเกาหลาย ๆ 
ทาน เริ่มเขามาสนับสนุนในหลายชองทาง และพรอมที่จะ

ผุดโครงการใหบรรดาศิษยเกาเขามาเปนสวนหนึ่งของทีม
รวมกัน
 ในสวนของโรงเรยีนอสัสัมชญั เองไดตัง้งบประมาณ
ในการทําทีมฟุตบอลปนี้ จํานวนเกือบ 5 ลานบาท พรอม
ทั้งมอบทุนการศึกษาสําหรับนักฟุตบอล รุน 16-18 ป 
(คาเลาเรียน) เปนจํานวนสามลานเจ็ดแสนบาท
 การกลับมาของทีมฟุตบอลอินทรีแดง “โรงเรียน
อัสสัมชัญ” ครั้งน้ี นาจะเปนรูปธรรมที่ชัดเจนในการ
สนับสนุนกีฬาโรงเรียนอัสสัมชัญ ใหกลับมายิ่งใหญอีก
ครัง้ และเพยีงพอในการพฒันาอยางตอเนือ่งเพือ่ทวงความ
ยิ่งใหญกลับมาอีกครั้ง
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โดย ลุงเปล มองเกมและกองบรรณาธิการ

คณะกรรมการโครงการทีมฟุตบอลอัสสัมชัญสูความเปนเลิศ [AC THE GREAT]

คณะกรรมการอํานวยการ

1. ภราดา ดร. เดชาชัย ศรีพิจารณ  ผูอํานวยการโรงเรียนอัสสัมชัญ / ประธาน
2. ภราดาวิริยะ  ฉันทวโรดม  อธิการโรงเรียนอัสสัมชัญ / รองประธาน
3. ภราดา ดร. พิสูตร วาปโส   ผูอาํนวยการโรงเรยีนอสัสมัชญัหลกัสตูรภาษาองักฤษ / รองประธาน

คณะกรรมการดําเนินการ

1. คุณกนกพันธุ  จุลเกษม   ผูจัดการทีม
2. คุณมนู   สิทธิประศาสน  ผูชวยผูจัดการทีม / ดูแลทีมรุนอายุไมเกิน 16 ป
3. ดร.ชาติชาย  พุคยภรณ   ผูชวยผูจัดการทีม / ดูแลทีมรุนอายุไมเกิน 16 ป
4. คุณประพันธ  เจษฎากร   ผูชวยผูจัดการทีม / ดูแลทีมรุนอายุไมเกิน 18 ป
5. คุณพิพัฒน  กฤษฤานนท  ผูชวยผูจัดการทีม  /ดูแลทีมรุนอายุไมเกิน 18 ป
6. มาสเตอรโอภาส  ธิราศักดิ์   ผูประสานงาน / ผูควบคุมทีมรุนอายุไมเกิน 16 และ 18 ป
7. นายกฤษณพงษ  ตันติมงคลสุข  ผูชวยผูควบคุมทีมรุนอายุไมเกิน 16 และ 18 ป
8. คุณศุภโชค  โฆษวงศ   เลขานุการ

ที่ปรึกษา

1. คุณศุภกร   พลกุล   อุปนายก สมาคมอัสสัมชัญ
2. คุณสะสม   พบประเสริฐ  ที่ปรึกษาดานเทคนิค
3. พันตํารวจโทชัยยง ขําเปยม   ที่ปรึกษาดานเทคนิค

คณะอนุกรรมการทีมผูฝกสอนฟุตบอลรุนอายุไมเกิน 16 ป

1. มาสเตอรประนุพงษ ปนสุวรรณ  ประธาน / หัวหนาผูฝกสอน
2. มาสเตอรอภิรัตน  วิมานรัตน  รองประธาน / ผูชวยผูฝกสอน
3. นายสารัช   พวงทรัพย  ผูชวยผูฝกสอน
4. นายอาภาวัฒน  คณะโต   ผูชวยผูฝกสอน

คณะอนุกรรมการผูฝกสอนทีมฟุตบอลรุนอายุไมเกิน 18 ป

1. นายประเสริฐ  ชางมูล   ประธาน / หัวหนาผูฝกสอน
2. นายจักรกฤษณ  ทับแวว   รองประธาน / ผูชวยผูฝกสอน
3. นายอาภาวัฒน  คณะโต   ผูชวยผูฝกสอน

คณะอนุกรรมการฝายวิทยาศาสตรการกีฬา

1. นายศุภโชค  โฆษวงศ   ประธาน
2. นายชัยดี   โพธิไพบูลยชัย  รองประธาน

คณะอนุกรรมการฝายการเรียนการสอน

1. มาสเตอรสมชาย  ยงอมรพันธุ  ประธาน
2. มาสเตอรณรงค  วีระประจักษ  รองประธาน / หัวหนาฝายปกครองโรงเรียนอัสสัมชัญ
3. มิสสุภาวดี   เหลี่ยวเจริญ  รองประธาน / หัวหนาฝายวิชาการโรงเรียนอัสสัมชัญ

คณะอนุกรรมการฝายประชาสัมพันธ

1. มาสเตอรโสภณ  สกุลเรือง   ประธาน / หัวหนางานประชาสัมพันธโรงเรียนอัสสัมชัญ
2. มาสเตอรกายสิทธิ์ รมไมล   รองประธาน
3. มาสเตอรนฤพนธ ชูสกุลรัตน  กรรมการ

คณะอนุกรรมการฝายสิทธิประโยชน

1. ภราดา ดร. เดชาชัย ศรีพิจารณ  ผูอํานวยการโรงเรียนอัสสัมชัญ / ประธาน
2. มาสเตอรอาสา  มรพงษ   รองประธาน
3. คุณมนู   สิทธิประศาสน  กรรมการ
4. คุณอภิภพ   พึ่งชาญชัยกุล  กรรมการ
5. มาสเตอรโอภาส  ธิราศักดิ์   กรรมการ
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 การแขงขันฟุตบอล KICK FOR MOM เปน
กิจกรรมที่จัดขึ้นในงานสายสัมพันธวันแมอัสสัมชัญ 
ปการศึกษา 2558 เมื่อวันท่ี 11 สิงหาคม พ.ศ.2558 
ณ โรงเรียนอัสสัมชัญแผนกประถม ซึ่งจัดโดยเครือขาย
ผูปกครองจากทกุระดบั ใหความรวมมอืรวมใจจดังานขึน้
มาไดอยางดยีิง่ เตม็ไปดวยบรรยากาศแหงความรกัความ
ผูกพัน โดยมีทีมเขารวมแขงขันกวา 50 ทีม
  
 ชมรมฟุตบอลผูปกครองโรงเรียนอัสสัมชัญแผนก
ประถมไดรวมกิจกรรมสายสัมพันธวันแมอัสสัมชัญดวย
การจัดการแขงขันฟุตบอล KICK FOR MOM ซึ่งมีการจัด
งานแถลงขาวขึ้นเมื่อวันพุธที่ 29 กรกฎาคม พ.ศ. 2558 
โดยภราดา ดร.ศักดา สกนธวัฒน ผูอํานวยการ มาสเตอร
รุจ คเนจร ณ อยุธยา หัวหนาฝายกิจการนักเรียน คุณ
สภุาพ พรหมทา ประธานชมรมฟตุบอลผูปกครองโรงเรยีน
อสัสมัชัญ คณุสทุศั ผดงุยศ ทีป่รกึษาชมรมฟตุบอลผูปกครอง

การแขงขันฟุตบอล KICK FOR MOM
เรียบเรียงโดย ม.ชาญสิทธิ์ วงศเสงี่ยม

โรงเรียนอัสสัมชัญ และ คุณณัฏฐิยา มาตังคะ ประธาน
จัดงานสายสัมพันธวันแมอัสสัมชัญ รวมกันแถลงขาว
ในกิจกรรมวันแม เพื่อเปนการสงเสริมสุขภาพ และทักษะ
ทางดานกีฬา ใหกับนักเรียน อีกทั้งยังเปนการสานสัมพันธ
ระหวางผูปกครองและโรงเรียน ณ หองประชุมหลุยส 
มาร ีชัน้ 2 ตกึพระนางพรหมจาร ีมารอีา โรงเรยีนอสัสมัชญั
แผนกประถม
  การแขงขันฟุตบอล KICK FOR MOM ซึ่งผลการ
แขงขัน ทีมชนะเลิศระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 1 และ 2 
ไดแก ทีม Fight 4 MOM ทีมชนะเลิศระดับชั้นประถม
ศึกษาปที่ 3 และ ป.4 ไดแก ทีม วังใหม และทีมชนะเลิศ
ระดบัชัน้ประถมศกึษาปที ่5 และ ป.6 ไดแก ทมี วฒัน 200
  อัสสัมชัญสาสนฉบับนี้ ได รวบรวมขอมูลการ
สัมภาษณจากทีมที่ไดรับรางวัลชนะเลิศจากการแขงขัน 
และทมีนองใหมชัน้ประถมศกึษาปที ่1 มาใหผูอานไดทราบ
กันครับ
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จากผูปกครองทีม Fight 4 MOM 
  เกดิจากการชกัชวนกนัของเพือ่นนกัเรยีนชัน้ ป.2/3 
และ 2/4 ทีม่ใีจรกัในการเลนกฬีาฟตุบอล และอยากจะทาํ
อะไรสกัอยางใหคณุแมภมูใิจในตวัพวกเรา เมือ่ทราบขาววา
ชมรมผูปกครองอสัสมัชัญจะจดัการแขงขนัฟตุบอลขึน้จงึไม
ลงัเลทีจ่ะสมคัรเขารวมการแขงขนั เนือ่งจากเวลาการซอม
ทีจ่าํกดั ความคาดหวงัในตอนตนของพวกเราอยูทีร่อบแปด
ทีมสุดทายเทานั้น 
  อยางไรก็ตามในวนัแขงจรงิพวกเรามทีัง้คณุพอและ
คุณแมมาใหกําลังใจอยางเต็มท่ีและชวยพวกเราวางแผน
การแขงขันในแตละรอบ ทําใหพวกเราฝาฟนจนไดถวย
ชนะเลศิมาในทีส่ดุ สิง่ทีท่าํใหพวกเราภมูใิจอกีอยางหนึง่คอื
ทีมเราไมเสียประตูใหคูแขงเลย
  ขอขอบคุณ คุณพอคุณแมที่สนับสนุนพวกเรา 
ขอบคุณชมรมฟุตบอลผูปกครองและโรงเรียนอัสสัมชัญ
ประถมที่จัดการแขงขันที่ยอดเยี่ยมนี้ขึ้นมาครับ

สมาชิก ทีม Fight 4 MOM 
ป.2/3
ภีม  - ภีมเดช ธนศรีสุข เลขประจําตัว 53427
เฟม  - ภูธฤต สิริวรวิทย เลขประจําตัว 53724
ป.2/4
ภูมิ  - ภูมินันท ธนศรีสุข เลขประจําตัว 53426
แอลเจ - จิรภาส ตรีเทพวิจิตร เลขประจําตัว 53496
เฟม  - พีรดนย ตั้งพงศพิศาล เลขประจําตัว 53657
บีบี  - กองภพ นิ่มเล็ก เลขประจําตัว 53590



จากผูปกครองทีม วังใหม 
  รูสึกภูมิใจมากที่เด็กๆ ทั้ง 6 คนนี้มีความสามารถ 
ผานเขาสูการเปนท่ี 1 เพราะการเลนที่ลงตัว รับสงบอล
ตามคําสั่งของโคช เลนไดดีมากคะ อยากใหทางโรงเรียน
สนับสนุนกีฬาฟุตบอล และกิจกรรมดีๆ แบบน้ี และขอ
ขอบคุณชมรมฯ ที่จัดกิจกรรมใหเด็กๆ ไดมีโอกาสไดแสดง
ความสามารถใหพอแม และคณะภราดา คุณครูไดเห็น 
ขอบคุณคะ

สมาชิกทีม วังใหม
จาว ภมรทรัพย ป.4/3 กัปตันทีม เลขประจําตัว 52453
ภูวเดช สุธีธนานนท ป.4/7. เลขประจําตัว 52517
ชวินธร. กิตติวชราพวษ ป.4/6 เลขประจําตัว 52345
ภานุวิชญ กิตติวโยธิน ป.4/2 เลขประจําตัว 52271
ธนิก เลขาปญญาพร ป.4/2 เลขประจําตัว 52106 
อัครนันท วงศขจรธรรม 4/4 เลขประจําตัว 52119
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 หวงัเปนอยางยิง่ครบัวากจิกรรมทีด่แีบบนีจ้ะมใีนปตอๆ ไป เพือ่สงเสรมิใหเดก็มใีจรกัในกฬีาฟตุบอล และออก
กําลังกายเพื่อใหมีสุขภาพแข็งแรงเปนลูกที่ดีและนารักของพอแม

จากผูปกครองทีม วัฒน 200
  เด็กๆ ทุกคนในทีมนี้ เริ่มตนจากการที่พวกเรารัก
กีฬาฟุตบอลเหมือนกัน และมีความพยายามที่จะฝกฝน
ใหดียิ่งขึ้นเลยมารวมตัวกัน และมีผูใหญใจดีคือพี่ๆ ชมรม
ฟุตบอลผูปกครองฯ ไดเล็งเห็นคุณคาในส่ิงที่พวกเรารัก 
จงึใหโอกาสพวกเราไดลงแขง จนไดถวยรางวลัชนะเลศิ มา
ครองไดสาํเรจ็ ผมขอขอบคณุสาํหรบัโอกาสดีๆ  ทีท่างชมรม
ฟุตบอลผูปกครองไดมอบใหกับเด็กๆ ครับ

จากผูปกครองทีม ป.1/7 FC
  ทีมของเราเปนนองเล็ก ป.1/7 ทั้งทีมมีท้ังเด็กท่ี
เลนบอลเปนบางไมเปนบาง เกงบาง ไมเกงบาง บางคน
เพิ่งหัดเลนบอล แตมีสิ่งหนึ่งที่เหมือนกันคือ ทุกคนรักและ
ชอบเลนกีฬาฟุตบอล ทีมเราไมเคยลงแขงที่ไหนมากอน 
จนมีกิจกรรม KICK FOR MOM ในงานวันสายสัมพันธวัน
แมอัสสัมชัญนี้ ที่เห็นคุณคา และเปดโอกาสใหเด็กแสดง
ความสามารถทางกฬีา ขอขอบคณุชมรมฟตุบอลผูปกครอง
โรงเรียนอัสสัมชัญที่จัดกิจกรรมนี้ขึ้นมาครับ

สมาชิกทีมวัฒน 200
ด.ช. พชรธร โรจนบวร (กอง) ป.5/1 51602
ด.ช. ศิวกร สมิงไพร (เกง) ป.5/3 51536
ด.ช. ธีรเมธ อึ้งพิสิฐศักดิ์ (ยง) ป.5/6 51525
ด.ช. ศุภณัฐ ตันตวรนาท (โบท) ป.5/8 51607
ด.ช. สุวิจักขณ เบญจสัตยกุล (ปอนด) ป.5/8 51410
ด.ช. ปภานเดช เจริญบุญชูชัย (เบส) ป.5/8 51466

สมาชิกทีม ป.1/7 FC 
ภีม สุภเวศร เวศนานนท เลขประจําตัว 54042
อานะ อิทธยากร หุตะสิงห เลขประจําตัว 54096
ลง ธีรดนัย อึ้งพิสิฐศักดิ์ เลขประจําตัว 54134
พูม ภัคพล ภูนอยศักดิ์ เลขประจําตัว 54159
โกลเท็น อริยธัช เจริญสุขนพนนท เลขประจําตัว 54194 
เต็ม สุวิจักขณ โพธิ์กลั่น เลขประจําตัว 54410
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คณะกรรมการสภานักเรียน

โรงเรียนอัสสัมชัญ ปการศึกษา 2558
นายวสุพล   ตั้งสมบัติวิสิทธิ์ เลขประจําตัว 46056   ม.6/2   ประธานนักเรียน
นายสิทธิกานต   ธีระวัฒนชัย เลขประจําตัว 46295   ม.6/1   รองประธานนักเรียน
นายนฤชล   กมลณรจน เลขประจําตัว 46488    ม.6/10   รองประธานนักเรียน
นายเจตนิพัทธ  เลิศอนันต          เลขประจําตัว 46045    ม.6/2    เลขานุการ
นายภัคธร  ชํานาญกิจ เลขประจําตัว 53268    ม.6/2    เลขานุการ
นายสิรวิชญ  ศิวทองคํา เลขประจําตัว 51165     ม.6/2    หัวหนาฝายตอนรับ
นายกฤต  จุฬาไลวงศ เลขประจําตัว 46002    ม.6/4   หัวหนาฝายศาสนาคริสต
นายณัฐกิตติ์  ศิลปวิไลเลิศ        เลขประจําตัว 51147  ม.6/2   หัวหนาฝายศาสนาพุทธ
นายโอหม  ยาเลช เลขประจําตัว 46373  ม.6/6  หัวหนาฝายศาสนาอิสลาม
นายเศรษฐศักดิ์  คงสวัสดิ์เกียรติ เลขประจําตัว 46267    ม.6/1  หัวหนาฝายวิชาการ 
นายณัฐชนน  โตจิรกุล เลขประจําตัว 46356   ม.6/1   รองหัวหนาฝายวิชาการ
นายลัทธวิทย  แพรวพรายสุขกุล เลขประจําตัว 46024   ม.6/1   ผูชวยฝายวิชาการ
นายนรวิชญ   เอี่ยมสําอาง เลขประจําตัว 45465  ม.6/2   หัวหนาฝายกิจกรรม
นายวัชรยุทธ  นุชพุม เลขประจําตัว 46129  ม.6/2  รองหัวหนาฝายกิจกรรม
นายเจนณรงค   บุญจันทร เลขประจําตัว 51160  ม.6/2   หัวหนาฝายกีฬา
นายธีรภัทร  บุญเจริญสมบัติ เลขประจําตัว 46095   ม.6/2   รองหัวหนาฝายกีฬา
นายปฐมพงศ   กุศลมโนมัย เลขประจําตัว  51131  ม.6/5   หัวหนาฝายเอกลักษณ
นายฤทธิภูมิ   วัชระชัยสุรพล เลขประจําตัว 46236  ม.6/3  หัวหนาฝายหาทุน
นายคณธัช   ดํารงชัยธรรม เลขประจําตัว 45949   EP.6/2  รองหัวหนาฝายหาทุน
นายภาสกร  สุวังกูร เลขประจําตัว 46516  EP.6/2   ผูชวยฝายหาทุน
นายญาณภัทร   วงศศรีนันท เลขประจําตัว  46123   ม.6/5   ที่ปรึกษาฝายเชียร
นายวรุตม   ชัยยารังกิจรัตน เลขประจําตัว 46258  ม.6/8      ฝายประชาสัมพันธ
นายภูรินท   สุระศันสนีย เลขประจําตัว 46457   ม.6/2    กรรมการนักเรียน
นายอัครวิทย   วองไวพันธุ เลขประจําตัว 46068   ม.6/2   กรรมการนักเรียน
นายพีรพงศ   วังเจริญไพศาล เลขประจําตัว 50430   ม.6/2   กรรมการนักเรียน
นายอัครวินท   อนันตสุวิโรจน    เลขประจําตัว 51126  ม.6/2    กรรมการนักเรียน
นายสรวิศ   รุจิธรรมกุล        เลขประจําตัว 46246  ม.6/8    กรรมการนักเรียน
นายพิสิฐพงศ   สําเร็จประสงค    เลขประจําตัว 46202   ม.6/10   กรรมการนักเรียน
นายชินกฤช   ศิริพิน               เลขประจําตัว 53246   ม.6/10    กรรมการนักเรียน
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โรงเรียนอัสสัมชัญ เเผนกประถม ปการศึกษา 2558
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 ครู คําที่มากจากคําเดิม คือ คุรุ แปลวา หนัก 
คําๆ นี้เปนคําแทนคํานามที่มีคุณคา มีความหมายที่
ลึกซึ้ง ถาในฐานะที่ผมเปนศิษยเวลาที่ผมจะเอยถึงครู
ที่ผมรัก เคารพ และศรัทธาทานจะใหความรูสึกที่อบอุน 
ปลอดภยั นาเคารพ เทดิทลู ยกยอง รกั และบชูา ซ่ึงทานจะ
เปนผูใหคําแนะนําที่ดีกับศิษย ผูปกครอง และบุคคลทั่วไป
ที่ไดปฏิสัมพันธกับทานในทุกครั้ง และในเวลาเดียวกัน ผูที่
ถูกเรียกก็จะรับรู และก็จะตระหนักถึงบทบาทหนาที่ไดใน
ทันทีที่ถูกเรียก ตองรูสึกทันทีวา ตองมีภาระที่ยิ่งใหญใน
อาชีพ คือ ตองเปนผูที่อุทิศตนใหเวลา, ใหความเสียสละ, 
ใหความทุมเท, ใหแบบอยางทีด่,ี ใฝเรยีนรู. มทีศันคตทิีด่,ี มี
วธิคีดิทีเ่ปนบวก, มุงมัน่อบรมสัง่สอนใหผูเรยีน เรยีนรูไดใน
ทกุมติ ิทัง้ดานความรู ควบคูคณุธรรมอยูอยางสมํา่เสมอ ทัง้
ภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ ใหผูเรียนไดซึมซับ แบบอยาง
ที่ดีงามไปปฏิบัติอยางตอเน่ือง จนสามารถประเมินผลได
วา “เมล็ดพันธุ” (นักเรียน) ที่ “ครู” ไดพยายามบมเพาะ 
อบรม สัง่สอน ดแูลจนเตบิใหญในสงัคม มคีรอบครวั มหีนา
ทีก่ารงานทีด่ ีเปนทีป่ระจกัษ เปนทีย่อมรบัของคนในสงัคม 
สดุทายคอื มคีวามสขุทกุภาคสวน นีค่อื ภาระหนาทีข่องคน
ที่จะมาทําหนาที่ในอาชีพที่ถูกเรียกวา “ครู”
 หลักการดําเนินชีวิตของครูคนหน่ึง ซึ่งเปรียบ
เสมือนเข็มทิศท่ีทําใหเขามุงม่ันท่ีกาวเดินไปจนเขาคิดวา
ประสบความสําเร็จในการอยูในสังคม ไดอยางมั่นคง และ
มีความสุขกับงานที่เขารัก และเขาเลือก ซึ่งอาจตองพึ่งพา
สิ่งที่จะมาดูแลเสริมสรางกําลังใจใหมีความเขมแข็ง หรือ
แข็งแกรงซึ่งตองมีหลายๆ ปจจัย ในการยึดเหนี่ยวสติของ
ตนไมใหทอแท แตกลับภูมิใจ ซึ่งผมก็เชื่อวาบุคคลธรรมดา
ทั่วๆ ไปก็ทราบ แต “ครู” ตองปฏิบัติใหไดจริง ดังนี้

ครู โดย มาสเตอรขจรพรรณ (ไพโรจน) แกวสุวรรณ

อยากบอก อยากเลา อยากแบงปน แกผูที่สนใจ

1. จงปฏิบัติตาม 3 Rs 
    1. เคารพตนเอง (Respect for self)
    2. เคารพผูอื่น (Respect for others)
 3. รับผิดชอบตอการกระทําของตน (Responsi-   
       bility for all your actions)
2. จงดําเนินชีวิตดวยความซื่อสัตยสุจริต เพื่อที่วาเมื่อ
คุณสูงวัยขึ้น และคิดหวนกลับคุณจะสามารถมีความสุข
กับสิ่งที่ไดทําลงไปอีกหลายๆ ครั้ง
3.บรรยากาศความอบอุนในครอบครวัเปนพืน้ฐานสาํคัญ
ของชีวิต
 หลักคิด และ การปฏิบัติตน ซึ่งไมยากเกินจะนํา
ไปใชในชีวิตประจําวัน ถาเรารูจักหยุดสักนิดคิดทบทวน
สักหนอย กอนการกระทําทุกครั้งเราจะรูสึกไดทันทีวา 
“ควรทําหรือไมควรทํา” “เหมาะสมไหม ที่เราจะพูด 
หรือจะทํา” ในขณะที่เรายังไมพรอม ยังไมมีสติ ยังไมมี
ขอมูลพื้นฐานใดๆ มาประกอบการตัดสินใจ แตไมได
หมายความวาทุกอยางจะตองรอ จะตองใชเวลา ซึ่งถา
เราใชสติในการทํากิจกรรมใดๆ บอยๆ มันก็จะทําใหการ
ตัดสินใจในแตละครั้งรวดเร็วขึ้นเปนลําดับ เหมือนการพูด 
การทํางาน เปนปกตินิสัย มันจะมีเหตุ มีผล และมีคําตอบ
ใหเราไดตัดสินใจไดในทันทีครับ.
 บรรยากาศความอบอุนในครอบครัว “เปนพื้น
ฐานสําคัญที่สุดของชีวิต” บานคือวิมาน ของบุคคลที่
อาศัยอยู เปนเรื่องธรรมดา เมื่อทุกคนในบานเดียวกัน 
ชายคาเดียวกัน ไดทํากิจกรรมรวมกันอยางเขาใจกัน รูจัก
แบงปนกัน แนะนําสิ่งดีดีใหกัน เอื้ออาทรตอกัน สําคัญ คือ 
ใหอภัยในความผิดพลาดตอกัน พูดคุยรับฟงเรื่องราวของ
กัน และกันไดทุกเรื่อง ดวยความรูสึกที่ดีตอกัน มีความรัก 



อัสสัมชัญสาสน

54 55

มคีวามเมตตาเปนฐาน ปราศจากความอจิฉารษิยาใดๆ คอื
รูจกัการใหมากกวารบั และใหทีย่ิง่ใหญทีสุ่ดคือ “ใหอภัย” 
ตอกัน ใหโอกาสกัน สุดทายคือความสุข ความสงบ
รมเย็นทุกครอบครัว อาจจะอางเลยไปถึงในองคกรก็ได 
ถาบรรยากาศเปนแบบที่กลาวมาขางตน ถาคนที่อยู 
รวมกันในองคกรน้ันๆ ไดนําไปคิดตริตรองดู และนําไป
ปฏิบัติ ซึ่งมันจะเปนจริงไดอยางแนนอนครับ ถาบุคลากร
ในองคกรตระหนกัได และปรบัตวัเองได ถาไมสามารถปรบั
ไดกอ็าจจะไดรบัคาํแนะนาํสัน้ๆ วาไปทาํอาชพีทีเ่หมาะสม
กับแนวคิดของตนดีกวาไหม เพื่อจะไดพบกับบรรยากาศ
แบบที่ตนตองการ และก็จะมีความสุขในแบบที่คุณเลือก
ไดเชนกัน
 สิ่งนี้ผูที่มีอาชีพเปน “ครู” หรือครูมืออาชีพควรมี 
หรือตองมี คือ ตองมีความตระหนักใหมากวานี่เปนหนาที่
โดยตรงของ “ครู” คือตองเปนผูสรางบรรยากาศของ
ความรัก ความอบอุน ความปลอดภัย ความไววางใจ ดวย
ความเมตตาใหเกิดขึ้นในจิตใจของลูกศิษย และผูปกครอง
ใหได ซ่ึงบุคลากรท่ีจะมายึดอาชีพเปนบุคลากรทางการ
ศึกษา ทานตองทราบวาโรงเรียนคือ “บานหลังที่ 2 ของ
ศิษยทุกคน” ผูบริหารสูงสุด หัวหนาฝาย หัวหนาระดับ 
หัวหนากลุมสาระ หัวนางาน ครูผูสอน ครูผูสนับสนุน
การเรียนการสอน เจาหนาที่ผูสนับสนุนการศึกษา รวมถึง
พนักงาน นักการภารโรง ผูปกครอง และผูเกี่ยวของอื่นๆ 
ที่ตองมาปฏิสัมสัมพันธบุคลากรภายในโรงเรียนเมื่อมีการ
จดักจิกรรมตางๆ ทัง้ใน และนอกสถานศกึษา ทีสํ่าคญัทีสุ่ด
คือ “นักเรียน” ทุกคนตองมีความสุข อยากมาโรงเรียน
ทุกวันเพื่อมาพบเจอหนาคุณครูของพวกเขา เพื่อนๆ ของ
เขา และบุคลากรทุกภาคสวนในโรงเรียนของเขา น่ีไมใช 
“โรงเรยีนในฝน” แตมนัจะเปนจรงิอยางแนนอน ถาพวกเรา
ในสถาบนัแหงนี ้“โรงเรยีนอสัสมัชญัแผนกประถม” ชวย
กันสรางสรรคดวยมือของคุณครูทุกๆ ทานครับ.
 ซึ่งบุคลากรทางการศึกษาทุกทานในสถาบันนี้ตอง
ตระหนัก โดยมีหัวใจท่ีตั้งม่ัน แนวแนที่จะตองทําใหเกิด

บรรยากาศทีอ่บอุนใหเกดิขึน้ใหไดในทกุๆ บรบิท ทัว่อาณา
บริเวณในรั้วของโรงเรียนของเรา ถามวา “ใคร” มีหนา
ที่ที่จะขับเคลื่อนใหเกิดบรรยากาศแบบนั้นได ???????? 
แตทุกๆ คําถามมีคําตอบในตัวของมันเองอยูแลวครับ ไม
ตองไปหาคําตอบที่ไหน กับใคร ตองเริ่มจาก “สวนไหน” 
“เริ่มเมื่อไร” “ใครตองเริ่มกอน” คําตอบคือ ถาเรา 
“ทุกคนปฏิบัติ” “ทุกคนมีความสุข” “เกิดความอบอุน 
สงบรมเย็น และปลอดภัย” ครับ นี้คือ “โรงเรียนในฝน” 
แตเปน “ฝนที่เปนจริง” ครับ.
ปณิธาน
 “ฉันจะทําอาชีพที่ที่ฉันเปนผู  เลือกเองใหดี
ที่สุด คือ ฉันจะสรางเมล็ดพันธุ ทุกๆ เมล็ดใหสมบูรณ 
แข็งแรง เพื่อใหงอกงามเจริญเติบโตในทุกมิติ ตราบจน
ชีวิตจะหาไม”
 อยากจะบอกวาชวงชีวิตของคนเรานั้นสั้นนัก 
เมื่อโอกาสเปดใหเราไดทํางาน โดยเฉพาะงานที่เราไดเปน
ผูเลอืกเอง เราตองตัง้ใจใหแนวแนในหนาที ่โดยผมยดึหลกั
ในการทํางาน 5 คํา คือ “จริงใจ ขยัน อดทน ซื่อสัตย 
สําเร็จ” ซึ่งผมจะตองเตือนตนเองใหมีความคิด หรือ
พึงมีสติไวเสมอวา เมื่อเราจากสถาบันนี้ไปแลวใหมีผูคน
โหยหา กลาวถึงอยางยกยอง สรรเสริญ เปนแบบอยาง ให
กับคนในสังคมนี้อยางมีเกียรติ มีคุณคา “เราจะมีความ
สุขอีกหลายๆ ครั้ง หรือ ทุกครั้งเมื่อเราไดยอนหวนกลับ
ไปคิดถึงอดีต ผลงาน รางวัลตางๆ ที่เกิดจากการทํางาน
ของเรา” หรือ “นําแบบอยางของเราไปปฏิบัติ” ซึ่งเรา
จะกลายเปนผูทีท่าํใหบรรพบรุษุของเรา ครอบครวัของเรา 
พรอมทัง้วงศาคณาญาตขิองเรา มคีวามสุขไปดวย เปนการ
แสดง “ความกตัญู” ตอบรรพบุรุษของเราดวย ซึ่งเรา
อาจจะเปนฮีโรในใจของใครๆ ก็ได แตผมมีความสุขที่สุด 
เมื่อไดยิน และไดอานจากสิ่งที่ลูกๆ ของผม เขียนถึงผมวา 
“พอ” เปน “ฮีโร ของพวกเขา” มันมีความสุขที่สุดจริงๆ 
ครบั มนัไมเหนือ่ยเลยทีจ่ะทาํในสิง่ทีเ่รารกั สิง่ทีเ่ราชอบ สิง่
ที่เราเลือกที่จะเปนครับ.
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 ครูรูสึกเปนเกียรติอยางย่ิงท่ีไดเปนตัวแทนของ
คุณครูเกษียณ มากลาวกับนักเรียนในวันนี้ กอนอื่นขอ
กลาวถึงความรูสึกของคุณครูเกษียณ ใจหายคะ เพราะ
ที่ผานมาวันเวลาสวนใหญ จะใชอยูกับโรงเรียน 
 เรือ่งราวความคดิทัง้หมด เปนเรือ่งราวของนกัเรยีน 
โรงเรียน โรงเรียนไดหลอเลี้ยงชีวิตความเปนอยู และ
เตมิเตม็จติวญิญาณ ความภาคภมูใิจในชวีติการเปนครเูทา
ที่ชีวิตคนคนหนึ่งจะมีได ครูขอขอบคุณโรงเรียนอัสสัมชัญ
ที่ไดใหโอกาสครูสอนที่โรงเรียนแหงนี้
 สําหรับนักเรียนครูมีเรื่องฝากนักเรียน ๓ เรื่อง ถือ
เปนเรื่องที่ครูขอรองนักเรียน เรื่องแรกคือเรื่องการรอง
เพลงสดุดีอัสสัมชัญ ครูขอรองใหนักเรียนทุกคนเวลารอง
เพลงสดุดีอัสสัมชัญ ใหนักเรียนยืนตรงรวมแรงรวมใจกัน
เปลงเสียงใหดัง และรองออกมาจากใจดวยจิตสํานึกถึง
ความเปนอสัสมัชญั ในขณะเดยีวกนั กใ็หนกึถงึความหมาย
ของเพลง ซึ่งความหมายของเพลงนั้นลึกซึ้งกินใจ สามารถ
ปลุกจิตวิญญาณของความเปนอัสสัมชัญไดเปนอยางดี 
ดังประโยคแรกของเพลงท่ีวา “ ชื่ออัสสัมชัญนั้นเดนมา

จากใจครูเกษียณ
เรียนทานผูอํานวยการ ทานอธิการ
สวัสดีคุณครูทุกทาน และสวัสดีนักเรียนที่รักทุกคน

ชานาน ยังมีพยานปรากฏรับรอง ไมเคยมีใครลบเกียรติ
อัสสัมชัญ เราตองชวยกัน คอยประคับประคอง ” ใชคะ
นักเรียนเราทั้งหมด ณ ที่นี้ตางมีสายเลือด AC ขาวแดง 
เราตองชวยกนัรกัษาเกยีรตอิสัสมัชญั ถาเราไมชวยกนัแลว
ใครจะชวยเรา ดงัประโยคสดุทายของเพลงทีว่า “ มาชเูชดิ 
เอซี ไวชั่วดินฟา ”
 เรื่องที่สอง การสรางชื่อเสียงใหอัสสัมชัญ นักเรียน
อาจคิดวาคนที่จะสรางชื่อเสียงใหอัสสัมชัญนั้น ตองเปน
คนที่เรียนเกง เปนนักกีฬา หรือไปแขงโนนแขงนี่ ไดขึ้น
เวทีรับรางวัล ไดขึ้นปายประกาศคุณความดีติดตามเสาใต
ตึก ไดขึ้นปายไวนิวติดหนาโรงเรียน ความจริงไมใชเทานั้น
นักเรียนทุกคนสามารถสรางช่ือเสียงใหอัสสัมชัญได ขอ
เพียงนักเรียนเปนเด็กดีตั้งใจเรียน เชื่อฟงครู เคารพครู เขา
รวมกิจกรรม ปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน นักเรียน
ก็ไดช่ือวาสรางช่ือเสียงใหอัสสัมชัญ พอพูดถึงกฎระเบียบ 
แนนอนคะ จะใหทุกคนพอใจในกฎระเบียบน้ันเปนไป
ไมได แตขอใหนกัเรยีนรูวา ทกุๆ ทีต่องมกีฎระเบยีบเพราะ
ถาที่ใดไมมีกฎระเบียบที่นั้นก็จะมีแตความวุนวาย ไมสงบ



อัสสัมชัญสาสน

56 57

เรียนทานผูอํานวยการ ทานอธิการ
สวัสดีคุณครูทุกทาน และสวัสดีนักเรียนที่รักทุกคน

ไมเปนระเบียบเรียบรอย เพราะคนเราคิดเห็นไมเหมือน
กัน สําหรับเรื่องกฎระเบียบครูขอฝากขอคิดไววา “ คนเรา
ไมสามารถมีชีวิตที่เปนบวกได ถาเรามีทัศนคติที่เปนลบ ”
 เรื่องสุดทาย ครูขอรองใหรุนพี่เปนตัวอยางที่ดีให
รุนนองและรุนนองใหความเคารพเชื่อฟงรุนพี่ รุนพี่ ม.4 
ม.5 ม.6 ทราบใชไหมวา ทําไมโรงเรียนจึงใหนักเรียนติด
เข็ม AC ไวที่อกเสื้อขางซาย ก็เพราะตองการให ความรัก 
ความผูกพัน ความศรัทธา ความภาคภูมิใจ ในความเปน
อัสสัมชัญตราตรึงอยูในใจของนักเรียนตลอดเวลา ไมวา
นักเรียนจะคิด จะพูด จะทําอะไร ความเปนอัสสัมชัญตอง
มากอนเสมอและตองคิดดวยวา รุนนองมองเราอยูและจะ
ทําตามเรา สําหรับพี่ ม.6 อีกไมกี่วันนักเรียนก็จะไดชื่อวา

เปนอัสสัมชนิกเปนศิษยเการุน 130 ครูขอใหนักเรียนจง
เปนอัสสัมชนิกเปนศิษยเกาที่ยังคงรัก คงผูกพัน คงศรัทธา 
คงภาคภูมิใจ และพรอมที่จะสงเสริมสนับสนุนกิจกรรม
ของโรงเรยีนอสัสมัชญัตลอดไป ขอฝากพี ่ม.6 เปนพเิศษวา 
“ไมวาวันเวลาจะผานไปนานแคไหน สายเลือด AC ขาว
แดงของเราตองเข็มขนเสมอ” สําหรับรุนนอง ม.1 ม.2 
ม.3 ก็ขอใหเปนรุนนองที่ดีรูจักแยกแยะวา อะไรดี อะไร
ไมด ีอะไรควรทาํ อะไรไมควรทาํ ใหความเคารพเชือ่ฟงรุนพี่ 
และพรอมที่จะเปนรุนพี่ที่ดีตอไป สําหรับเรื่องนี้ครูขอฝาก
ขอคิดไววา “ ตัวอยางที่ดีมีคากวาคําสอน ”
 ครูขอฝากนักเรียนไว 3 เรื่องแมครูจะไมไดมา
สอนหนังสือแลว ครูก็จะคอยเฝาดูความเจริญเติบโตของ 
อสัสัมชัญ ไมวาครจูะอยูทีใ่ด ครกูภู็มใิจและจะบอกกบัทกุๆ
คนใหรูวา “ ครู คือครูเกษียณจากโรงเรียนอัสสัมชัญ ” 
ครูเกษียณทุกทาน รัก ผูกพัน ศรัทธา ภาคภูมิใจ ในความ
เปนอสัสมัชญัและจะปกปองเกยีรตอิสัสมัชญั ไมวาวนัเวลา
จะผานไปนานแคไหนความรูสึกเหลานั้น ก็จะอยูในใจของ
ครูเกษียณตลอดไป สวัสดีคะ
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ครูเกษียณ

ที่อยู 

 259/55 ถ .กรุงเทพกรีฑา   

ประวัติการทํางานที่โรงเรียนอัสสัมชัญ

 1.พ.ศ. 2533  ครูสอนภาษาอังกฤษระดับมัธยมศึกษาปที่ 1

 2.พ.ศ. 2549  ครูสอนภาษาอังกฤษระดับมัธยมศึกษาปที่ 3

รางวัลแหงความประทับใจ

 - Being  a teacher  in Catholic  scholl

การรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ

 ----------

ความคาดหวังที่จะใหเกิดกับโรงเรียนอัสสัมชัญ

 Prosperity  with  virtue

ความประทับใจที่มีตอโรงเรียนอัสสัมชัญ

 Like  a big  family

ขอคิดสําหรับครูและนักเรียนปจจุบัน

 Things  have  always  changed

คติประจําใจ

 All  we  are  is  dust  in  the wind

มาสเตอรนิรันดร  
สุรสิทธิ์

ชื่อสถาบันการศึกษา วุฒิการศึกษา ปที่สําเร็จ

1.โรงเรียนคอนเซ็ปซั่นคอนแวนต - พ.ศ.2512

2.โรงเรียนหอวัง - พ.ศ.2515

3.วิทยาลัยครูสวนสุนันทา ปกศ.สูง พ.ศ.2519

4.มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ บางแสน กศ.บ. พ.ศ.2522

ประวัติการศึกษา
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ครูเกษียณ

ที่อยู 

 172 ซ. มิตตคาม ถ.สามเสน  แขวงวชิรพยาบาล  เขตตุสิต   กรุงเทพมหานคร

ประวัติการทํางานที่โรงเรียนอัสสัมชัญ

 1. พ.ศ. 2524-2534 ครูประจําหองโสตทัศนูปกรณ  ฝายบริการ

 2. พ.ศ. 2535-2548 หัวหนางานโสตทัศนูปกรณ  ฝายบริการ

 3. พ.ศ. 2548-2558  ครูสนับสนุนศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ  สํานักผูอํานวยการ

รางวัลแหงความประทับใจ

 - 

การรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ

 1. ชั้นที่ 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ

 2. ชั้นที่ 4 จตุตถดิเรกคุณาภรณ

ความคาดหวังที่จะใหเกิดกับโรงเรียนอัสสัมชัญ

 ตองการใหครูรุนนองๆ มีความอดทนในการทํางาน  และตั้งใจทํางานใหดีที่สุดแลวจะประสบความสําเร็จ

ความประทับใจที่มีตอโรงเรียนอัสสัมชัญ

 ตั้งแตเปนนักเรียนและมาเปนครูที่โรงเรียนอัสสัมชัญ รวมกันแลวกวา 40 ป มีความผูกพันกับสถาบันมาก  

 มีเพื่อนครูที่ดีๆ ใหความเคารพนับถือและมีความในการทํางานมาก

ขอคิดสําหรับครูและนักเรียนปจจุบัน

 ครูเปนผูนําทางในการสอนใหนักเรียนมีความรู  ดังนั้นนักเรียนตองตอบสนองในสิ่งที่ดีๆ

คติประจําใจ

 คิดกอนที่จะทํา  อยาทํากอนคิด  และทํางานที่ไดรับมอบหมายใหดีที่สุด

มาสเตอรจีระเดช  
วัฒนโยธิน

ชื่อสถาบันการศึกษา วุฒิการศึกษา ปที่สําเร็จ

1. โรงเรียนอัสสัมชัญ โรงเรียนอัสสัมชัญ พ.ศ.2512

2. โรงเรียนอัสสัมชัญ โรงเรียนกรุงเทพวิจิตรศิลป พ.ศ.2515

3. วิทยาลัยเทคโนโลยีวิทยาเขตเพาะชาง วิทยาลัยเทคโนโลยีวิทยาเขตเพาะชาง พ.ศ.2519

ประวัติการศึกษา
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ครูเกษียณ

ที่อยู 

 85/4  หมูบานส.ภาณุรังสี  ซอย 19  ตําบลบางกรวย   อําเภอบางกรวย  จังหวัดนนทบุรี เบอรโทรศัพท  

 089-963-2720

ประวัติการทํางานที่โรงเรียนอัสสัมชัญ

 1. ครูผูสอนวิชาภาษาไทยระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3

 2. เหรัญญิกระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 และกลุมสาระภาษาไทย

 3. เลขานุการการนิเทศชั้นเรียน

รางวัลแหงความประทับใจ

 1.ไดรับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ  “ หนึ่งแสนครูดี ” ป 2555

การรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ

 1. ชั้นที่ 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ

 2. ชั้นที่ 4 จตุตถดิเรกคุณาภรณ

ความคาดหวังที่จะใหเกิดกับโรงเรียนอัสสัมชัญ

 รุนพี่เปนตัวอยางที่ดีใหรุนนอง  รุนนองใหความเคารพเชื่อฟงรุนพี่  และรุนนองพรอมที่จะเปนรุนพี่ที่ดีตอไป

ความประทับใจที่มีตอโรงเรียนอัสสัมชัญ

 โรงเรียนไดหลอเลี้ยงชีวิต  ความเปนอยูและเติมเต็มจิตวิญญาณ ความภาคภูมิใจในชีวิตการเปนครูเทาที่ชีวิตคน 

 คนหนึ่งจะมีได

ขอคิดสําหรับครูและนักเรียนปจจุบัน

 คนเราไมสามารถมีชีวิตที่เปนบวกได  ถามีทัศนคติที่เปนลบ

คติประจําใจ

 แคคิดดี  พูดดี  ทําดี  ชีวิตก็จะพบแตสิ่งดีๆ

มิสเตือนใจ  
หลายรัตน

ชื่อสถาบันการศึกษา วุฒิการศึกษา ปที่สําเร็จ

1.มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ศศ.บ 2532

ประวัติการศึกษา
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ครูเกษียณ

ที่อยู 

 57  หมู  4  ต. บางหญาแพรก   อ. เมือง   จ. สมุทรสาคร  74000   โทร 0817351181  

ประวัติการทํางานที่โรงเรียนอัสสัมชัญ

 1. ปการศึกษา  2530 – ปจจุบัน   เปนครูธุรการ  ดานทะเบียนผลการเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน 

รางวัลแหงความประทับใจ

 1.ไดรับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ  “ หนึ่งแสนครูดี ”

การรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ

 1. เบญจมดิเรกคุณาภรณ

 2. จตุตถดิเรกคุณาภรณ

ความคาดหวังที่จะใหเกิดกับโรงเรียนอัสสัมชัญ

 ขอใหคณะครูและนักเรียนจงชวยกันอนุรักษความเปนอัสสัมชัญใหยั่งยืนนานตลอดกาล

ความประทับใจที่มีตอโรงเรียนอัสสัมชัญ

 ประทับใจคณะภราดาที่มีเมตตาตอเพื่อนครูทุกทานและดูแลบุคลากรอยางทั่วถึง

 ประทับใจในเพื่อนครูที่คอยชวยเหลือซึ่งกันและกัน

 ประทับใจที่ไดเห็นนักเรียนอัสสัมชัญประสบความสําเร็จและไมลืมโรงเรียนและไมลืมครู-อาจารย

ขอคิดสําหรับครูและนักเรียนปจจุบัน

 ครูคือผูใหทางปญญาสงเสริมใหศิษยไดพัฒนากาวหนาไปถึงจุดหมาย

คติประจําใจ

 ความพยายามอยูที่ไหน   ความสําเร็จอยูที่นั้น

มิสดารณี    
สิทธิเดช

ชื่อสถาบันการศึกษา วุฒิการศึกษา ปที่สําเร็จ

1. มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ปริญญาตรี พ.ศ.2532

ประวัติการศึกษา
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ครูเกษียณ

ที่อยู 

 ที่อยู 163/3  หมู 3    หมูบานนิธาดา  ตําบล อําเภอบางบัวทอง  จังหวัดนนทบุรี 

ประวัติการทํางานที่โรงเรียนอัสสัมชัญ

 1. ครูผูสอนวิชาภาษาอังกฤษ

 2. ผูชวยหัวหนากลุมสาระภาษาตางประเทศ

รางวัลแหงความประทับใจ

 1.ไดรับเครื่องราชอิสริยาภรณ

การรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ

 1. ชั้นที่ 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ

ความคาดหวังที่จะใหเกิดกับโรงเรียนอัสสัมชัญ

 นักเรียนตองมีวินัยในตนเอง   รับผิดชอบตอหนาที่  ตรงตอเวลา

ความประทับใจที่มีตอโรงเรียนอัสสัมชัญ

 เปนองคกรที่มีชื่อเสียง  และผลิตบุคคลที่มีคุณภาพ

ขอคิดสําหรับครูและนักเรียนปจจุบัน

 พอ – แม  และครู – อาจารย   ไมมุงรายตอลูกและลูกศิษย

คติประจําใจ

 พอ – แม  เปนพรหมของลูก , สําเนียงสอภาษา  กริยาสอสกุล

มิสสุมนมาลย   
กาญจนดําเกิง

ชื่อสถาบันการศึกษา วุฒิการศึกษา ปที่สําเร็จ

1.โรงเรียนสตรีวัดระฆัง มัธยมศึกษา

2.วิทยาลัยครูบานสมเด็จเจาพระยา อนุปริญญา

3.มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ บางแสน ปกศ.สูง

ประวัติการศึกษา
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ครูเกษียณ

ที่อยู 

 120 / 65  หมูบานมณียาวิลล   ซ.วชิรธรรมสาธิต 12  สุขุมวิท 101/1  แขวงบางนา  

 เขตบางนา  กรุงเทพมหานคร    10260

ประวัติการทํางานที่โรงเรียนอัสสัมชัญ

 1. ครูผูชวยหัวหนากลุมสาระวิทยาศาสตร

 2. ครูประจําชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1

 3. ครูประจําชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3

 4. คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพทางการศึกษา

รางวัลแหงความประทับใจ

 1.ไดรับเครื่องราชอิสริยาภรณดิเรกคุณาภรณ  ชั้นที่ 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ

การรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ

 1. ไดรับเครื่องราชอิสริยาภรณดิเรกคุณาภรณ  ชั้นที่ 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ

ความคาดหวังที่จะใหเกิดกับโรงเรียนอัสสัมชัญ

 สรางนักเรียนที่มีความรับผิดชอบตอสังคมและประเทศชาติ

ความประทับใจที่มีตอโรงเรียนอัสสัมชัญ

 เปนองคกรที่ใหอิสระในทางความคิด    พัฒนาบุคลากรครูใหมีความสามารถและศักยภาพ

ขอคิดสําหรับครูและนักเรียนปจจุบัน

 กาวสั้นแลวมั่นคง  ดีกวาลมลงเพราะกาวยาว

คติประจําใจ

 หนึ่งครั้งที่ผิดพลาด คือฉลาดอีกหนึ่งเรื่อง

มิสวรพรรณ  
คัคนาคร

ชื่อสถาบันการศึกษา วุฒิการศึกษา ปที่สําเร็จ

1. โรงเรียนดรุณพิทยา มศ.5 พ.ศ.2518

2.มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒปทุมวัน ปริญญาตรี พ.ศ.2522

ประวัติการศึกษา
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ปการศึกษา 2558

ครูเกษียณ

ที่อยู 

 89/62  ถนนนวมินทร  แขวงบึงกุม    เขตบึงกุม  กรุงมหานคร  10240

ประวัติการทํางานที่โรงเรียนอัสสัมชัญ

 1. ปการศึกษา 2538-2540  ฝายบริการ  ประจําหองพยาบาล

 2. ปการศึกษา 2541-2545   ฝายวิชาการ  ประจําหองปฏิบัติการวิทยาศาสตร  ระดับมัธยมศึกษาตอนตน

 3. ปการศึกษา 2546- 2548 ฝายวิชาการ  ประจําหองปฏิบัติการวิทยาศาสตร  อิงลิชโปรแกม

 4. ปการศึกษา 2549- 2558 ฝายวิชาการ  ประจําหองปฏิบัติการเคมี  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

รางวัลแหงความประทับใจ

 1. --------

การรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ

 1.  --------

ความคาดหวังที่จะใหเกิดกับโรงเรียนอัสสัมชัญ

 อยากใหโรงเรียนติดอันดับตนๆ ของประเทศไทยและกลับมามีคุณภาพดานภาษาอังกฤษ

ความประทับใจที่มีตอโรงเรียนอัสสัมชัญ

 ประทับใจคณะภราดาที่มีเมตตาตอคุณครูในยามเจ็บปวย

ขอคิดสําหรับครูและนักเรียนปจจุบัน

 ขอใหคุณครูมีความรักความสามัคคี ใหความรูกับนักเรียนอยางทุมเท และนักเรียนก็ตั้งเรียนเปนลูกศิษย

 ที่ดีของ คุณครู  และเปนเยาวชนที่ดีของประเทศชาติ

คติประจําใจ

 ตนแลเปนที่พึ่งแหงตน

มิสวันเพ็ญ   
เกตุขาว

ชื่อสถาบันการศึกษา วุฒิการศึกษา ปที่สําเร็จ

1.โรงเรียนรัตนพนิชยการ ปวส. การตลาด 2544

2..มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ป.ตรี บ.ธ.บ  บริหารทรัพยากรมนุษย 2547

ประวัติการศึกษา
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ปการศึกษา 2558

ครูเกษียณ

ที่อยู 
 174 ซ. พานอนันต สุขุมวิท  71คลองตัน เขตวัฒนา กทม.  10500
ประวัติการทํางานที่โรงเรียนอัสสัมชัญ
 1.  ครูผูสอนวิชาภาษาอังกฤษ ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน (ม.3)
 2.  ครูสอน คําสอน
รางวัลแหงความประทับใจ
 - ไดรับรางวัล ตราสัญลักษณพระเกี้ยว จาก จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จากผลการทดสอบ การอบรม
  การบริหารการศึกษา ไดคะแนนยอดเยี่ยมดันดับที่ 3
การรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ
 1.  ชื่อ เบญจมดิเรกคุณาภรณ  ชั้นที่ 5  เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2544
 2.  ชื่อ จตุตถดิเรกคุณาภรณ ชั้นที่ 4  เมื่อวันที่  5  ธันวาคม 2550
ความคาดหวังที่จะใหเกิดกับโรงเรียนอัสสัมชัญ
 - นักเรียนอัสสัมชัญทุกคน นําปณิธานของโรงเรียนมาเปนหลักยึดในการดําเนินชีวิต หรือ นํา กฎ และ
  คําปฏิญาณ ของลูกเสือมาดําเนินชีวิตจริง ๆ เชน “ขาจะชวยเหลือผูอื่นทุกเมื่อ”
ความประทับใจที่มีตอโรงเรียนอัสสัมชัญ
 - คุณครูที่นี่ มีจิตใจใฝศาสนา ชอบไปวัด นั่งสมาธิกันหลายคน 
 - นักเรียนที่นี่ ใจดีมาก เวลามีการขอรับบริจาค เด็กสวนมาก ใสแบงค 20 แบบธรรมดา ๆ งาย ๆ ไมตอง  
  คิดมากหลายๆ คน ก็ใสแบงค 100 ลงไปแบบไมตื่นเตนเลย และอีกสิ่งหนึ่งคือ เพลงสดุดีอัสสัมชัญ รูสึก
  ภาคภูมิใจมาก ในเนื้อรอง และทํานองเพลง
ขอคิดสําหรับครูและนักเรียนปจจุบัน
 - “แตสวรรคดีกวา  เราอยาลืม”
คติประจําใจ
 - ฉันตองฝกรัก และรับใช ทุกคนดวยความสุภาพถอมตน เปนทุกอยางสําหรับทุกคนแบบพระคริสต

มาสเตอรอัศวิน
มณีราษฎร

ประวัติการศึกษา

ชื่อสถาบันการศึกษา วุฒิการศึกษา ปที่สําเร็จ

1.โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี มัธยมศึกษาตอนตน (มศ. 3) พ.ศ.2515

2.โรงเรียนยอแซฟ อุปถัมภ มศ. 4 พ.ศ.2516

3.มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (ประสานมิตร) ก.ศ.บ พ.ศ.2527

4.มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (ประสานมิตร) ศศ.ม พ.ศ.2551
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ปการศึกษา 2558

ครูเกษียณ

มิสวนิดา  
นวกูล   

ชื่อสถาบันการศึกษา วุฒิการศึกษา ปที่สําเร็จ

1.โรงเรียนอัสสัมชัญคอนแวนต มัธยมศึกษาตอนตนและตอนปลาย 2517

2.มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศิลปศาสตรบัณฑิตสาขาภาษา และ

วรรณคดีฝรั่งเศส

2521

ประวัติการศึกษา

ที่อยู 

 53 ซอยจันทร 18/7 แยก23  แขวงทุงวัดดอน เขตสาทร  กรุงเทพมหานคร  10120

ประวัติการทํางานที่โรงเรียนอัสสัมชัญ

 1. พ.ศ. 2522-2528 ครูผูสอนวิชาภาษาฝรั่งเศสระดับมัธยมศึกษาตอนตน 

 2. พ.ศ. 2522-ปจจุบัน ครูผูสอนวิชาภาษาอังกฤษ ระดับชั้นมัธยมตน และครูประจําชั้น 

รางวัลแหงความประทับใจ

 ไดรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ ไดรับเข็มพระนามาภิไธย 

 จากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  

การรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ

 เบญจมดิเรกคุณาภรณ พ.ศ. 2545   จตุตถดิเรกคุณาภรณ พ.ศ. 2550  

ความคาดหวังที่จะใหเกิดกับโรงเรียนอัสสัมชัญ

 ใหนักเรียนปฏิบัติตนตามหนาที่ มีความรับผิดชอบ และมีระเบียบวินัย ตามบทบาทของนักเรียนอัสสัมชัญ 

ความประทับใจที่มีตอโรงเรียนอัสสัมชัญ

 คณะภราดามีความหวงใย และใสใจในการพัฒนาบุคลากร ศิษยเกาท่ีจบจากโรงเรียนอัสสัมชัญเปนผูมีคุณภาพ 

และไดสรางชื่อเสียงใหโรงเรียนเสมอมา 

ขอคิดสําหรับครูและนักเรียนปจจุบัน

 จงชวยกันรักษาชื่อเสียง และเกียรติประวัติของโรงเรียนใหยั่งยืนตลอดไป

คติประจําใจ

 อยาเพิ่งทอแทในสิ่งที่ยังไมพยายาม และอยาเพิ่งหมดหวังในสิ่งที่ยังไมเริ่มตน
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ปการศึกษา 2558

ครูเกษียณ

ที่อยู 

 711/ 212  หมูบานมัณฑนา ถ. รังสิต – นครนายก ต.ประชาธิปตย อ.ธัญญบุรี จ.ปทุมธาน   12130

ประวัติการทํางานที่โรงเรียนอัสสัมชัญ

 1.  สอนวิชาชีววิทยา  ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ม. 4, 5, 6

 2.  หัวหนากลุมสาระวิทยาศาสตร

รางวัลแหงความประทับใจ

 1.  ครูดีเดน สมาพันธสมาคมผูปกครองและครู โรงเรียนในเครือมูลนิธิ (ป 2545)

 2.  หนังสือแสนครูดี  ประจําป  2556

การรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ

 1. ชื่อ เบญจมดิเรกคุณาภรณ  ชั้นที่ 5  

 2. ชื่อ จตุตถดิเรกคุณาภรณ ชั้นที่ 4  

ความคาดหวังที่จะใหเกิดกับโรงเรียนอัสสัมชัญ

 โรงเรียนมีการพัฒนาองคกรอยางตอเนื่อง

ความประทับใจที่มีตอโรงเรียนอัสสัมชัญ

 โรงเรียนไดสรางศิษยเกาอัสสัมชัญที่มีคุณภาพตอสังคม

ขอคิดสําหรับครูและนักเรียนปจจุบัน

 -  ความจริงจังตั้งใจ คือกุญแจไขสูความสําเร็จ

คติประจําใจ

 -  ทําวันนี้ใหดีที่สุด

มิสจิราวัฒน
วงศเล็ก

ประวัติการศึกษา

ชื่อสถาบันการศึกษา วุฒิการศึกษา ปที่สําเร็จ

1. มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปทุมวัน กศบ. พ.ศ.2522



ปการศึกษา 2558

ครูเกษียณ

มิสบุหงา   
เลิศศิล

ชื่อสถาบันการศึกษา วุฒิการศึกษา ปที่สําเร็จ

1.มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปริญญาตรี 2523

ประวัติการศึกษา

อัสสัมชัญสาสน
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ที่อยู 

 33/11  หมูบานรมไทรการเดนวิลล  บางบอน 3  ถ . กาญจนาภิเษก  แขวงหลักสอง  เขตบางแค  กรุงเทพมหานคร

ประวัติการทํางานที่โรงเรียนอัสสัมชัญ

 1. พ.ศ. 2529 – 2549 สอนวิชาวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 2. พ.ศ. 2549 – 2558 สอนวิชาวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษาตอนตน

รางวัลแหงความประทับใจ

 1.   ไดฉายพระรูปรวมกับสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

การรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ

 1. รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณชั้นที่ 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ  พ.ศ. 2549

 2. รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณชั้นที่ 4 จตุตถดิเรกคุณาภรณ  พ.ศ. 2544

ความคาดหวังที่จะใหเกิดกับโรงเรียนอัสสัมชัญ

 นักเรียนรูจักปฏิบัติหนาที่  และรับผิดชอบเต็มศักยภาพในบทบาทของนักเรียนอัสสัมชัญ

ความประทับใจที่มีตอโรงเรียนอัสสัมชัญ

 ความใสใจ  หวงใย  เอื้ออาทร  และพัฒนาบุคลากรของคณะภารดา  และภูมิใจไดเปนสวนหนึ่งในการพัฒนา

นักเรียนอัสสัมชัญ

ขอคิดสําหรับครูและนักเรียนปจจุบัน

 ใฝเรียน  ใฝรู  ใฝกตัญู  ใฝความดี  คือกุญแจไขสูความสําเร็จ   

คติประจําใจ

 ความลําบาก...เปนมหาลัยชั้นสูง  ในการไปสูความสําเร็จที่ยิ่งใหญ  ไดชีวิตที่สมบูรณ



ปการศึกษา 2558

ครูเกษียณ

มิสมุกดา
เปรมศรี

ประวัติการศึกษา

ชื่อสถาบันการศึกษา วุฒิการศึกษา ปที่สําเร็จ

1.มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  กรุงเทพมหนคร ปริญญาโท   การศึกษา

มหาบัณฑิต (กศ.ม.)  

พ.ศ.2541

อัสสัมชัญสาสน
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ที่อยู 

 899/ 60 – 61   ซ. ปุณณวิถี 46 ถ.สุขุมวิท 101  แขวงบางจาก  เขตพระโขนง  กทม. 10260

ประวัติการทํางานที่โรงเรียนอัสสัมชัญ

 1.  ครูผูสอนวิชาสังคมศึกษาฯ  ปการศึกษาฯ   2535 -  2558

 2.  หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ    2547 -  2554

รางวัลแหงความประทับใจ

 1. ประธานการจัดทําคูมือการใชหลักสูตร โรงเรียนอัสสัมชัญ กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ ชวงชั้นที่ 4 ตาม 

  หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2544

 2. ประธานประสานงาน 8 กลุมสาระฯ  “โครงการสงเสริมการเรียนรู ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”    

  ประจําป  2550  รับโลจากสํานักบริหารคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน

การรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ

 1. ชื่อ เบญจมดิเรกคุณาภรณ  ชั้นที่ 5  เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2544

 2. ชื่อ จตุตถดิเรกคุณาภรณ ชั้นที่ 4  เมือวันที่  5  ธันวาคม 255............

ความคาดหวังที่จะใหเกิดกับโรงเรียนอัสสัมชัญ

 - ใหอนุรักษสิ่งที่ดีงามในอดีต และพัฒนาใหทันตอการเปลี่ยนแปลงสถานการณสังคม

ความประทับใจที่มีตอโรงเรียนอัสสัมชัญ

 ความใสใจ  หวงใย  เอื้ออาทร  และพัฒนาบุคลากรของคณะภารดา  และภูมิใจไดเปนสวนหนึ่งในการพัฒนา

นักเรียนอัสสัมชัญ

ขอคิดสําหรับครูและนักเรียนปจจุบัน

 - โรงเรียนอัสสัมชัญ เปนสถาบันการศึกษา ผลิตทรัพยากรมนุษยที่มีคุณภาพสูสังคม

คติประจําใจ

 - อยาคิดจะเปลี่ยนแปลง เมื่อวันนั้นยืนอยูบนปากเหว
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ครูเกษียณ

มาสเตอรทวีวัฒน  
อรรคเสลา

ประวัติการศึกษา

ชื่อสถาบันการศึกษา วุฒิการศึกษา ปที่สําเร็จ

1.โรงเรียนวัดบูรพาพิราม  จ.รอยเอ็ด  ป.1-3   พ.ศ.2512

2.โรงเรียนรอยเอ็ดวิทยาลัย ม.1-ม.3  พ.ศ.2515

3.มหาวิทยาลัยบานสมเด็จเจาพระยา คบ. พ.ศ.2547

อัสสัมชัญสาสน

70

ที่อยู 
 ที่อยูปจจุบัน  12/22 หมู 4  ต.ทาขาม  อ.สามพราน  จ.นครปฐม
 เบอรโทรศัพทบาน  02-2114262  มือถือ  086-3983980
ประวัติการทํางานที่โรงเรียนอัสสัมชัญ
 เคยทํางานที่ ธนาคารกรุงเทพ
 ประวัติการทํางานที่โรงเรียนอัสสัมชัญ แผนกประถม ครูพละ  ครูผูชวย
รางวัลแหงความประทับใจ
 เปนนักฟุตบอล (ดาราเอเชีย)
การรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ
 ---------
ความคาดหวังที่จะใหเกิดกับโรงเรียนอัสสัมชัญ
 เปนโรงเรียนที่พัฒนาทุกๆ ดาน ทั้งทักษะการกีฬา  และดานการเรียน
ความประทับใจที่มีตอโรงเรียนอัสสัมชัญ
 อัสสัมชัญ เปนโรงเรียนที่มีความเปนเอกภาพของนักเรียนที่สําเร็จในการเรียน  และไดประกอบอาชีพดีๆ  ผูที่เรียน
อัสสัมชัญจะมีเอกลักษณที่มีการชวยเหลือกันและกัน 
ขอคิดสําหรับครูและนักเรียนปจจุบัน
 ครผููสอนจะตองพฒันาระบบการเรยีนการสอน เพือ่ใหนกัเรยีนไดรบัสิง่ใหมๆ  ตลอดเวลา  นกัเรยีนจะตองมรีะเบยีบ
ตอตัวเองใหมาก  คือสอนใหตั้งใจเรียน และขยันคนควาสิ่งใหมๆ ตลอดเวลา
คติประจําใจ
 ทุกสิ่งทุกอยางในโลกมีการเปลี่ยนแปลงตลอด  ถาไมมีความเขาใจระหวางผูบริหารกับครู ครูกับนักเรียน ก็จะ 
ทําใหองคกรนั้นเสื่อมสลายไดงาย
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ครูเกษียณ

ที่อยู 
 ที่อยูปจจุบัน  1299/188  ถนนสุขุมวิท  101/1  ซอยวชิรธรรมสาธิต 57  ต.บางจาก  เขตพระโขนง กทม.
 เบอรโทรศัพทบาน  02-7461319  มือถือ  081-8599775
ประวัติการทํางานที่โรงเรียนอัสสัมชัญ
 ครูประจําชั้นป.1 – 2
 ประชาสัมพันธ
รางวัลแหงความประทับใจ
 ประกวดสื่อการสอน
การรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ
 เครื่องราชอิสริยาภรณดิเรกคุณาภรณ ชั้น 5  ชื่อ เบญจมดิเรกคุณาภรณ  2544
 เครื่องราชอิสริยาภรณดิเรกคุณาภรณ ชั้น 4  ชื่อ จตุตถดิเรกคุณาภรณ    2550
ความคาดหวังที่จะใหเกิดกับโรงเรียนอัสสัมชัญ
 เปนโรงเรียนที่มีความเปนเลิศดานวิชาการ  คุณธรรม  จริยธรรม  เมื่อนักเรียนสําเร็จการศึกษาจากโรงเรียนแลว   
ตองรูจักการเสียสละ  มีความรับผิดชอบ  ทําประโยชนใหกับสังคม ประเทศชาติ  และกลับมาชวยพัฒนารุนนอง  
ใหกาวหนาทันสมัยตลอดไป
ความประทับใจที่มีตอโรงเรียนอัสสัมชัญ
 มิสมีความภูมิใจที่ไดมาสอนในโรงเรียนที่มีชื่อเสียงมายาวนาน  เพราะมีการทํางานที่เปนระบบ  มีคณะภราดาเปน
ผูมีวิสัยทัศน  ผูปกครอง ครู และนักเรียน รวมกันสรางชื่อเสียงใหกับโรงเรียน
ขอคิดสําหรับครูและนักเรียนปจจุบัน
 จงมีสติในการทํางาน  ไมเอาเปรียบผูอื่น
 รูจักคําวาใหอภัย  เสียสละ  มีนํ้าใจ ใชชีวิตอยางพอเพียง
คติประจําใจ
  ทําทุกอยางวันพรุงนี้ใหดีกวาวันนี้

มิสปราณี  
รัศมี

ประวัติการศึกษา

ชื่อสถาบันการศึกษา วุฒิการศึกษา ปที่สําเร็จ

1.โรงเรียนพุทธชินราช  จ.พิษณุโลก   มญ.3    พ.ศ.2515

2.วิทยาลัยครูพิบูลสงคราม จ.พิษณุโลก ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู พ.ศ.2517

อัสสัมชัญสาสน

7170



 สื่อดิจิตอล เขามามีบทบาทกับชีวิตประจําวัน หรือเรียกวาเปนสวน

หนึ่งของชีวิตเราโดยไมรูตัว ทั้งการบริโภคขาวสาร ผานทางชองทางตาง ๆ ไม

วาจะเปน การอานขาวสารผานทางโทรศัพทมือถือ แทบเล็ต คอมพิวเตอร 

ฯลฯ ทําใหหลายคน ไมมีโอกาสไดหยิบหนังสือที่รูปเลมที่ทํามาจากกระดาษ 

เพราะไมสะดวกในการพกพาและการหยิบอานในทุกกรณี

 แตหนังสือเหลานั้น ก็มิไดหมดคุณคาในตัวของมันไปแตอยางไร 

เฉกเชนกับ วารสาร “อัสสัมชัญสาสน” เลมนี้ ที่มีเนื้อหาสาระ ความรู ความ

เปนไป ที่ยังคงคุณคา แกการหยิบขึ้นมาอาน แมจะเปนเพียงเศษเสี้ยวเวลา

นอยนิดกับความสนใจ แตเมื่อเวลาผานพนไป “อัสสัมชัญสาสน” ก็ยังคง

ความเปนอัสสัมชัญ ของชวงเวลานั้น ๆ ตอไป ตามหนาที่ “ที่ไมเคยเปลี่ยน”

วารสาร อัสสัมชัญสาสน I S S N 1 5 1 3 - 4 9 8 9 

โรงเรียนอัสสัมชัญแผนกประถม เลขที่ 164 ซอยสาทร 11 แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120

โทรศัพท : 0-2675-6970-83 โทรสาร : 0-2212-2310

โรงเรียนอัสสัมชัญ เลขที่ 26 เจริญกรุง 40 เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 โทรศัพท 0-26307111-25 โทรสาร 0-2237-7769

Wewbsite : ww.assumption.ac.th Fanpage : www.facebook.com/AssumptionCollege1885

กองบรรณาธิการ

ม.เฉลิมพล  เวทยานนท

มิสศิวภรณ  ละชั่ว

มิสโสภิต   จันทรชลอ

มิสอรัญญา  พิมพแกว

ม.ดํารงศักดิ์  วิเชียรดิลก

มิสนิศารัตน  คงสวัสดิ์

มิสสุกัญญา  พุกกะเวส

มิสณัฎฐี   เจริญเกียรติบวร

มิสภัควิภา  แยมศรี

มิสปรีดารัตน  ไชยพัฒน

มิสชลันดา  ฉายบานใหม

หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม แผนกประถมและมัธยม
หัวหนากลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร แผนกประถมและมัธยม
หัวหนากลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ แผนกประถมและมัธยม
หัวหนากลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย แผนกประถมและมัธยม
หัวหนากลุมสาระการเรียนรูศิลปะ แผนกประถมและมัธยม
หัวหนากลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร แผนกประถมและมัธยม
หัวหนากลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี แผนกประถมและมัธยม
หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา แผนกประถมและมัธยม
หัวหนางานการสอนคอมพิวเตอร แผนกประถมและมัธยม

ถายภาพ

ม.ชลิต   พิมพแกว

มิสอรัญญา  พิมพแกว

ม.กายสิทธิ์  รมไมล

ม.นฤพนธ   ชูสกุลรัตน

กราฟกดีไซน

ม.โสภณ   สกุลเรือง

พิมพที่ 

THE SUN GROUP

โทรศัพท 02 433 4192

ที่ปรึกษา

ภราดา ดร.เดชาชัย ศรีพิจารณ

ภราดาวิริยะ ฉันทวโรดม

ภราดา ดร.ศักดา สกนธวัฒน

ภราดานนทชา ศรีวิไล

ม.พรศักดิ์  ขาวพรหม

มิสจิราวรรณ เกิดผล

มิสขนิษฐา  มากรักษา

ม.รุจ  คเนจร ณ อยุธยา

มิสวิไลรัตน เพิ่มพูลบุญ

มิสไพบูรณ สิงหครุ

มิสสุภาวดี  เหลี่ยวเจริญ

ม.สุทิน  นิติวัฒนานนท

ม.วิโรจน  สุขประเสริฐ

มิสอรนิสา  มิตรประสิทธิ์

ม.ณรงค   วีระประจักษ

ม.อาสา   มรพงษ

บรรณาธิการ

ม.โสภณ   สกุลเรือง

ม.ชาญสิทธิ์  วงศเสงี่ยม

ผูชวยบรรณาธิการ

ม.กายสิทธิ์  รมไมล

มิสวราภรณ  แสงพลสิทธิ์

มาสเตอรโสภณ สกุลเรือง

บรรณาธิการ








